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ACUERDO NUMERO 038
(12 de agosto de 2025)

Por el cual se autoriza la creacion del Centro de Investigaciones e Interaccion social para el Desarrollo
Agroindustrial de Narifio CIISDAN, de la Facultad de Ingenieria Agroindustrial de la Universidad de Narifio.

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE NARINO
en uso de sus atribuciones legales, estatutarias y

CONSIDERANDO

Que el Proyecto Educativo Institucional - PEI de la Universidad de Narifio establece que, para el fortalecimiento
de la investigacion cientifica y aplicada, se realizaran acciones conducentes a consolidar una comunidad de
expertos en cada area del conocimiento que hagan posible su sostenibilidad, asi como la discusion y el debate
alrededor de sus resultados (art. 14).

Que con el propésito de fortalecer la Interaccion Social en la Universidad de Narifio se constituira un sistema
que la relacione con la investigacion y que incentive en docentes, estudiantes y funcionarios, el sentido de
democracia, solidaridad, conciencia de la realidad social, justicia, paz y trabajo en equipo, como posibilidades
para solucionar problemas de la sociedad (PEI, Art. 14)

Que en aplicacion del articulo 14 del PEI, la Facultad de Ingenieria Agroindustrial, desarrolla actividades que
contribuyen al cumplimiento de las funciones misionales de la Universidad de Narifio: docencia, investigacion
interaccion social e internacionalizacion.

Que en el Estatuto General de la Universidad de Narifio como politica institucional plantea la organizacion de
la investigacion que desarrollan las Facultades, en Centros de Investigacion e Interaccion Social para generar
el desarrollo regional.

Que el Estatuto General (Acuerdo 080 -diciembre 23 de 2019, Consejo Superior), en el Articulo 90 define al
Centro de Investigacion e Interaccion Social como la unidad que desarrolla investigacion cientifica, tecnolégica
y humanistica, creacion artistica y procesos de interaccidn social en la facultad. Articula la investigacion con la
docencia, para el fortalecimiento de los procesos académicos, de produccion, creacion, recreacion, difusion,
aplicacion y apropiacion del conocimiento.

Que el centro estd constituido por grupos de investigacion, unidades de interaccion social y semilleros de
investigacion. Cuando no exista escuela de postgrados, los programas postgraduales estaran adscritos al
centro de investigacion e interaccion social de facultad.

Que dentro de las funciones del Consejo de Facultad, éste puede proponer al Honorable Académico y Consejo
Superior Universitario la creacion de unidades académicas basicas y dependencias administrativas que
permitan cumplir sus funciones misionales.

Que teniendo en cuenta este lineamiento, el Consejo de Facultad de Ingenieria Agroindustrial, mediante la
proposicion 011 del 3 de abril del 2025, reorganiza su Facultad, la cual no cuenta con Escuela de Postgrados,
por tanto, adscribe su CIIS constituido por la unidad de investigacion, interaccion social y postgrados (docencia),
guardando correspondencia con lo establecido en el Estatuto General Articulo 90, el cual se denominara como
“Centro de Investigaciones e Interaccidn social para el Desarrollo Agroindustrial de Narifio CIISDAN”

Que el “Centro de Investigaciones e Interaccion social para el Desarrollo Agroindustrial de Narifio CIISDAN” de
la Facultad de Ingenieria Agroindustrial tiene definida la mision y objetivos, con el propésito de fomentar el
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desarrollo de proyectos de investigacion, ciencia y tecnologia, asi como, procesos de interaccién social en la
Facultad.

Que la Facultad de Ingenieria Agroindustrial, historicamente ha mantenido estrechas relaciones con las
diferentes instituciones publicas y privadas del sector productivo y agroindustrial del orden internacional,
nacional y regional a través de convenios.

Que el soporte técnico y cientifico de esta unidad esta basado en la trayectoria, calidad y excelencia de los
grupos de investigacion de la Facultad de Ingenieria Agroindustrial, reconocidos nacionalmente por
MINCIENCIAS.

Que la Facultad cuenta con el personal humano y profesional cualificado, infraestructura fisica y de laboratorios
especializados para el desarrollo de la investigacion e interaccion social.

Que ademés de las funciones misionales, el CIISDAN de la Facultad de Ingenieria Agroindustrial, atenderé las
necesidades de formacion continua de la comunidad universitaria y de la sociedad en general, a través de
cursos, diplomados, seminarios entre otros.

Que la Direccion de Planeacién y Desarrollo mediante memorando DPD-DIE-107 del 4 de marzo de 2025,
presento el estudio de impacto financiero para la creacion del Centro de Investigacion e Interaccion Social de
la Facultad de Ingenieria Agroindustrial, en el cual sefiala que: los gastos de funcionamiento del centro de
investigacion e interaccion social, a excepcion del Coordinador, deben ser autofinanciados con los recursos
financieros provenientes de proyectos de investigacion, interaccion social, inscripciones y matriculas de
programas de formacién académica, administracion de actividades de capacitacion y educaciéon permanente,
venta de servicios y los aportes que obtenga el Centro por la ejecucion y gestion de proyectos de investigacion.

Que en aplicacion del articulo 84 del Estatuto General de la Universidad de Narifio, es necesaria la creacion del
Centro de Investigacion e Interaccion Social para el Desarrollo Agroindustrial de Narifio-CIISDAN, adscrito a la
Facultad de Ingenieria Agroindustrial, integrando los grupos y semilleros de investigacion, programas de
posgrado, programas de educacion continua y proyectos de investigacion e interaccidn social.

Que mediante oficio el oficio ADA — 082 del 27 de mayo de 2205, suscrito por el Vicerrector Académico y el
Asesor de Desarrollo Académico, se emite concepto sobre la Proposicién 011, emanada del Consejo de la
Facultad de Ingenieria Agroindustrial, por la cual se recomienda la creacién del Centro de Investigacion e
Interaccion Social para el Desarrollo Agroindustrial CIISDAN

de la Facultad de Ingenieria Agroindustrial de la Universidad de Narifio y al respecto indica que la propuesta se
ajusta al Estatuto General vigente.

Que el CIISDAN de la Facultad de Ingenieria Agroindustrial cuenta con una unidad de investigacion, que se ve
fortalecida por la trayectoria de los investigadores, los grupos de investigacion reconocidos por Minciencias y
semilleros de investigacidn, a saber:

a. Grupos de Investigacion
i.  Grupo de investigacion Tecnologias Emergentes en Agroindustria (TEA), clasificacion A.
ii. Grupo de Apoyo a la Investigacion y Desarrollo Agroalimentario (GAIDA), clasificacion B.
ii. Grupo (BIOTA), clasificacion C
iv. Grupo (Inmerso), registrado.

b. Semillero
i. SEMINA.

Que el CIISDAN cuenta con una unidad de interaccién social, fortalecida por los proyectos de interventorias e
interadministrativos. Tanto su estructura organica como la definicién de las funciones del Coordinador y el
Comité del CIISDAN, guarda correspondencia con lo establecido en los Articulos 91 y 92 del Estatuto General.
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Que el Consejo Académico mediante Proposicion 013 del 3 de junio del 2025, aval6 la propuesta en mencién,
en tanto que la misma cumple con todos los requisitos exigidos.

Que este Organismo considerd pertinente la propuesta; en consecuencia,

ACUERDA:

ARTICULO 1° Aprobar la Creacion del Centro de Investigacion e Interaccion Social para el Desarrollo
Agroindustrial - CIISDAN - de la Facultad de Ingenieria Agroindustrial de la Universidad
de Narifio, de conformidad con el documento adjunto, que hace parte integral del presente
acto administrativo.

ARTICULO 2. Rectoria, Oficina de Planeacién y Desarrollo, Seccion de Talento Humano, Departamento

Juridico, Control Interno, Oficina de Presupuesto, anotaran lo de su cargo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Pasto a los doce (12) dias del mes de agosto de dos mil veinticinco (2025).

-__.._——-——'—'_-?
K;ﬁi";? Dﬁ%yr ,ﬁnaé{o ,
ADRIAﬁXANDERZEB_ OSF CUATHIN GLORIADEL PILAR LONDONO MARTINEZ

Presidente Secretaria General

Proyecté: Lolita Estrada, Profesional Universitario Asistente
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al Direccién de

Planeacion y Desarrollo

MEMORANDO

DPD-DIE- 107

San Juan de Pasto, marzo 4 de 2025

PARA: Doctor Oswaldo Osorio Mora, Decano Facultad de Ingenieria
Agroindustrial
DE: Direccion de Planeacion y Desarrollo.
ASUNTO: Impacto Financiero creacion del Centro de Investigacion y

Desarrollo Tecnolégico Agroindustrial de Narino CIDT-Agronar

Cordial saludo:

De manera atenta, atendiendo el requerimiento relacionada con el impacto financiero de la
propuesta para la creacion del Centro de Investigacidon y Desarrollo Tecnoldgico
Agroindustrial de Narifio CIDT- Agronar de la Facultad de Ingenieria Agroindustrial se hace
las siguientes consideraciones teniendo como referencia la informacién suministrada:

1. EI CIDT- Agronar de la Facultad de Ingenieria Agroindustrial estara constituido por:

> Area de Interaccion Social.

Educaciéon Continua.

Apropiacion Social del Conocimiento
Proyectos de Interaccién Social
Asesoria / Consultoria

Oferta de Servicios

> Area de Investigacion.
e Grupos de Investigacion
e Semilleros de Investigacion

> Area de Formacion Académica.
e Diplomados
e Especializaciones
e Maestrias
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Direccion de
Planeacion y Desarrollo

e Doctorados

2. Para el caso de los Postgrados el Centro de Investigacion y Desarrollo Tecnologico
Agroindustrial de Narifio CIDT- Agronar debe transferirle a la Universidad y a la VIIS,
los valores establecidos segun la normatividad y los porcentajes vigentes, es decir por
Especializacion, Maestria en Profundizacién o Investigacién y Doctorados, al igual que
el pago por servicios publicos segun las tarifas establecidas por la Universidad.

3. El Centro de Investigaciéon y Desarrollo Tecnolégico Agroindustrial de Narifio
CIDT- Agronar estara sujeto a lo establecido en el Estatuto General, Estatuto de
Personal Docente, Estatuto de Posgrados, Estatuto del Investigador, directrices y
politicas del Consejo Superior, Consejo Académico, Consejo de Facultad y Comités
Curriculares de los programas de pregrado y posgrado.

4. La coordinacién estara designada conforme al Estatuto General de la Universidad de
Narifio (acuerdo N. 080 de diciembre 23 de 2019), articulo 91 “El centro tendra un
Coordinador, docente de la respectiva facultad, integrante de un grupo de
investigacion escalafonado o reconocido institucionalmente, designado por el decano
a propuesta del consejo de la Facultad, para un periodo de cuatro afos...”.

5. El impacto presentado para efectos de célculo, considera en cuanto a gastos el costo
de la comision administrativa, si el Coordinador del CIDT- Agronar es un docente de
tiempo completo. Para su calculo se tomé como referencia el sueldo promedio de los
docentes tiempo completo adscritos a la Facultad de Ingenieria Agroindustrial.

6. Asi mismo, el impacto considera el valor estimado del remplazo teniendo en cuenta
gue se realizara con un(a) docente hora catedra, categoria Asistente y el pago de 264
horas anuales (6 horas semanales).

COSTO COMISION
ADMINISTRATIVA COSTO DOCENTE HORA

S coorpinADOR pocente | CATEDRAREMPLAZO | ToTAL

TIEMPO COMPLETO

Total 41.915.806 27.450.133 | 69.365.939
Calculos: Area de Asesoria Financiera y de Presupuesto, Direccién de Planeacién y Desarrollo

Nota: Este costo se estima a pesos de 2025

7. En caso de que el Coordinador del CIIS sea un docente hora catedra para efectos
salariales se asimilara a un director de departamento de la Universidad de Narifio con
un costo de $146.103.876 para el afio 2025.

8. La propuesta considera un equipo administrativo el cual estara constituido por talento
humano que desempefiara funciones de apoyo administrativo en funcién de las
necesidades del CIDT-Agronar. La contratacion de este equipo debe ser

autofinanciado.
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al Direccién de
Planeacion y Desarrollo

9. Los gastos de funcionamiento del Centro de Investigacion y Desarrollo Tecnologico
Agroindustrial de Narifio CIDT- Agronar a excepcion del costo del Coordinador,
deben ser autofinanciados con los recursos financieros provenientes de proyectos de
investigacion e interaccion social, inscripciones y matriculas de programas de
formacion académica, administracion de actividades de capacitaciéon y educacion
permanente, venta de servicios y los aportes que obtenga el CIDT-Agronar por la
gestion y ejecucion de proyectos de Investigacion.

Teniendo en cuenta lo anterior y a la propuesta para la creacion del Centro de Investigacion
y Desarrollo Tecnolégico Agroindustrial de Narifio CIDT- Agronar de la Facultad de
Ingenieria Agroindustrial, el impacto financiero en cuanto al costo del Coordinador si es un
docente tiempo completo asciende a la suma de $ 69.365.939 vy si el coordinador es un
docente hora catedra el impacto es de $146.103.876. Cabe anotar que este valor no se
encuentra incluido en el presupuesto de la Universidad y se constituye en un nuevo gasto para
la Institucion y de ser aprobado la propuesta este valor debera ser incluido en el presupuesto
general de la Universidad de Narifio en cada anualidad correspondiente, respectivamente.

Cualquier inquietud u observacién a la informacion enviada favor hacerla conocer.

Atentamente,

//
{/y/ﬁ j22% (,é,

rtha Lucia Enriquez Guerrero
Direccion De Planeacion Y Desarrollo
Universidad De Narifno

| | L
Proyecto: Shanon Laura Valenzuela / | "
Area de Asesoria Financiera y de Presupuesto.
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INTRODUCCION

El Departamento de Narifio, localizado en el extremo suroccidental de Colombia, tiene una
extension territorial de 33.268 km?, distribuidos en 64 municipios, y una poblacion
aproximada de 1.72 millones de habitantes en 2025, de los cuales se estima que el 57%
habita en zona rural. Segun datos del DANE, en 2023 el Producto Interno Bruto del
departamento fue de 24,897 miles de millones de pesos (precios corrientes), lo que

representd el 1.5% de la economia nacional.

A pesar de que la mayor parte de la poblacién de Narifio es campesina, los sectores
agropecuario y manufacturero contindan teniendo una baja participacion en el PIB regional,
con un 16.9% y un 5%, respectivamente (UNAD, 2023). Estos datos reflejan una produccion
primaria dispersa, poco tecnificada y de baja productividad. El sector manufacturero
mantiene bajos niveles de innovacién, agregacion de valor y tecnificacién, ademas de una
participacién limitada en el mercado interno a través de productos commodities. Tanto el
gobierno nacional como el departamental siguen reconociendo que el impulso a las cadenas
productivas es una estrategia esencial para incrementar la competitividad y las
oportunidades laborales, asi como para reducir la pobreza en los territorios (Innpulsa

Colombia, 2024; Gobernacion de Narifio, 2024).

La Agroindustria, como actividad integradora, aborda la problematica agropecuaria
mediante una vision holistica de las cadenas productivas, interactuando con los diferentes
actores desde la produccidon primaria hasta la comercializacién y el postconsumo. El
fortalecimiento de los encadenamientos productivos se logra a través de la investigacion, el

desarrollo tecnoldgico y la innovacidn, factores que contribuyen a su sostenibilidad.

A lo largo de 121 afios, la Universidad de Narifio ha estado comprometida con el
Departamento mediante el aumento de su oferta educativa y capacidades en investigacién

y apropiacion social del conocimiento. La Facultad de Ingenieria Agroindustrial sigue
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destacdndose por su pertinente compromiso con la Universidad y la sociedad, lo que se
refleja en la alta calidad de formacién de sus estudiantes, profesores y egresados, asi como

en el sentido de pertenencia de su personal docente y administrativo.

En el pilar misional de investigacion, la Facultad de Ingenieria Agroindustrial ha sido pionera
en la formulacion de proyectos de investigacién de impacto regional a través del Sistema
General de Regalias y otras convocatorias, mostrando fortaleza en la gestion vy
administracion de recursos. Esto ha permitido construir conocimiento cientifico, formar
profesionales de alto nivel y mejorar la infraestructura tecnoldégica, manteniéndose a la

vanguardia de la ciencia en su campo.

El presente documento presenta la propuesta de creacién del Centro de Investigacién e
Interaccidn Social para el Desarrollo Agroindustrial de Narifio — CIISDAN, iniciativa de la
Facultad de Ingenieria Agroindustrial. Este proyecto esta orientado a dinamizar el desarrollo
agroindustrial del Departamento de Narifio y su zona de influencia, bajo una visién integral
de las cadenas productivas. Su propdsito es incrementar y fortalecer las capacidades
institucionales en investigacidn, desarrollo tecnolégico y apropiacién social del
conocimiento, contribuyendo asi a la competitividad del Departamento desde la produccion

agropecuaria, la agroindustria y la ruralidad.

1. ANTECEDENTES Y PROBLEMATICA

La agroindustria se considera como una actividad compleja y multisectorial que integra tres
grandes eslabones: la produccion primaria, la transformacion y la comercializacién, con el
fin de brindar un aprovechamiento integral a las materias primas bioldgicas para generar
bienes de uso alimentario o no alimentario con alto valor agregado. Ademas, en la
agroindustria confluyen otras actividades conexas como el transporte, la logistica, la
distribucién, el almacenamiento y el postconsumo, entre otras. Su importancia radica,

entre otros aspectos, en su capacidad para promover el desarrollo de agroindustrias, en
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especial de tipo rural, a través de la integracién de cadenas productivas y, de esta manera,

contribuir a la recuperacién del sector agropecuario.

A nivel departamental, Narifio presenta una estructura productiva caracterizada por la
fragmentacion de actores sociales, productivos, politicos y académicos, lo que dificulta la
formulacidon y ejecucién de proyectos de desarrollo regional. EI Plan de Desarrollo
Departamental 2024-2027 "Narifio, Regién Pais para el Mundo" enfatiza que persisten
barreras estructurales como "el bajo aprovechamiento del potencial geografico del
departamento, la formacidén dispersa del talento humano, la limitada competitividad del
mercado laboral y la falta de articulacién entre la ciencia y el tejido empresarial”
(Gobernacion de Narifio, 2024). Estas limitaciones impactan el crecimiento econdmico y
social del departamento, evaluado a través de indicadores como el indice Departamental

de Competitividad, la productividad por trabajador y el nivel de pobreza.

El documento de planeacién departamental destaca que el departamento enfrenta
"deficiencias en el encadenamiento productivo, bajos niveles de asistencia técnica, altos
costos de produccién y precariedad tecnolégica", lo que restringe la agregacion de valor y
el desarrollo industrial del sector agropecuario (Gobernacién de Narifio, 2024). Se
identifican ademas problemas como la baja productividad, insuficientes esquemas de
comercializacién y falta de infraestructura rural, factores que afectan la competitividad del
sector agroindustrial (Consejo Regional de Competitividad e Innovacion de Narifio [CRCI],
2020).

En este contexto, la agroindustria no ha podido alcanzar su desarrollo porque le hace falta

a su estructura aspectos como:

1. Manejo de una concepcion regional del desarrollo que permita llegar a una
diferenciacién minima para establecer estrategias de cambio que generen dindamicas
regionales.

2. Identificacidn de zonas, productos estratégicos para el desarrollo de la agroindustria y

de empresas rurales en sus diversas modalidades.
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Creacién de alianzas tipo cluster, o redes sistémicas de apoyo al aparato productivo con
un elevado grado de retroalimentacion y sinergia, a la cual se articulen las empresas.
Ausencia de fortalecimiento de la infraestructura rural, pues la competitividad de todo
el sistema agroindustrial se fundamenta en buena medida en la del aparato productivo
agricola.

El mejoramiento y modernizacion del sistema agroindustrial requiere un referente
institucional. Se busca una coherencia en la accién de los distintos ambitos publicos y
privados para facilitar la focalizacién del esfuerzo administrativo y de la asignacion de

recursos.

En efecto, son muchas las necesidades del sector agroindustrial de la regidn y del pais que

necesitan ser solucionadas, asi como también la identificacidn de sus potencialidades, toda

vez que histéricamente como nacidn se le ha dado la espalda al campo y al desarrollo rural.

Algunas de estas necesidades y problemas que han limitado el desarrollo de Ia

competitividad del Departamento de Narifio, son:

Inseguridad alimentaria y pobreza rural.

Atraso tecnoldgico y falta de competitividad de los sectores primario y de
transformacién agroindustrial.

Bajos niveles de formacién académica y capacitacion alrededor del conocimiento para
el agronegocio, la gestidon de cadenas productivas, sistemas y procesos agroindustriales.
Incipiente generacién de valor agregado que permita el crecimiento del PIB del sector
agrario y el mejoramiento de ingreso de muchos actores de las cadenas productivas.
Transaccion de la mayor parte de los productos agropecuarios de la region en fresco,
practicamente sin ningln valor agregado o transformacién y comercializacién en manos
de intermediarios con manejo de precios y condiciones de compra totalmente

desestimulantes para el productor rural?.

1 Segun el Plan Regional de Competitividad en el tema de comercializacion de la cadena hortofruticola se calcula que el

90% de los productores no agregan valor, se venden en las condiciones bdsicas de aceptacién en mercados locales y
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e La no identificaciéon de fuentes de materias primas desde la utilizacién de la
biodiversidad para el desarrollo de procesos y productos que permitan diversificar la
produccién regional y nacional como fuente de divisas y con ellas la generacién de
empleo y la solucién de problemas sociales y econémicos.

e Oferta educativa parcelada en los profesionales del sector agropecuario, que no logra
generar la capacidad para resolver problemas de cadenas productivas agroindustriales.

o Necesidad de implementar normas de calidad y responsabilidad ambiental y social en
los procesos de las cadenas productivas (Normas ISO, BPA, BPM, HACCP), que permitan
mantenerse en el inmediato futuro en los mercados nacionales e internacionales cada
vez mas exigentes y con clientes responsables.

e Necesidad de formar jovenes emprendedores, con capacidad de generacién de
autoempleo, de innovar, de asociarse y trabajar en equipo, de ser empresarios rurales

identificados con las necesidades de su region.

El documento CONPES 4069 del 20 de diciembre de 2021 que regula la Politica Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTI) 2022-2031, menciona que, aun cuando en el pais
existen avances en CTl, ésta no contribuye sustancialmente al desarrollo social, econémico,
ambiental y sostenible. Por otra parte, la baja inversidon (0,29% del PIB) del ultimo
guinquenio en I+D, situd a Colombia por debajo del promedio de inversion de los paises de
América Latina y el Caribe (0,73%) y los paises de la Organizacién para la Cooperacion y el
Desarrollo Econémico (2,35%). Ademas, dentro de las causas asociadas a que la CTI tenga
una baja contribucion al desarrollo de Colombia se encuentran un déficit de capital

humano?. Por otra parte, la formulacién de los planes de formacién de talento humano en

regionales, bien para consumo directo o para ser transformados. El 10% de algunos productos como cebolla, papay arveja
se les realiza alguna operacion agroindustrial de acondicionamiento como lavado y empacado, mecanismo que se puede
perfeccionar y replicar al resto de productos de la regién. (Gobernacion de Narifio, 2010).

2En 2017, el pais solo tenia 0,17 investigadores por cada 1.000 personas de la poblacién econdmicamente activa; mientras
que, la misma tasa en Latinoamérica y el Caribe para 2018 era de 1,03. “las regiones del pais presentan entre si amplias
diferencias en el capital humano en CTl, ya que, por ejemplo, Bogota tiene 0,75 investigadores por cada 1.000 habitantes
mientras que la regién centro oriente 0,28 y la regién pacifica 0,27”, “el 51 % de los beneficiarios de la estrategia de
formacion de alto nivel del Ministerio de Ciencia, Tecnologia, e Innovacidn provienen de las ciudades principales, mientras
que varios departamentos no estan representados”
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el pais tiene debilidades en la focalizacién de areas de conocimiento estratégicas y
emergentes en sinergia con el tejido empresarial, la academia, y el sector publico (CONPES

4069, 2021).

A nivel de CTI, una de las caracteristicas que marcan el atraso de Narifio, es el bajo nivel de
desarrollo cientifico y tecnoldgico. Este hecho se explica por la escasa demanda social, la
incipiente oferta tecnoldgica y una amplia brecha entre los sectores econdmicos, las
instituciones y la sociedad. Ademads, en Narifio son limitadas las instituciones que se

encargan del fomento cientifico regional.

Ahora bien, la Ingenieria Agroindustrial es una disciplina del conocimiento que busca
optimizar los recursos naturales en el contexto de la agroindustria en beneficio de la
humanidad, para generar e implantar soluciones creativas y contextualizadas desde una
organizacién alrededor de las cadenas productivas. Su ambito de trabajo le permite
integrarse horizontalmente con otras areas del conocimiento como las ciencias agrarias, la
economia y las ciencias sociales y, verticalmente, a través de la interaccién con los
diferentes eslabones de la cadena a fin de garantizar el ejercicio exitoso de la actividad de
cada uno de los actores, construir capital social y contribuir a la competitividad de las

cadenas productivas, entre otros aspectos.

En consecuencia, la educacidon juega un rol importante en la cualificacién de talento
humano, tanto en los aspectos académicos como de investigacion e interaccidn social, para
apalancar los procesos de crecimiento y bienestar de los territorios. En este sentido, la
Facultad de Ingenieria Agroindustrial de la Universidad de Narifio lleva mas de 25 afios
formando profesionales de alta calidad y comprometidos con el desarrollo de sector rural

de la region.
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Importancia del sector agroindustrial en Colombia

El sector agroindustrial ha evolucionado rdpidamente al largo de los afios, por tal motivo se
ha identificado dos tipos de agroindustrias: la agroindustria tradicional y la moderna. La
primera se caracteriza por tener una alta participacion de las materias primas de origen
agropecuario y por el empleo de una tecnologia relativamente simple. En tanto que la
agroindustria moderna incorpora a sus actividades una alta transformacién de las materias
primas por lo cual llegan a una etapa intermedia de desarrollo industrial; con adopcién de
tecnologias de punta que generan mas valor agregado a dicho sector (MinAgricultura,

2023).

En Colombia se esta avanzando en el fortalecimiento de agrocadenas como: cadena
agroindustrial del azucar y confiteria, cadena del café e instantaneos, cadena agroindustrial
de la leche y derivados, cadena agroindustrial de carne y subproductos, cadena
agroindustrial de oleaginosas y aceites, cadena de cereales, avicultura y porcicultura,
cadena de trigo y molinera, cadena del arroz, cadena agroindustrial del maiz y avicultura,
cadena de vino y frutas (uva), cadena de hortalizas (tomate fresco y procesado), cadena
agroindustrial de la papa, cadena agroindustrial del platano, cadena de la piscicultura
(cachama, tilapia y trucha), cadena de cacao y elaborados, cadena de chocolates y
confiteria, cadena agroindustrial de la panela, cadena de bebidas no alcohdlicas (jugos),
cadena textil, cadena de cueros, cadena forestal (maderas), cadena tabacalera y cadena
agroindustrial del caucho, entre otras, las cuales han presentado un desarrollo continuo lo
gue ha incidido en el aumento de las exportaciones en general. La agroindustria depende
de la forma de produccion, de la presencia de economias de escala y del uso de métodos
administrativos modernos, y para que dicho sector crezca aun mas, es necesario cumplir
con algunas condiciones bdsicas como: incrementar los procesos de urbanizacién, el
crecimiento del ingreso per capita, los cambios de los habitos de consumo, la inserciéon en
mercados mdas amplios (nacionales e internacionales) y la difusién de tecnologias de
procesamiento y/o transformacion y distribucion cada vez mas eficientes (PROCOLOMBIA,

2021).
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2. JUSTIFICACION

El documento CONPES 4069 plantea posicionar a Colombia como un pais lider en materia
de CTI en América Latina, e incrementar la inversion en investigacion y desarrollo I+D con
enfoque diferencial, territorial y participativo, para generar una sociedad del conocimiento
y consolidar los sistemas nacionales y regionales de CTl por medio de la dinamizacién de la
produccién y transferencia de conocimiento a los colombianos y el fortalecimiento de los
procesos de investigacidn y creacién (CONPES 4069, 2021). Los ejes que se establecen en la

politica son los siguientes:

e Fomentar el talento y el empleo en CTI.

e Mejorar la generacion de conocimiento.

e Aumentar la adopcidn y la transferencia de tecnologia.

e Incrementar la apropiacion social del conocimiento.

e Aumentar el uso de las potencialidades regionales, sociales, e internacionales.
e Mejorar la dinamizacioén del Sistema Nacional de CTI (SNCTI).

e Incrementar y optimizar la financiacion en CTI.

En virtud de lo anterior, la Politica Nacional de CTI tiene como objetivo general:
“Incrementar la contribucion de la CTI al desarrollo social, econdmico, ambiental, y
sostenible, del pais con un enfoque diferencial, territorial, y participativo, para contribuir a
lograr los cambios culturales que promuevan una sociedad del conocimiento” y dentro de
sus objetivos especificos se encuentra: “Incrementar las vocaciones cientificas en la
poblacion infantil y juvenil; la formacion en CTI, y la vinculacion del capital humano
relacionado en el mercado laboral, para cerrar las brechas de talento humano; fortalecer el
capital humano en CTI del pais, y aumentar la insercion y la demanda de doctores en el

sector productivo”.
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Esta politica promueve el fomento de la ciencia y la investigacidon desde edad temprana y
su participacion en CTI; para identificar las necesidades de formacidon de alto nivel en
maestria y doctorado. Por otra parte, esta politica también se enfoca en mejorar la
infraestructura cientifica y tecnoldgica; incrementar las capacidades de las Instituciones
Generadoras de Conocimiento - IGC y de las entidades de soporte; mejorar las capacidades
y condiciones para innovar y emprender; aumentar la transferencia de conocimiento y
tecnologia hacia el sector productivo y posibilitar las condiciones para favorecer la adopcién

de tecnologias, entre otros aspectos.

Los Planes y Acuerdos Estratégicos Departamentales en Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(PAED CTI) contintan siendo el mecanismo con el cual el departamento y la nacién articulan
esfuerzos y recursos para fortalecer la CTel. Estos acuerdos permiten priorizar proyectos
estratégicos que contribuyan al desarrollo sostenible del territorio, alineados con las metas

nacionales en materia de ciencia, tecnologia e innovacion (MinCiencias, 2016).

El PAED de Narifo, suscrito en 2016, proyectd para el 2021 una regién con un ecosistema
de CTel consolidado, orientado al desarrollo territorial sostenible e integral. Sin embargo,
el Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027 titulado "Narifio, regién pais para el
mundo" introduce una nueva visién, enfocada en la construccidon de paz territorial a través
de transformaciones estructurales que permitan superar brechas histéricas y sociales,
garantizando el goce efectivo de los derechos humanos sin discriminacion (Gobernacién de

Narifio, 2024). Bajo esta nueva perspectiva, los focos estratégicos de desarrollo son:

Foco 1: Competitividad e Innovacién
Foco 2: Diversidad Productiva

Foco 3: Desarrollo Social Integral
Foco 4: Cohesion Social

Foco 5: Construccion de Paz

11
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El actual gobierno departamental prioriza la generaciéon de conocimiento de alto valor,
capaz de responder a las necesidades sociales y oportunidades de desarrollo productivo. Se
busca reducir brechas que afectan la competitividad, sostenibilidad y bienestar de la

poblacién, promoviendo la sofisticacion productiva y la creaciéon de conocimiento.

Ademas, dentro del eje "Cohesion Social", se enfatiza la importancia de fortalecer la
educacion técnica, tecnoldgica y superior. Para ello, se plantea la estrategia de incrementar
alianzas interinstitucionales y robustecer la presencia de la Universidad de Narifo en las
subregiones del departamento, garantizando un acceso equitativo a la formacion
académica y fomentando la innovacion educativa (Gobernacién de Narifio, 2024).

Con estas nuevas directrices, Narifio se proyecta como un territorio con un desarrollo
sostenible, incluyente y competitivo, donde la ciencia, la tecnologia y la innovacién sean

ejes fundamentales para la transformacion social y productiva del departamento.

En la actualidad la actividad agroindustrial en el departamento de Narifio es incipiente, con
grandes falencias en produccién, calidad, desarrollo de productos, agregacion de valor e
innovacion entre otros. No obstante, el Departamento de Narifio ha identificado un
conjunto de trece cadenas productivas (hortofruticola, cacao, café, cafia panelera, coco,

fique, lacteos, limon Tahiti, palma, papa, pesca, TIC y turismo).

Recientemente, en agosto de 2023, se consolidé la cadena productiva del cannabis en
Narifio, con la conformacién del Comité Regional de la Cadena de Cannabis. Este comité
busca articular a los diferentes actores involucrados en la produccién y transformacion del
cannabis medicinal e industrial, impulsando a los productores narifienses y promoviendo
productos para las industrias médica, alimentaria, cosmética y terapéutica. En este sentido,
la Facultad de Ingenieria Agroindustrial de la Universidad de Narifio y el grupo Tecnologias
Emergentes en Agroindustria, organizd en octubre de 2023, el Seminario "Perspectivas y

Desafios de la Agroindustria del Cannabis", dirigido a la comunidad universitaria y al publico
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interesado, con el objetivo de analizar y discutir las oportunidades y retos que presenta esta

nueva cadena productiva en la regién.

Todo esto constituyen las apuestas productivas de la Comisién Regional de Competitividad
e Innovacion, de las cuales once corresponden al sector agroindustrial (CRCI, 2020). Dentro
de los retos identificados se encuentran: mejora de los sistemas de proveedurias de
materias segln la demanda de los mercados, aprovechamiento integral de materias primas,
gestion y transferencia de conocimiento tecnoldgico y de innovacién para su incorporacion
en las cadenas productivas agroindustriales, disminucion de los impactos negativos
(pérdidas) con procesos adecuados en las actividades post-cosecha, conservacién vy
transformacién de los productos que permita alargar la vida atil de éstos para la
permanencia en los mercados, implementacién de infraestructura fisica y tecnoldgica de
soporte al desarrollo tecnoldgico y la innovacidn agroindustrial que posibilite el desarrollo
de nuevos productos diferenciados con elementos de innovacién y sofisticacién para los

mercados.

Las areas de trabajo planteadas previamente se encuentran en linea con la reciente Politica
de Reindustrializacion del actual gobierno de Colombia (Gustavo Petro, 2022-2026) que
plantea como objetivo general “Transitar de una economia extractivista a una economia del
conocimiento, productiva 'y sostenible”; ademas establece la denominada
Agroindustrializacion y Soberania Alimentaria® como una apuesta estratégica para
impulsar el desarrollo del pais y el direccionamiento de recursos econdmicos para el
financiamiento de proyectos de investigacién y desarrollo. (Ministerio de Comercio,

Industria y Turismo, 2023).

“”

3 La apuesta Agroindustrializacién y Soberania Alimentaria establece que “.... se impulsard la produccién del
agro, mejorando las minicadenas rurales donde la agricultura digital y la restauracion ecoldgica serdn
apuestas para la dotacion industrial de un campo moderno, incluyente en lo social y pleno en el uso de
tecnologia.” (Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, 2023)
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En respuesta a estos retos, se requiere generar desarrollo tecnolégico y de innovacion
propios, lo cual tiene como punto de partida, los proyectos de investigacién aplicada que
han sido desarrollados por las universidades de la regién, en particular por la Universidad
de Narifio durante mas de 50 afos, en respuesta al sector productivo primario, lo que ha
permitido consolidar unas capacidades de laboratorios y personal cientifico que pueden
realizar grandes aportes a la region. Sin embargo, los logros de las universidades en materia
investigativa deben ser incorporados en una vision integral de desarrollo para generar las
condiciones requeridas pertinentes y poder dar el salto hacia la generacidon de mayor valor

agregado de la produccidn primaria via agroindustrializacién.

En particular, los grupos de investigacion de la Facultad de Ingenieria Agroindustrial se han
destacado por ser pioneros en la formulacion, gestion y ejecucion de proyectos de
investigacion durante los ultimos 14 afios, lo cual les ha permitido crecer en el dmbito de la
ciencia y la investigacion, fortalecer la infraestructura fisica con laboratorios y equipos
modernos, formar profesionales de alto nivel académico en programas de maestria y
doctorado; ademas ha generado un importante avance para la visibilizacion cientifica a
través de la publicacién permanente de resultados de investigacién en revistas de alto
impacto, la organizacion y/o participacidn en congresos y eventos cientificos y académicos
y la generacién de patentes. Dentro del ambito de trabajo de los grupos de investigacion
de la Facultad de Ingenieria Agroindustrial, se encuentra la formulacién y ejecucién de
proyectos de investigacién y desarrollo de procesos y productos como una contribucion al
fortalecimiento de las cadenas productivas del Departamento. Ademas de la dinamica
propia de los grupos de investigacién durante estos anos de trabajo, a la fecha se han
presentado cinco proyectos a las convocatorias de Ciencia, Tecnologia e Innovacién del
Sistema General de Regalias de los cuales se tienen aprobados cuatro lo que permitiria
dinamizar a mediano plazo la investigacion en el sector Agroindustrial para Narifio (Ver
anexo proyectos aprobados). Ademas del apoyo que se ha brindado desde la Facultad a
través de uno de sus docentes investigadores en la formulacidn de proyectos institucionales

gue han logrado la consecucién de mas de seis mil millones de pesos para apoyo en el
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componente educativo y formacién e investigacion al mds alto nivel académico en la

Universidad de Narino.

Con base en el enfoque de una vision integral de desarrollo, el Estatuto General de la
Universidad de Narifio (Acuerdo 080 de 2019, H.C.S.) le apuesta a la creacion de los Centros
de Investigacion e Interaccién Social* adscritos a las diferentes Facultades, como una
estrategia para dinamizar dos de sus pilares fundamentales: la investigacion y la interaccion
social. No obstante, la Politica Nacional de Ciencia y Tecnologia establece que un Centro de
Desarrollo Tecnoldgico (CDT) es una organizacién publica o privadas independiente con
personeria juridica, o dependiente de otra personeria juridica, dedicada a la generacién y
adaptacion de nuevo conocimiento cientifico y transferencia de tecnologia para mejorar el
sector productivo; su misidn es reducir brechas tecnoldgicas en los sectores y areas
estratégicas establecidas en la politica de CTel, e incrementar la competitividad del pais a
través de la investigacion basica y el desarrollo tecnoldégico. Ademas, estan orientados a la
generacién conocimiento, transferencia de tecnologia, prestacidn de servicios y extension

tecnoldgicos con los diferentes actores del SNCTel.

En consecuencia, el presente proyecto plantea la creacién del Centro de Investigacién y

Desarrollo Tecnolégico Agroindustrial de Narifio (CIISDAN) como una contribucién a, i) lo

consagrado en el Estatuto General de la Universidad de Narifio, en términos de generacion
y apropiacién social del conocimiento, para la consolidacién de los pilares misionales de
nuestra Institucion; ii) las Apuestas Pais en CTel, es decir, produccidn cientifica ambiciosa y
de alta calidad, con enfoque, gerencia y disciplina'y, iii) la Politica de Reindustrializacién que

pone en marcha el actual gobierno nacional.

4El Centro de Investigacidn e Interaccidn Social es la unidad que desarrolla investigacidn cientifica, tecnoldgica
y humanistica, creacion artistica y procesos de interaccién social en la facultad. Articula la investigacién con
la docencia, para el fortalecimiento de los procesos académicos, de produccidn, creacién, recreacion, difusion,
aplicacién y apropiacion del conocimiento. Articulo 90, Estatuto General de la Universidad de Narifio -2019.
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Para tal efecto, CIISDAN se enfocara en el ambito de investigacidn en las siguientes cadenas
productivas regionales: café, cacao, lacteos, papa, hortofruticola (con énfasis en arveja, lulo

y tomate de arbol), cannabis y la cadena del cuy del sector pecuario.

Este Centro de investigacidon estard adscrito a la Facultad de Ingenieria Agroindustrial
(Articulo 93, Estatuto General de la Universidad de Narifio), y tendrd sustento en: i) una
masa critica de docentes y profesionales con alto nivel de formacién académica y cientifica,
quienes conforman los grupos de investigacion de la Facultad de Ingenieria Agroindustrial,
reconocidos y escalafonados en el Minciencias; ii) en la capacidad instalada a nivel
tecnolégico y de infraestructura de los laboratorios de investigacion; iii) en los recursos
econdmicos aprobados en la actualidad por el Sistema General de Regalias que le permitird
al CIISDAN asegurar su funcionamiento y sostenibilidad a mediano plazoy, iv) en el respaldo

de diversas redes de investigacién, como los aspectos mas relevantes.

De esta manera, el CIISDAN fomentard de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la
innovacion y la apropiacion social del conocimiento con las comunidades, para contribuir a
dar solucidn a la problematica de los sectores productivos tanto a nivel urbano como rural;
se motivara el proceso de investigacidn y de generacién de conocimiento con el desarrollo
de planes, programas y proyectos con impacto y pertinencia regional; se promovera la
formacién académica y cualificacién de talento humano en todos los niveles (educacion
técnica, tecnoldgica, profesional, maestria y doctorado), en diferentes areas conexas con el
sector agroindustrial como sector productivo estratégico para el desarrollo regional y
nacional y, se contribuira al posicionamiento regional y nacional de la Universidad de Narifio

a través del apoyo a sus funciones misionales.

Con el impulso a este proyecto y desde su misién, la Universidad de Narifio contribuira al
Departamento, por una parte, en la generacién de conocimiento de alto valor que dé
respuesta a las necesidades sociales y oportunidades de desarrollo productivo; y por otra

parte, en el fortalecimiento de las capacidades competitivas de pequefios productores
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rurales y campesinos, mediante estrategias que permitan agregar valor a sus productos,
generando oportunidades de entrada a mercados mas rentables y la sofisticacion del
aparato productivo, consideradas como dos de las lineas estratégicas del actual Plan de

Desarrollo Departamental.
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3. GRUPO OBIJETIVO

El grupo objetivo del Centro de Investigacién e Interaccidn Social para el Desarrollo

Agroindustrial de Narifio — CIISDAN estara conformado por las entidades publicas y privadas,

instituciones, gremios, comunidades rurales y profesionales que puedan llegar a ser

beneficiarios o tener relacién con los objetivos del Centro. Algunos de ellos se relacionan a

continuacion:

Comunidades del sector primario que, al tener mejoras en el eslabdn de transformacion
de una cadena, generan mayor estabilidad en los precios y demanda de sus productos.
Entorno empresarial agroindustrial: de acuerdo con el Plan de Desarrollo
Departamental, en Narifo existen 51.011 empresas, y tan sélo el 0.2% realizan
exportacion de sus productos, siendo la mayoria de cardcter alimentario (Gobernacién
de Nariino, 2020). El CIISDAN contribuird al desarrollo tecnoldgico y al fortalecimiento
de las actividades de agregacion de valor y comercializacién de los productos
agroindustriales de la regién.

Sociedad en general al contar con un sistema productivo sostenible, fuerte y capaz de
generar nuevas empresas y empleos.

Comunidades académicas e investigativas que pueden desarrollar sus procesos de

manera articulada y transdisciplinar.

4. NATURALEZA

El Centro de Investigacion e Interaccidon Social para el Desarrollo Agroindustrial de Narifo —

CIISDAN, es una unidad oficial de 1+D+i e interaccidn social, de caracter publico y presencia

regional, adscrita a la Facultad de Ingenieria Agroindustrial de la Universidad de Narifio.

18



Proyecto de creacién del Centro de Investigacién e Interaccidédn Social
para el Desarrollo Agroindustrial de Nariiio — CIISDAN

5. MISION

El CIISDAN impulsa el desarrollo agroindustrial a través de la investigacidn y la interaccién
social, generando conocimiento, innovacidén y soluciones tecnoldgicas. Fomenta la
participacién de la comunidad, el sector productivo y el Estado en la transferencia del
conocimiento, promoviendo el emprendimiento mediante una incubadora de empresas

agroindustriales y fortaleciendo el desarrollo sostenible de la region.

6. VISION

Para el afio 2030, el CIISDAN serd un Centro de referencia en investigacion, interaccién
social y desarrollo tecnolégico en el sector agroindustrial e impulsor de la economia regional

en alianza con las empresas y entidades estatales.

7. OBJETIVO GENERAL
Contribuir al fortalecimiento del sector productivo y social del Departamento de Narifio a
través de la investigacidn, el desarrollo tecnolégico, los procesos de interaccion social y la

formacién académica de talento humano en el sector agroindustrial, considerado como un

sector estratégico para el desarrollo regional y nacional.
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8. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
El CIISDAN contard para su funcionamiento con la estructura organizacional que se presenta

en la Figura 1.

Figura 1. Centro de Investigacion e Interaccidn Social para el Desarrollo Agroindustrial de

Narifio — CIISDAN
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8.1. Descripcion de la estructura organizacional

Atendiendo lo estipulado en el Estatuto General de la Universidad de Narifio (Acuerdo No.

080 de diciembre 23 de 2019, H.C.S), la estructura organizacional del CIISDAN, estara

conformada por:
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Proyecto de creacién del Centro de Investigacién e Interaccidédn Social
para el Desarrollo Agroindustrial de Nariiio — CIISDAN

Comité de Investigacion e Interaccién Social: estipulado en el Articulo 92 como: “... el
cuerpo colegiado que asesora al coordinador en los procesos de planeacion, ejecucion y
evaluacion de las iniciativas académicas, de investigacion e interaccion social de la

Facultad”. Su conformacién y funciones se describen en dicho articulo.

Coordinacién. El Articulo 91 menciona que ““El centro tendrd un coordinador, docente de la
respectiva Facultad, vinculado por concurso; integrante de un grupo de investigacion
escalafonado o reconocido institucionalmente; el coordinador debe estar escalafonado con
minimo en categoria asociado; el coordinador serd postulado por el decano a propuesta del
Consejo de Facultad y designado por la Rectoria, para un periodo de cuatro afios”. Dicho articulo
también estipula las funciones de este cargo. Por otra parte, el articulo 15 del Acuerdo 024 del

29 de abril de 2022 del H.C.S. establece la dedicacion horaria semanal para este cargo.

Area de investigaciéon: conformada por los grupos de investigacién y los semilleros,

encargados de dinamizar la funcion investigativa y de generacién de conocimiento.

Area de interaccidn social: serd el drea encargada de los proyectos y actividades de
transferencia y apropiacion social del conocimiento a las comunidades, sector

académico y productivo en general.

Area de formacién académica: serd el drea encargada de la formulacién, gestion y
administracion de programas de cualificacion académica en todos los niveles de

formacion.

Equipo administrativo: estard constituido por el talento humano que desempeiiard
funciones de apoyo administrativo en funcién de las necesidades del CIISDAN. En los
casos que sea necesario, la remuneracion de este personal se realizard con los aportes
obtenidos de los diferentes proyectos gestionados por el Centro. Adicionalmente cada
proyecto podra contar con un equipo administrativo particular con cargo a los recursos

propios de cada proyecto segun su naturaleza.
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8.2. Recursos y fuentes de financiacion

8.2.1. Soporte investigativo y de Interaccion social

Investigadores:

El Centro de Investigacién contara con el apoyo de la planta docente de la Facultad de
Ingenieria Agroindustrial, conformada por 8 profesores de tiempo completo (5 con titulo de
doctor, 2 candidatos a doctor y 1 magister); 5 profesores catedraticos (2 candidatos a doctor
y 3 magister) y un numero importante de investigadores externos a la Facultad y a la

Universidad, vinculados a través de los proyectos de investigacién.

Grupos de Investigacion:

La Facultad de Ingenieria Agroindustrial cuenta con 4 grupos de investigacion:
- Tecnologias Emergentes en Agroindustria (TEA), clasificacion A (Minciencias, 2025).
Lineas de investigacion:

1.- Ingredientes naturales para la industria alimentaria, cosmética y
farmacéutica.
2.- Investigacion cientifica en cannabis medicinal.
3.- Disefio de procesos y productos agroindustriales.
4.- Diseno de procesos y productos con fluidos supercriticos.
5.- Disefio de prototipos agroindustriales.
6.- Obtencidn de bioinsumos a partir de extractos vegetales.
7.- Técnicas emergentes de conservacion de frutas y verduras.

8.- Valorizacién de subproductos de la agroindustria.

- Grupo de Apoyo a la Investigacion y Desarrollo Agroalimentario (GAIDA),
clasificacién B (Minciencias, 2025). Lineas de investigacion:
1.- Aprovechamiento de subproductos agroindustriales.

2.- Desarrollo de productos agroalimentarios.
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3.- Empaques biodegradables y/o activos para alimentos.

4.- Empaques, conservacion, vida util.

5.- Propiedades fisicas y sensoriales de los alimentos.

6.- Sistemas de control y modelamiento de procesos agroalimentarios.
7.- Transferencia de tecnologia al sector agroalimentario.

8.- Disefio de equipos y procesos agroalimentarios.

- Grupo (BIOTA), clasificacion C (Minciencias, 2025). Lineas de investigacion:
1.- Biodiversidad y Ecosistemas.
2.- Biotecnologia Agroindustrial Alimentaria.
3.- Biotecnologia de Principios Activos.
4.- Energias Alternativas.

5.- Remediacién Agricola e Industrial.

- Grupo (Inmerso), registrado. Lineas de investigacion:
1.- Mercadeo Agroindustrial.
2.- Proyeccién Agroindustrial.

3.- Turismo Rural.

Semilleros de Investigacion

La Facultad de Ingenieria Agroindustrial tiene el semillero de investigacion en Agroindustria

(SEMINA), conformado mediante Acuerdo 067 de 2014.

Interaccion Social

La Unidad de Interaccidn Social del CIISDAN sera el puente entre la academia, el sector
productivo y la sociedad, facilitando la transferencia de conocimiento y la generacién de

impacto en el territorio a través de programas y proyectos de extension.
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Esta unidad estara soportada por un equipo interdisciplinario de docentes, especialistas y
técnicos, quienes lideraran procesos de formacion, asesoria y acompafamiento en
innovacion y desarrollo empresarial en el sector agroindustrial.

Para fortalecer la transformacién productiva del territorio, el CIISDAN contard con una
Incubadora de Empresas Agroindustriales, cuyo objetivo sera la creacidon y fortalecimiento
de empresas agroindustriales en Narifio, brindando apoyo en capacitacién, acceso a

tecnologia, financiamiento y gestion empresarial.

8.2.2. Recursos Fisicos, Infraestructura y Tecnologia

Los recursos con que cuenta la Facultad de Ingenieria Agroindustrial con corte a 30 de abril

de 2023 disponibles para el funcionamiento del CIISDAN, se discriminan a continuacion:

Infraestructura Fisica: (Ver inventario de equipos en Anexo)

- Laboratorio de investigacién en Fluidos Supercriticos e Ingredientes Naturales, Grupo
TEA, localizado en el Bloque Tecnolégico (505).

- Laboratorio de investigacién en Conservacion y Calidad de Alimentos, Grupo GAIDA,
localizado en el Bloque Tecnoldgico (506).

- Laboratorio de investigacion Grupo BIOTA, localizado en Planta Piloto.

- Laboratorio de Disefio y Estabilidad de alimentos, localizado en el Bloque 1 Ala Sur,
Sétano.

- Planta Piloto de Procesos Agroindustriales.

- Laboratorio de microbiologia y fisicoquimica de alimentos, localizado en Laboratorios

de Docencia e Investigacidn, Piso 6.

8.2.3. Fuentes de Financiacion

Las fuentes de financiacion del CIISDAN estaran constituidas por recursos provenientes de

proyectos de investigacion e interaccion social; inscripciones y matriculas de programas de

formacién académica; administracién de actividades de capacitaciéon y educacién
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permanente; venta de servicios y los aportes que obtenga el CIISDAN por la formulacién,
gestidn y ejecucién de proyectos de investigacion. Ademas, el CIISDAN podra financiarse a

partir de aportes de personas naturales o juridicas establecidas mediante convenios.

8.3. Administracion de los recursos econdmicos.

Los recursos del CIISDAN se administrardn a través de un centro de costos asignado para el
centro, cuyo ordenador del gasto sera el decano de la Facultad de Ingenieria Agroindustrial,
delegado mediante resolucion rectoral. Los procesos financieros y contables del CIISDAN

estardn sujetos a los controles y procedimientos dispuestos por la Universidad.

8.3.1. Contratacion del personal del CIISDAN. El personal del CIISDAN se contratard de
acuerdo con la disponibilidad financiera y con base en la normativa vigente reguladora
establecida por la Universidad de Narifio, mediante la modalidad que sea necesaria para

dicho fin.
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD

Cadigo: SGC-FR-01

de desarrollo académico presentd las observaciones las cuales ya se incluyen en el documento.

Pagina: 1 de 2
ACTA DE REUNION Version: 5
TOuDBA £ 1954 ASAMBLEA DOCENTE Vigente a partir de: 2021-12-17
Acta No. 014
Tipo de reunién: Ordinaria: | x | Extraordinaria: | [ Obligatoria; |
Proceso: Formacién académica Fecha Dia Mes Afo
Comité: Asamblea Docente reunién 31 03 2025
Hora de inicio: 2:30 p.m. Préxima Dia Mes Afio
Lugar: Sala de Juntas reunion 7 04 2025
Citados
N° Nombre Cargo Dependencia
1 Oswaldo Osorio Mora Presidente Ingenieria Agroindustrial
2 | Liliana Bravo Rosas Secretaria Ingenieria Agroindustrial
3 | Andrés Hurtado Benavides Docente Tiempo Completo Ingenieria Agroindustrial
4 Zully Sudrez Montenegro Docente Tiempo Completo Ingenieria Agroindustrial
5 | Oscar Arango Bedoyo Docente Tiempo Completo Ingenieria Agroindustrial
6 | Olga Lucia Benavides Docente Tiempo Completo Ingenieria Agroindustrial
7 __| Diego Mejia Espania Docente Tiempo Completo Ingenieria Agroindustrial
8 | Andrea Bolafos Secretaria Facultad Ingenieria Agroindustrial
10 | Mauricio Bucheli Jurado Docente Hora Catedra Ingenieria Agroindustrial
11 | Renato Pantoja Guerrero Docente Hora Catedra Ingenieria Agroindustrial
12 | Verénica Jarrin Docente Hora Catedra Ingenieria Agroindustrial
13 | Alba Lucia Guzman Docente Hora Catedra Ingenieria Agroindustrial
14 | Williom Diaz Lopez Docente Hora Catedra Ingenieria Agroindustrial
15 | Amparoc Guevara Coordinacién Planta piloto Ingenieria Agroindustrial
16 | Juan Pablo Delgado Auxiliar técnico Planta Piloto Ingenieria Agroindustrial
Orden del dia
N° Temdtica Responsable
1. Liamado a lista y verificacién de Quorum Presidente
2. Lectura y aprobacién del acta anterior Secretaria
3 Socializacién Centro de Investigaciones-CIISDAN Andrés Hurtado
4, Proposiciones y varios Asamblea
N° Desarrollo de la Reunién
I al v ion de
Oswaldo Osorio Mora-Presidente
Liligna Cristina Bravo Rosas-Secretaria
William Diaz Lopez
Mauricio Bucheli Jurado
Amparo Guevara Melo
1 Andrés Hurtado Benavides
* | Alba Lucia Guzmén
Diego Mejia Espaia
Olga Lucia Benavides
Zully Sudrez Montenegro
Oscar Arango Bedoya
David Lépez
Andreo Bolonos
2. i . acia aprobada
| lones: El Ing. Andrés Hurtado Benavides-Docente Tiempo Completo de lo
Facultad de Ingenieria Agroindustrial presenta a la asamblea el proyecto final para lo creacion del Centro de Investigacion
e Interaccién Social para el Desarrollo Agroindustrial de Narifio-CIISDAN, el cual fue propuesto por los docentes Oscar Arango,
Zully Sudrez. Oswaldo Osorio y Andrés Hurtado. Informa que, para la socializacion de este proyecto en la asamblea docente
del dia de hoy, se recopilaron varios documentos como viabilidad financiera y juridica.
4 El Ing. Andrés Hurtado Informa que este proyecto se actualizd con los planes nacionales, institucionales y finaimente la oficina

El docente Andrés Hurtado manifiesta que este proyecto esta alineado con el plan de desarrollo institucional; se tienen en
cuenta las 13 cadenas productivas del departamento de Narifo y solicita a la Asamblea su aprobacion, lo cual es aprobado.
por lo tanto la Asamblea Docente de la Facultad de Ingenieria Agroindustrial, i
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MEMORANDO
ADA - 082
San Juan de Pasto, 27 de mayo de 2025.
PARA: Honorable Consejo Académico, Universidad de Narifio.

DE: Giraldo Javier Gomez Guerra, Vicerrector Académico.
Luis Obeymar Estada, Director Desarrollo Académico de pregrado.

ASUNTO: Concepto Proposicion No. 011 del 3 de abril de 2025, emitida por el
Consejo de Facultad de Ingenieria Agroindustrial, por la cual recomienda
al Consejo Académico la creacion del Centro de Investigaciones e
Interaccion social para el Desarrollo Agroindustrial de Narifio CIISDAN.

Cordial saludo.

El Consejo de Facultad de Ingenieria Agroindustrial, mediante correo electrénico enviado
el 21 de abril de 2025, solicita la revision de la Proposicion No. 011 del 3 de abril de
2025, la cual recomienda al Consejo Académico la creacion del Centro de
Investigaciones e Interaccion social para el Desarrollo Agroindustrial de Narifio CIISDAN.

Por lo tanto, me permito hacer las siguientes precisiones tomando como referente el
marco normativo institucional.

1. El Estatuto General (Acuerdo 080 -diciembre 23 de 2019, Consejo Superior), en el
Articulo 90 definen al CIIS como “la unidad que desarrolla investigacion cientifica,
tecnolégica y humanistica, creacion artistica y procesos de interacciéon social en la
facultad. Articula la investigacién con la docencia, para el fortalecimiento de los
procesos académicos, de produccién, creacion, recreacion, difusiéon, aplicacion y
apropiacion del conocimiento. El centro esta constituido por grupos de investigacion,
unidades de interaccion social y semilleros de investigacion. Cuando no exista
escuela de postgrados, los programas posgraduales estaran adscritos al centro de
investigacion e interaccioén social de facultad.”

En correspondencia con el precitado articulo, el Consejo de Facultad de Ingenieria
Agroindustrial mediante la Proposicién No. 011 de 2025, reorganiza su Facultad,
adscribiendo el CIISDAN como parte de su estructura organizacional, el cual se
encuetra constituido por las areas de investigacion, interaccién social y formacién
académica. Cuenta también con un equipo administrativo conformado por el talento
humano que desempefiard funciones de apoyo administrativo en funcién de las
necesidades del CIISDAN. En los casos que sea necesario, la remuneracion de este
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personal se realizard con los aportes obtenidos de los diferentes proyectos
gestionados por el Centro.

2. El CIISDAN de la Facultad de Ingenieria Agroindustrial, tiene definida la misién y
objetivos, con el propésito de contribuir al fortalecimiento del sector productivo y
social del Departamento de Narifio a través de la investigacion, el desarrollo
tecnoldgico, los procesos de interaccion social y la formacién académica de talento
humano en el sector agroindustrial, considerado como un sector estratégico para el
desarrollo regional y nacional. ElI CIISDAN de la Facultad de Ingenieria Agroindustrial
fomenta, administra y ejecuta proyectos, programas de formacion de posgrado,
educacion continuada, consultorias y servicios relacionados con investigacion e
interaccion social en ingenieria basica y aplicada.

3. EI CIISDAN de la Facultad de Ingenieria Agroindustrial cuenta con una unidad de
investigacion, que se ve fortalecida por la trayectoria de los investigadores, los
grupos de investigacion reconocidos por Minciencias y semilleros de investigacion, a
saber:

a. Grupos de Investigacion
i. Grupo de investigacion Tecnologias Emergentes en Agroindustria
(TEA), clasificacion A.
ii. Grupo de Apoyo a la Investigacion y Desarrollo Agroalimentario
(GAIDA), clasificacion B.
iii. Grupo (BIOTA), clasificacién C
iv. Grupo (Inmerso), registrado.
b. Semillero
i. SEMINA.

4. EICIISDAN cuenta con una unidad de interaccién social, fortalecida por los proyectos
de interventorias e interadministrativos.

5. Tanto su estructura organica como la definicion de las funciones del Coordinador y
el Comité del CIISDAN, guarda correspondencia con lo establecido en los Articulos
91y 92 del Estatuto General.

6. En el marco del Acuerdo 024 del 29 de 2022 expedido por el Consejo Superior, por
el cual se establece los criterios y mecanismos para la asignacion de Labor
Académica a docentes de tiempo completo y de medio tiempo, Articulo 15, el
coordinador del centro de investigacion es asimilado a directores de departamento
en el aspecto de su labor académica, por lo cual solo se le asigna 6 horas de catedra
y el resto con dedicacién en el CIIS. En ese sentido la labor académica del
coordinador del CIISDAN de la Facultad de Ingenieria Agroindustrial esta alineado
con lo establecido en el Estatuto de Personal Docente.
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7. Presenta un estudio de impacto financiero expedido por la Direccién de Planeacion
y Desarrollo, mediante oficio DPD-DIE-107 del 4 de marzo de 2025, donde manifiesta
que: “... El impacto financiero si el Coordinador es un docente tiempo completo
asciende a la suma de $ 69.365.939, para el afio 2025 y si el Coordinador es una
docente hora céatedra el impacto es de $146.103.876. Cabe anotar que este valor no
se encuentra incluido en el presupuesto de la Universidad y se constituye en un
nuevo gasto para la Institucion y de ser aprobado la propuesta este valor debera ser
incluido en el presupuesto general de la Universidad de Narifio en cada anualidad

correspondiente, respectivamente”.

8. Se sefiala que los gastos de funcionamiento del centro de investigacion e interaccién
social, a excepcion del Coordinador, deben ser autofinanciados con los recursos
financieros provenientes de proyectos de investigacion, interaccion social,
inscripciones y matriculas de programas de formacién académica, administracién de
actividades de capacitacion y educacion permanente, venta de servicios y los aportes
gque obtenga el Centro por la ejecucién y gestion de proyectos de investigacion.

Teniendo en cuenta lo anterior, se puede afirmar que académicamente atiende los
lineamientos institucionales para la conformacion del ClIS, tomando como puntos de
referencia el Estatuto General y el Estatuto de Personal Docente. Por lo tanto, se eleva
la aprobacion de la Proposicion No. 011 del 3 de abril de 2025, para que sea aprobado
por el Consejo Académico, en funcién de la autorizacion del rubro presupuestal a cargo
de la Universidad de Narifio que se requiere para su funcionamiento.

Muchas gracias por su atencion y colaboracion.

Atentamente,
GIRALDO JAVIER/GOMEZ GUERRA LUIS OB AR ESTRADA
Vicerrector Académico Director Desar, Académico de Pregrado
Anexo:

e Proposicion No. 011 del 3 de abril de 2025, emitida por el Consejo de Facultad
de Ingenieria Agroindustrial, aprobacion del CIISDAN.
e Estudio del impacto financiero.

Proyectd: Luis Obeymar Estrada, Director Desarrollo Académico de Pregrado.
Revisé: Giraldo Javier Gomez, Vicerrector Académico.
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