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ACUERDO NUMERO 049
(21 de noviembre de 2023)

Por el cual se aprueba el Proyecto Educativo de la Facultad de Ciencias Agricolas

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DE NARINO,
en uso de sus atribuciones reglamentarias y estatutarias, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo No. 9 de noviembre 13 de 1946 se crea la Facultad de Agronomia, la cual en 1952
gradud a los primeros Ingenieros Agronomos.

Que mediante Acuerdo 025 de julio de 1958 se crea la Facultad Superior de Agronomia y mediante Acuerdo
10 de octubre 13 de 1960 se aprueba el plan de funcionamiento de la Facultad de Agronomia.

Que en el mes de febrero de 1962 se adoptd el presupuesto para la adecuacion de aulas y demas
infraestructura, para el inicio de actividades académicas.

Que mediante Acuerdo 009 de 2 de febrero de 1971, tiene lugar la sustitucion del Instituto Tecnoldgico Agricola
(ITA) por la actual Facultad de Ciencias Agricolas (FACIA). A través de los afios ha sido objeto de reformas
académicas, progreso y actualizacion de su pensum académico.

Que el proceso de modernizacion y fortalecimiento de la Facultad de Ciencias Agricolas hizo posible en febrero
de 1993 la apertura del Departamento de Recursos Naturales y Sistemas Agroforestales, al cual se adscribieron
los programas de Ingenieria Agroforestal, la creacién del programa de Ingenieria Ambiental en el afio 2010 y
en el afio 2006 la creacion del programa de Ingenieria Agroforestal en el municipio de Tumaco. Ademas, en el
afio 2009 se crea el Centro de Investigaciones en Ciencias Agrarias, CICA, en el afio 2021 se crea la Escuela
de Posgrados FACIA (EPOSFACIA) y finalmente en el afio 2022 se hace la apertura del Programa de Ingenieria
Agrondmica en el municipio de Tuquerres.

Que la Facultad de Ciencias Agricolas cuenta con los siguientes Grupos de Investigacion: Produccion de
Cultivos Andinos, Produccion de Frutales Andinos, Sanidad Vegetal, Agroforesteria y Recursos Naturales y
Plan de Investigacion para el Fortalecimiento Integral de las Comunidades —PIFIL.

Que el Consejo Superior de la Universidad de Narifio mediante Acuerdo No. 080 de 23 de diciembre de 2019,
adopta el Estatuto General de la Universidad de Narifio y en su articulo 88 define las funciones del Consejo de
Facultad: (6) ...elaborar y proponer al Consejo Académico el Proyecto Educativo de Facultad —-PEF- y evaluar
anualmente su cumplimiento. En este sentido, se propone al Consejo Académico la aprobacion del Proyecto
Educativo de Facultad.

Que la metodologia empleada para la elaboracién del Proyecto Educativo de Facultad de la Ciencias Agricolas,
PEF - FACIA, se fundamenta en el proceso de construccion participativa que integré a estudiantes, profesores
y personal administrativo de la FACIA.

Que la Facultad de Ciencias Agricolas inicié el proceso de construccion participativa del Proyecto Educativo de
Facultad en el Consejo de Facultad ampliado con docentes y estudiantes.

Que es necesario establecer el Proyecto Educativo de Facultad de Ciencias Agricolas, documento que expresa,
los fundamentos epistemoldgicos y estratégicos para el cumplimiento de las funciones misionales de Docencia,
Investigacion e Interaccion Social, en un mundo cambiante

Que el Consejo de Facultad ampliado celebrado el dia 9 de octubre de 2023, aprob6 el Proyecto Educativo de
la Facultad de Ciencia Agricolas y mediante Proposicion No. 031 del 13 de octubre de 2023, recomienda
aprobar el documento respectivo.



Que la Vicerrectoria Académica y la Asesoria de Desarrollo Académico, mediante oficio ADA-0722 del 30 de
octubre de 2023, recomienda la Proposicion 031, precisando lo siguiente:

1.

Es necesario establecer el Proyecto Educativo de Facultad de la Facultad de Ciencias Agricolas,
documento que debe expresar los fundamentos epistemoldgicos y estratégicos de las funciones
misionales: Docencia, Investigacion e Interaccion Social, reconociendo los retos actuales de las
facultades.

En jornada de trabajo realizada en el mes de junio del 1 de junio de 2023, con participacion de Comités
Curriculares y Decanos de la Universidad de Narifio, se establecieron los elementos minimos que
deben contener los proyectos educativos de facultad, los cuales forman parte de propuesta allegada a
la Asesoria de Desarrollo Académico por la Facultad de Ciencias Agricolas.

El objetivo del PEF de la FACIA es contribuir al desarrollo regional y nacional a través de la formacién
de profesionales integros con visién holistica, de la investigacion y de la interaccion social en los
sectores agrario y ambiental.

La Facultad de Ciencias Agricolas acoge y acata las disposiciones normativas del orden Nacional e
Institucional para cumplir con sus actuaciones misionales.

Los lineamientos curriculares que declara la FACIA, estan pensados y disefiados para afrontar la
realidad del siglo XXI. El curriculo como instrumento de dialogo académico.

Que, con fundamento en los considerandos expuestos anteriormente, el Consejo Académico acoge el
documento de la Facultad de Ciencias Agricolas, que contiene el Proyecto Educativo de dicha unidad y, en

consecuencia,

ACUERDA:

Articulo 1°. Aprobar el Proyecto Educativo de la Facultad de Ciencias Agricolas, contenido en el
documento adjunto, que hace parte integral del presente acuerdo.

Articulo 2°. Vicerrectoria Académica, Facultad de Ciencias Agricolas, Departamentos de Recursos
Naturales y Sistemas Agroforestales y Produccién y Sanidad Vegetal, anotaran lo de su
cargo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en San Juan de Pasto, a los 21 dias del mes de noviembre de 2023.

GIRALDO JAVIER GOMEZ GUERRA FERNANDA ELIZABETH CARRION PEREZ

Presidente Encargado Secretaria General

Elaboré: Lolita Estrada, Relatora Consejos.
Revisd: SEC. GENERAL
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Sefiores
CONSEJO ACADEMICO
Universidad de Narifio

Ref.: Proyecto Educativo de la Facultad de Ciencias Agricolas

Cordial saludo.

El Consgjo de la Facultad de Ciencias Agricolas, mediante Proposicion 031 (13 de octubre de
2023), recomienda a Honorable Consegjo Académico aprobar e Proyecto Educativo de la Facultad
de Ciencias Agricolas.

Al respecto se precisalos siguiente:

e Mediante Acuerdo No. 9 de noviembre 13 de 1946 se crea la Facultad de Agronomia, la
cua en 1952 graduo alos primeros Ingenieros Agronomos.

e Mediante Acuerdo 009 de 2 de febrero de 1971 tiene lugar la sustitucion del Instituto
Tecnolégico Agricola (ITA) por la actual Facultad de Ciencias Agricolas (FACIA). A
través de los afios ha sido objeto de reformas académicas, progreso y actualizacion de su
pensum académico.

e El proceso de modernizacion y fortalecimiento de la Facultad de Ciencias Agricolas hizo
posible en febrero de 1993 la apertura del Departamento de Recursos Naturales y Sistemas
Agroforestales, a cual se adscribieron los programas de IngenieriaAgroforestal, lacreacion
del programa de Ingenieria Ambiental en e afio 2010 y en €l afio 2006 la creacién del
programa de Ingenieria Agroforestal en el municipio de Tumaco. Ademas, en €l afio 2009
secreael Centro de Investigaciones en Ciencias Agrarias, CICA, en el aflo 2021 secreala
Escuela de Posgrados FACIA (EPOSFACIA) y finamente en e afio 2022 se hace la
apertura del Programa de Ingenieria Agrondmica en el municipio de Tuquerres.

e El Estatuto General aprobado mediante Acuerdo 080 (23 de diciembre de 2019), en €
articulo 88 define las funciones del Consgjo de Facultad, entre las cuales se encuentra:

[...] elaborary proponer al Consgjo Académico el Proyecto Educativo de Facultad
—PEF- y evaluar anualmente su cumplimiento. En este sentido, se propone al
Consgjo Académico la aprobacion del Proyecto Educativo de Facultad.

e Es necesario establecer e Proyecto Educativo de Facultad de la Facultad de Ciencias
Agricolas, documento que debe expresar los fundamentos epistemol égicos y estratégicos
delasfunciones misionales: Docencia, Investigacion e Interaccién Social, reconociendo los
retos actuales de las facultades.
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e Enjornada de trabgjo realizada en el mes de junio (1 de junio de 2023), con participacion
de comités curriculares y decanos de la Universidad de Narifio, se establecieron los
elementos minimos que deben contener los proyectos educativos de facultad, los cuales
forman parte de propuesta allegada ala Asesoria de Desarrollo Académico por la Facultad
de Ciencias Agricolas.

En virtud de lo anterior, respetuosamente se solicitaa Consgjo Académico que acojay despache
favorablemente la Proposicion 031 (13 de octubre de 2023) del Consejo de la Facultad de Ciencias
Agricolas, objeto del presente escrito.

Atentamente,
GIRALDO JAVIER GOMEZ JAVIER CAICEDO ZAMBRANO
Vicerrector Académico Asesor de Desarrollo Académico
Anexo:

e Proyecto Educativo de Facultad, Facultad de Ciencias Agricolas
e Proposicién 031 (13 de octubre de 2023)
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1. PRESENTACION

La Universidad de Narifo, institucion de caracter publico, creada en 1904, ha desarrollado
diferentes reformas a través de su historia, una de ellas, es la reciente “Reforma Profunda”
propuesta e impulsada por el ex rector Dr. Silvio Sdnchez (gepd). Fruto de este proceso, se
reforma el Estatuto General, mediante el Acuerdo 080 de diciembre 23 de 2019. En este
documento se contempla la transformacion de las diferentes unidades académicas y
administrativas de nuestra Alma Mater.

El Proyecto Educativo Institucional aprobado mediante Acuerdo No. 035 de marzo de 2013,
considera que el mundo-regidon contempordneos presenta profundos cambios en la
estructura econdmica, social, politica, cultural y ambiental, los cuales deben involucrarse
en el quehacer de la universidad; por lo tanto, es importante destacar, en el fundamento
educativo, la contextualizacién, la pertinencia, la interdisciplinariedad vy Ia
transdisciplinariedad, como atributos de la flexibilidad curricular. Esto significa la
consecuencia del componente educativo con la Misiéon, que propone un desarrollo
alternativo en el acontecimiento mundo. La formacidn de profesionales e investigadores
capaces de llevar a la practica el paradigma Universidad - Region implica un pensamiento
inter y transdisciplinar.

Del mismo modo, el Plan de Desarrollo de la Universidad de Narifio 2021 -2032, “Pensar la
Universidad y la Regién”, promueve el cambio y el reordenamiento en la institucién, bajo la
mirada que conjuga dialécticamente lo global y lo local. Dentro del plan de desarrollo, se
entiende la Institucién Udenar, como “convivencia responsable con la regién, lo que
significa compartir con la comunidad sus saberes en los diferentes campos y, al tiempo,
aprender de ésta, de sus diferentes cosmovisiones, de su multiculturalidad. Se trata de la
construccion conjunta de un desarrollo regional alternativo”; asi mismo, se plantea como
un “proceso de pensamiento e imaginacion complejo y democrdtico de un suefio de
bienvivir en una regién con auto-determinacion y justicia social..., en interaccidén con otros
ambitos de realidad; con seres humanos solidarios capaces de entender y respetar al otro
como igual y diferente, que genera condiciones de equidad vy libertad” (Universidad de
Narifio, 2019).

En este contexto, la Facultad se convierte en la unidad académico administrativa
fundamental de la estructura organizacional de la Universidad, la cual, en el ejercicio de sus
funciones y competencias esta bajo la orientaciéon y direccién de las vicerrectorias.
Asimismo, el Estatuto General contempla ademas de las funciones académicas, las de
investigacion e interaccién social, actividades administrativas descentralizadas para facilitar
y agilizar los procesos inherentes a su nueva naturaleza.
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Para estar a tono con las actuales disposiciones normativas y propdsitos de la Institucion, la
comunidad académica de la Facultad de Ciencias Agricolas, estructurd “El Proyecto
Educativo de la Facultad (PEF)”, el cual se constituye en un marco de referencia para su
actuar académico y estard en permanente perfeccionamiento, de acuerdo a los cambios
politicos, tecnoldgicos, cientificos, sociales e innovadores, que orienten su desarrollo.

Los estudiantes, profesores, egresados y administrativos tendran un escenario
potencializado para aplicacién y ejecucidon de sus capacidades, para el fortalecimiento de
las funciones misionales y su formacién profesional. El PEF funcionara como un sistema
integrado en beneficio de la regién, que necesita profesionales integros y altamente
competitivos para afrontar las cambiantes exigencias del mundo contempordneo. Es
importante destacar que para determinar los lineamientos a seguir en la proyeccion de la
Facultad; se han tenido en cuenta los parametros legales establecidos por el Ministerio de
Educacidon Nacional, El Ministerio de Agricultura, los Planes de Desarrollo Nacional y
Departamental, las normas Institucionales de la Universidad de Narifio y algunas tendencias
globales, que permiten plantear una ruta de excelencia académica pragmatica para la
Facultad de Ciencias Agricolas, sus programas y la comunidad académica, quienes
aportaron de manera significativa en su disefio y construccion.
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2. Definicion de FACULTAD

En la Universidad de Narifio la definicion de Facultad, quedd consignada en el Estatuto
General, especificamente en el Acuerdo 080 de 23 de diciembre de 2019, que a la letra dice:
“La Facultad es la unidad académico administrativa fundamental de la estructura
organizacional de la universidad. En el ejercicio de sus funciones y competencias estd bajo
la direccidn de las vicerrectorias, en lo pertinente a cada una de ellas. Tiene funciones
académicas y administrativas descentralizadas y se encarga de integrar a las diferentes
unidades que la componen en el marco de la articulacién de las ciencias, las humanidades,
las artes y los saberes”.

Bajo esta definicidn, el alcance conceptual de Facultad, permite visualizar un panorama de
autorregulacién y madurez académica que promueve el desarrollo integral de las unidades
que la conforman, a través de una permanente revisién de sus principios, estrategias,
politicas, actuaciones, logros y prospectivas, que enmarcan su desempefio con pertinencia
para la regién, el pais y la sociedad en general.

De acuerdo a su naturaleza, la Facultad de Ciencias Agricolas tiene como compromiso
mayor, la formacién de profesionales altamente calificados, para avanzar en el desarrollo
del sector agrario departamental y nacional. Los aportes académicos, investigativos e
interaccion social, propenden por satisfacer las necesidades mas sentidas de la comunidad
rural, pero al mismo tiempo, lograr su insercion eficiente y competitiva en un mundo
globalizado, tecnoldgico y con expectativas de crecimiento agroindustrial cada vez mas
marcado, sin perjuicio de los recursos naturales y pensando siempre en su conservacion y
sostenibilidad.

Por lo anteriormente expuesto, ganan relevancia las reformas curriculares que propenden
por la inclusion de nuevas tendencias en la ensefianza y alcance de conocimiento, teniendo
en consideracion que la formacion integral de los actuales profesionales debe incorporar
un componente tecnoldgico de mayor dimensidn y entender que las demandas del sector
empresarial y social, implican un desempeifio mds amplio en cuanto a las habilidades
blandas, gerencia, manejo de personal, marquetin, comunicaciéon oral y escrita, medio
ambiente, inteligencia artificial y uso de aplicaciones informaticas, entre otras.

El entorno académico actual, nos obliga a movilizar nuestros pensamientos e ideas hacia
escenarios de futuro, ademas, implica poner de manifiesto, discusiones permanentes,
argumentadas y finalmente consensuadas, a los fines de lograr los mejores acuerdos por el
bienestar universitario.

La Facultad de Ciencias Agrarias, entiende y acepta el reto de la nueva concepcion de
Facultad y acoge las disposiciones institucionales. Fiel a su espiritu y propdsito académico,
plantea su Proyecto Educativo de Facultad, con miras a mantener su alto reconocimiento
de calidad ante la Universidad, pero especialmente, ante una sociedad en crisis, que
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requiere estar actualizados para atender sus necesidades. En la Tabla 1 se describen los
aspectos institucionales de la FACIA.

Tabla 1. Ficha técnica de la Facultad de Ciencias Agricolas

Institucion a la que pertenece
Institucion Acreditada

Area Académica

Nombre de la unidad

Norma interna de creacion:
Numero de la norma:

Fecha de la norma:

Instancia que expide la
norma:
Areas del conocimiento

Principal y secundario (OCDE)

Clasificacion  Internacional
Normalizada de la Educacion
- CINE

Campo amplio

Campo especifico
Campo detallado

Area del conocimiento
Nucleo Basico
Conocimiento - NBC

del

Area de Universidad
Areas de la Facultad

Programas de Pregrado

Universidad de Narifio

Si

Ciencias Naturales, Exactas y Técnicas
Facultad de Ciencias Agricolas —FACIA-
Acuerdo

09

13 de noviembre de 1946

Consejo Directivo

Area: Ciencias Agricolas (4). Sub &rea: Agricultura,
Silvicultura y Pesca (4A). Disciplinas: Agricultura (4A01),
Forestal (4A02), Ciencias del Suelo (4A04), Horticultura y
viticultura (4A05), Agronomia (4A06), Proteccién vy
nutricion de las plantas (4A07), Otras ciencias agricolas
(Agroforesteria (4E01), Ingenieria Ambiental (2G01).
Ingenieria Agronémica (656 662), Ingenieria Agroforestal
(656 662); Ingenieria Ambiental (656 884).

Agropecuario, Silvicultura, Pesca y Veterinaria
Agropecuario

Produccidn agricola y ganadera

Ingenieria, arquitectura, urbanismo y afines

Ingenieria agrondmica, pecuaria y afines (Agronomia)
Ingenieria agricola, forestal y afines (Agroforestal)
Ingenieria ambiental, sanitaria y afines (Ambiental)

Area de las Ciencias Naturales, Exactas y Técnicas
Ciencias Basicas, Fitotecnia, Planificacién y Gestién
Agroambiental, Ingenieria de suelos y Aguas,
Agroforesteria 'y  Recursos Naturales, Estudios
Ambientales.

Ingenieria Agronémica (Acuerdo 10 del 15 de octubre de
1960), Ingenieria Agroforestal Pasto (Acuerdo No. 154 de
noviembre 25 de 1993); Ingenieria Agroforestal Tumaco
(Acuerdo No. 154 de noviembre 25 de 1993); Ingenieria
Ambiental (Acuerdo No. 019 de marzo 5 de 2010).
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SNIES Pregrado

Centros de investigacion

Escuelas
Revistas

Direccion:

Teléfono:

Fax:

URL

E-mail:

Normatividad (sitio web)

Proyecto Educativo Facultad de Ciencias Agricolas

Ingenieria Agrondmica Acreditacion (790), Ingenieria
Agroforestal Pasto Acreditacion (4282); Ingenieria
Agroforestal Tumaco (101578); Ingenieria ambiental
(91280)

CICA: conformado por tres Facultades (Ciencias Agricolas,
Pecuarias y Agroindustria ) (Acuerdo 017 de marzo 19 de
2004)

Escuela de Posgrados de la FACIA - EPOSFACIA

Revista de Ciencias Agricolas

URI: https://revistas.udenar.edu.co/index.php/rfacia
Calle 18, # 50-02, Ciudad Universitaria Torobajo, Pasto,
Narifio, Bloque tecnoldgico.

Conmutador: 7244309 — 7311449, extension: 1410

https://www.udenar.edu.co/facultades/facia/
cienciasagricolas@udenar.edu.co

https://secretariageneral.udenar.edu.co/?wpfb_dI=3458
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3. HISTORIA DE LA FACULTAD

La historia de la Facultad se inicia en 1913 cuando la Asamblea de Narifio fundo el Instituto
Agrondmico Departamental. Luego en Consejo Directivo de la Universidad de Narifio,
constituyd la Facultad de Agronomia mediante el Acuerdo No. 9 de noviembre 13 de 1946,
la cual en 1952 gradud a los primeros ingenieros Agrénomos. Mediante Acuerdo 025 de
1958 se crea la Facultad Superior de Agronomia y el 1960 se crea el instituto tecnolégico
agricola mediante Acuerdo 10 de octubre 13 de 1960 y se aprueba el plan de
Funcionamiento de la Facultad de agronomia. Mediante Acuerdo 009 de 2 de febrero de
1971 tiene lugar la sustitucién del Instituto Tecnoldgico Agricola (ITA) por la actual Facultad
de Ciencias Agricolas (FACIA). En 1993 se crea el programa de Ingenieria Agroforestal, el
cual inicia actividades en 1994; en el 2006 se crea el programa de ingenieria agroforestal en
Tumaco, en el 2009 se crea el CICA, en el 2010 se crea el programa de ingenieria ambiental,
en el 2021 se crea la escuela de posgrados (EPOSFACIA); finalmente en 2022 se hace la
apertura del programa de ingenieria agronémica en Tuquerres.
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4. PRINCIPIOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS

El Plan de desarrollo de la FACIA, integra los principios planteados en el Proyecto Educativo
Institucional (PEI) de la Universidad de Narifio y del Plan de Desarrollo de la Universidad
2008-2020, proferido por el Honorable Consejo Superior, segiin Acuerdo N° 035 del 15 de
marzo de 2013, y las directrices establecidas en el Estatuto General (Acuerdo 080 de 23 de
diciembre de 2019) y el Acuerdo 077 de 2019 sobre las modalidades de grado, como marco
de referencia para la formulacidn de los siguientes principios:

Autonomia. Se erige como condicidn necesaria para la creacion de ciencia, la comprensién
de los saberes como conocimiento humano, el ejercicio de la libertad como esencia de la
busqueda incesante de respuestas a las incertidumbres y, para la confluencia de los
propdsitos misionales: docencia, investigacion e interaccién social.

La Universidad de Narifo, en la dindmica de su funcién misional, tiene la potestad de definir
y trazar sus politicas para incentivar la investigacion como el ejercicio libre de creacién de
conocimiento. La autonomia preservara la naturaleza de la interaccidén social para
contrarrestar criticamente las presiones de la economia de mercado y las ideologias que
pretendan desviar su funcién o actuar a favor de terceros.

Participacion y pluralismo. El PEI se identifica con procesos fundamentados en la acciéon
comunicativa y el didlogo horizontal entre los actores de la comunidad educativa, quienes
se constituyen en interlocutores con una nueva actitud frente al saber, a la investigacién y
a la funcién social del conocimiento. Este principio es consustancial con la democraciay con
la autonomia, en cuanto a la libertad de conciencia, opinidn, informacidn, ensefianza y
aprendizaje.

Pertinencia y responsabilidad social. El PEl asume estos principios, desde la perspectiva del
conocimiento y el mejoramiento constantes, para estudiar la realidad, proponer planes de
prevencidn y alternativas de solucidn a las problematicas, en retroalimentacién mutua, en
pro de la vida; para la construccidn social de las ciencias y para el ejercicio de acciones que
promuevan al ser humano y a la sociedad en armonia con la naturaleza. La Universidad, a
través de la investigacion, tiene la responsabilidad de promover la innovacion, la creaciény
la apropiacion social del conocimiento al servicio de la vida. En el ejercicio de su interaccién
social, tiene el compromiso de realizar acciones académicas de articulacion sustentables
con el entorno natural, dentro del contexto social y general, conducentes a mejorar las
condiciones de vida en todas sus manifestaciones y potenciar las oportunidades, las
fortalezas y los aspectos positivos que poseen las comunidades.

Gestion con calidad humana. La Universidad de Narifio asume el reto de trabajar en equipo
con el fin de generar sinergias, para fortalecer la eficiencia y la eficacia colectiva de los
procesos, fundamentados en la ética, la pertenencia y el respeto de los principios y valores
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de todos los colaboradores, sin perder de vista las exigencias y las responsabilidades que se
asume frente a la prestacion del servicio.

Justicia y equidad. La Universidad promueve la inclusion de los sectores mas vulnerables
de la sociedad y garantiza la ampliacién de cobertura en condiciones adecuadas de
financiacion estatal; posibilita el derecho y el acceso a la Educacién Superior con dignidad,
igualdad y bienestar universitarios, basados en el reconocimiento de la diversidad social y
cultural.

Democracia. Forma de vida universitaria que se fundamenta en el libre discurrir de las
ideas, en la fuerza de la argumentacion, la concertacion y el respeto por el disenso; es la
forma de habitar en la Universidad y en el mundo de manera participativa, responsable,
solidaria y sin discriminacién alguna. A partir de ella, se organizan los procesos académicos
y se promueve la libertad de asociacion de los estamentos universitarios.

Universalidad. La Universidad de Narifio estd abierta a todas las manifestaciones de
pensamiento; apoya y promueve la generacion, estudio y aplicacién de las multiples formas
de conocimiento y de expresiones culturales; propicia la comunicaciéon en torno a los
mismos con todos los pueblos del mundo, particularmente con los paises de América Latina
y, en especial, con universidades e institutos de investigacion.

La Universidad incorpora en los programas académicos los adelantos en todos los campos
del saber; asi como también, reconoce criticamente el valor cientifico y cultural de la
sabiduria de los pueblos ancestrales. En materia de ideologia y pensamiento se rige por el
principio del debate abierto, critico y responsable de las diversas posiciones.

Excelencia académica. El PEl acoge dicho principio como proceso, libre y auténomo de
ensefianza-aprendizaje y de produccién de conocimientos y saberes; en este horizonte, los
sujetos aprenden, piensan por si mismos o en mutua colaboracidn y ponen sus
conocimientos al servicio de la comunidad. La Facultad cumple las funciones misionales con
criterios de excelencia académica y cientifica.

Principio general de administracion y gestion: La administracidn y la gestidn en la Facultad
de Ciencias Agricolas se desarrolla segln los principios de: democracia, gestién con calidad
humana, participacién y equidad, establecidos en el PEl, el Estatuto General y adoptados
por esta Facultad, de tal manera que la comunidad académica de la Facultad aplica las
buenas practicas administrativas y de gestidon y ejerce las costumbres democraticas como
un estilo de vida universitaria desde el didlogo horizontal frente a la docencia, la
investigacion y la interaccién social. La eficiencia y la eficacia colectiva en los procesos
académicos y administrativos son el resultado del libre albedrio, el disenso, la
argumentacion, la concertacion y el respeto. en consecuencia, las acciones administrativas
de la FACIA estardan al servicio del desarrollo de los aspectos misionales de la Universidad
de Narino y sus principios.
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5. MISION, VISION Y OBJETIVOS DE FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS UNIVERSIDAD
DE NARINO

5.1. MISION

La Facultad de Ciencias Agricolas de la Universidad de Narifio, contribuye a la formacion de
profesionales integros, iddneos y competentes, en el campo cientifico, tecnoldgico, social y
humano, con fundamentos éticos y morales, a través de la creacién, construccién y
administracion de programas de pregrado y postgrado relacionados con las Ciencias
Agricolas y Ambientales, que contribuyen con el desarrollo sustentable de la regién y del
pais.

5.2. VISION

La Facultad de Ciencias Agricolas, con base en los procesos misionales de la Universidad de
Narifio, sera reconocida como un referente estratégico para el desarrollo agricola y del
ambiente, por su excelencia en la formacidon de profesionales competentes e integrales para
el beneficio y desarrollo de la region y el pais.

5.3. OBJETIVOS

5.3.1 Objetivo General

Contribuir al desarrollo regional y nacional a través de la formacion de profesionales
integros con visidn holistica, de la investigacion y de la interaccidn social en los sectores
agrario y ambiental.

5.3.2 Objetivos Especificos

e Contribuir a la formacién de profesionales que contribuyan al desarrollo sostenible
de la regidn y del pais con vision empresarial, social y alto nivel de conocimientos
cientificos y técnicos.

e Proyectar la imagen institucional de la Universidad de Narifio y de la Facultad de
Ciencias Agricolas, asumiendo compromisos y fines misionales.

e Promover la investigacion cientifica, para la produccién y apropiacion del
conocimiento que coadyuve en el buen manejo del medio ambiente.

e Posicionar a la Facultad con base en la productividad cientifica de docentes,
estudiantes y egresados.

e Establecer Programas de Educacion Continuada, con base en las necesidades del
sector agrario y ambiental, que permita actualizar al profesional de acuerdo con el
desarrollo cientifico - técnico del sector agricola y ambiental.

e Promover la cultura de autoevaluacién para el mejoramiento continuo de la FACIA
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6. LINEAMIENTOS CURRICULARES

6.1 Marco normativo

La Facultad de Ciencias Agricolas acoge y acata las disposiciones normativas del orden
Nacional e Institucional para cumplir con sus actuaciones misionales. A continuacién, se
presentan algunas de cardcter trascendental en la vida universitaria:

El Articulo 69 de la Constitucidn Politica, en concordancia con los articulos 3,29 y 57 de la
Ley 30 de 1992, establecen que la Universidad Colombiana, es una entidad con autonomia
académica, docente, cientifica, cultural, administrativa, financiera, presupuestal y de
gobierno vy, en ejercicio de esta autonomia cuenta con la facultad para darse sus directivas
y regirse por sus propios estatutos.

El articulo 28 de la Ley 30 de 1992 “Por el cual se organiza el servicio publico de la Educacién
Superior”, establece: “La autonomia universitaria consagrada en la Constitucién Politica de
Colombia y de conformidad con la presente Ley, reconoce a las universidades el derecho a
darse y modificar sus estatutos, designar sus autoridades académicas y administrativas,
crear, organizar y desarrollar sus programas académicos, definir y organizar sus labores
formativas, académicas, docentes, cientificas y culturales, otorgar los titulos
correspondientes, seleccionar a sus profesores, admitir a sus alumnos y adoptar sus
correspondientes regimenes y establecer, arbitrar y aplicar sus recursos para el
cumplimiento de su misién social y de su funcién institucional”.

El articulo 68 de la Ley 30 de 1992 dispone que “El Consejo Académico es la maxima
autoridad académica de la institucion”.

El Decreto 1330 de 2019 “Por el cual se sustituye el Capitulo 2 y se suprime el Capitulo 7 del
Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del Decreto 1075 de 2015 -Unico Reglamentario del Sector
Educacién”, la institucidn debe disefiar el contenido pedagdgico y las apuestas educativas y
curriculares de los programas, segln el area de conocimiento y en coherencia con las
modalidades (presencial, a distancia, virtual, dual u otros desarrollos que combinen e
integren las anteriores modalidades), los niveles de formacién, su naturaleza juridica,
tipologia e identidad institucional, desde unos lineamientos e innovacidon pedagdgica y
didactica que cada institucidn integre al programa segun su modalidad.

El Acuerdo 02 de 2020 expedido por el Consejo Nacional de Educacién Superior (CESU),
actualizé el modelo de acreditacion en alta calidad, orientando a las instituciones a
comprometerse de acuerdo con su misién y proyecto educativo, con politicas académicas
gue permitan la formacion de los estudiantes, la creatividad, el avance cientifico y cultural
y el progreso de la sociedad, incorporando resultados de aprendizaje como indicadores de
logro en el proceso académico de los programas de pregrado y posgrado.
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La Universidad de Narifio, Institucidon Oficial de Educacion Superior, comprometida con el
devenir regional y nacional interpreta y asume los cambios del mundo para cumplir las
tareas misionales de docencia, investigacion e interaccidn social y contribuir asi al logro del
bien-estar de los narifienses.

Asi mismo, el Plan de Desarrollo de la Universidad de Narifio 2021-2032, “Universidad
diversa e inclusiva” promueve el cambio y el reordenamiento en la instituciéon, bajo la
mirada que conjuga dialécticamente lo global y lo local.

El Acuerdo 035 del 15 de marzo de 2013 del Honorable Consejo Superior adopta el Proyecto
Educativo Institucional (PEI) de la Universidad de Narifio, en consideracién a que el mundo
contemporaneo presenta profundos cambios en la estructura econdmica, social, politica,
cultural y ambiental. En este sentido, el PEl direcciona el quehacer docente, investigativo y
de interaccién social en consonancia con las realidades del mundo contemporaneo.

Teniendo en cuenta que la transformacién de la sociedad implica el cambio en las personas,
las relaciones sociales, las organizaciones y los sistemas de produccidn; siendo necesario
gue la educacidn superior se alinee a los adelantos de la ciencia, la tecnologia, el talento
humano, el fortalecimiento de la solidaridad y la incorporacién en las sociedades de
conocimiento (ASCUN, 2012).

Considerando las implicaciones de los Objetivos de Desarrollo Sostenible - ODS acordados
por los paises adscritos (ONU, 2018), donde se definen las metas para alcanzar un futuro
sostenible para todos, implica cambios en el gobierno nacional, las universidades, las
empresas y la sociedad en general. Por su parte la universidad como ente rector de la
formacién en la regidn, debe acoger las disposiciones de los diferentes acuerdos Nacionales.
En este sentido, la FACIA como lider de la formacidn el sector agrario y ambiental, acoge las
disposiciones de un nuevo enfoque alimentario que permita: producir alimentos
suficientes, inocuos y nutritivos, a través de sistemas que aseguren un uso sostenible de los
recursos naturales. Del mismo modo, se enfoca a resolver interdisciplinariamente los
desafios globales a los que nos enfrentamos dia a dia, como la pobreza, la desigualdad, el
clima, la degradacion ambiental, la prosperidad, la paz y la justicia social.

Por lo anteriormente expuesto, es necesario concretar un nuevo Marco Tedrico vy
Conceptual para ejercer la Docencia, la Investigacion y la Interaccion Social, en todos los
programas de la Facultad de Ciencias Agricolas, y por qué no, en todas las unidades
académicas de la Universidad de Narifio para responder de manera critica y creadora a los
retos del mundo contempordaneo.

6.2 Concepcion curricular desde la Facultad de Ciencias Agricolas

Los lineamientos curriculares que declara la FACIA, estan pensados y disefiados para
afrontar la realidad del siglo XXI. El curriculo como instrumento de didlogo académico,
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constructivista del conocimiento, sistémico, integral, complejo y futurista, tiene como
finalidad hacer posible la formacidn para la vida, los valores democraticos, la solidaridad, la
civilidad, la libertad, el desarrollo social y la sostenibilidad. Con estas premisas, se
vislumbran los caminos de futuro de la educacidn pertinente y transformadora, que alcance
la formacidn del profesional integro y la persona que Narifio y el mundo requieren.

En este marco de actuacion, los lineamientos curriculares del Ministerio de Educacion
Nacional, la Universidad de Narifio y en consonancia con ellos, los de la FACIA, se
constituyen en orientaciones, referentes y, en el derrotero para el desarrollo de la actividad
académica en todas sus dimensiones, en otras palabras, la guia del SER y QUEHACER de su
comunidad académica.



Pdg. 21 Proyecto Educativo Facultad de Ciencias Agricolas

7. MODELO PEDAGOGICO

El modelo pedagdgico que se desarrolla en la Facultad es el basado en los postulados del
Constructivismo; Diaz y Hernandez (1999), al considerar el comportamiento individual de
las personas en los aspectos cognitivo y social, como el producto de una construccién propia
gue se va generando dia a dia, resultante de la interaccion de sus disposiciones internas y
el ambiente, concibe el conocimiento no como una copia fiel de la realidad, sino una
construccion del ser humano, que depende de los conocimientos previos relacionados con
la tarea a resolver y de la actividad externa o interna del aprendiz.

En este contexto, se promueven los procesos de crecimiento personal del alumno, en el
marco de la cultura del grupo al que pertenece y la idea central de la ensefianza es orientar
a pensar y actuar sobre contenidos significativos y contextualizados, lo que implica un
cambio o fortalecimiento de los esquemas de conocimiento que poseen previamente,
introduciendo nuevos elementos o estableciendo nuevas relaciones entre dichos
elementos.

“Si, para aprender bien, es necesario comprender bien, para comprender bien es
preciso reconstruir por si mismo, no tanto el concepto u objeto de que se trata, sino el
recorrido que ha llevado de gesto inicial a ese concepto o a ese objeto. Ademads, este
principio puede aplicarse tanto al objeto del conocimiento como al sujeto que conoce de
ahi la necesidad de desarrollar paralelamente a todo aprendizaje una metareflexién sobre
el proceso mismo de aprendizaje” (Munari, 1999, pag. 6).

La postura constructivista, se alimenta de las aportaciones de diversas corrientes
psicolégicas asociadas genéricamente a la psicologia cognitiva: el enfoque psicogenético
piagetiano, la teoria de los esquemas cognitivos, la teoria ausubeliana de la asimilacién y el
aprendizaje significativo, la psicologia sociocultural vigotskiana, Diaz y Hernandez (1999), el
pensamiento complejo de Morin (Tobdn, 2005), principalmente.

Para Piaget (2001), la funcion de la inteligencia es comprender e inventar, donde la
invencion es la expresidn de una construccién continuada de estructuras de lo real. Los
conocimientos derivan de la accidon, no como simples respuestas asociativas, sino por
asimilacion de lo real a las coordinaciones necesarias y generales de la accion. Ausubel et
al., (1996), comprende la ensefianza como la manipulacidon de variables o factores que
influyen en el aprendizaje y los clasifica en intrapersonales y situacionales.

Los factores intrapersonales los diferencia en: a) factores inherentes a la estructura
cognoscitiva especifica de un campo de estudio, relevantes para la asimilacion de nuevas
nociones, dentro del mismo campo. Al estar los contenidos organizados en una secuencia
jerdrquica, lo que ya se sabe y el grado en que lo sabe, influye en la disposicién personal
para nuevos aprendizajes relacionados. b) factores relacionados con la disposicion de
desarrollo y funcionamiento intelectual del alumno. c) La capacidad intelectual; el
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aprendizaje dependera de la inteligencia general, de sus capacidades verbales y
cuantitativas, de su habilidad para resolver problemas. d) factores motivacionales y
actitudinales; el deseo de saber, las necesidades del logro, la auto-superacién, afectan el
aprendizaje como la atencidn, el nivel de esfuerzo, la persistencia y concentracién. e) la
personalidad; diferencias individuales en el nivel y tipo de motivacién, de ansiedad, influyen
en el aprendizaje.

Dentro de los factores situacionales estdn a) la practica; su frecuencia, distribucion, método
y condiciones generales. b) El ordenamiento de los materiales de ensefianza. c) factores
sociales y de grupo: clima psicolégico de salén de clase, la cooperacién, la competencia, la
estratificacion social, el marginamiento cultural, la segregacién racial. d) caracteristicas del
profesor: sus capacidades cognitivas, conocimientos de la materia de estudio, competencia
pedagégica, personalidad, conducta.

Ausubel et al., (1996), hace dos distinciones en el aprendizaje: Por recepcion y por
descubrimiento. En el aprendizaje por recepcidn, las nociones son dadas al alumno y es
repetitivo cuando los contenidos a aprender son asociaciones arbitrarias, el alumno carece
de conocimientos previos relevantes y necesarios, por el contrario, el aprendizaje por
recepcion es significativo cuando el contenido de aprendizaje se relaciona de modo no
arbitrario y sustancial con lo que el alumno ya sabe y este adopta una actitud de aprendizaje
correspondiente para hacerlo asi.

Ausubel (1996), destaca la importancia del aprendizaje significativo por recepcién porque
se utiliza para adquirir y almacenar la vasta cantidad de ideas e informacién suministrada
por el docente, representada por cualquier campo del conocimiento y distingue tres tipos:
aprendizaje de representaciones, aprendizaje de conceptos y aprendizaje de proposiciones.
El aprendizaje de representaciones se adquiere cuando todo tiene su nombre y este
significa lo que su referente implica para el alumno en particular. El aprendizaje de
conceptos constituye un aspecto importante de la teoria de la asimilaciéon debido a que la
comprensién y la resolucidén significativa de problemas dependen en gran parte de la
disponibilidad de conceptos en la estructura cognoscitiva del alumno y estos constituyen la
base tanto del aprendizaje de proposiciones por recepcidn significativa como de la
generacion de proposiciones relativas a la resolucion significativa de problemas.

En el aprendizaje por descubrimiento, el tema principal de lo que va a ser aprendido debe
ser descubierto por el alumno; igual al aprendizaje por recepcidon puede ser repetitivo o
significativo, y puede ser guiado o autdnomo. En situaciones de laboratorio, el aprendizaje
por descubrimiento ayuda a penetrar en el método cientifico y conduce al
redescubrimiento planeado de proposiciones conocidas (Ausubel et al., 1996).

Segun la apreciacion de Ausubel et al., (1996), el aprendizaje significativo por
descubrimiento es mas complejo que el significativo por recepcion. Involucra una etapa
previa de resolucién de problemas antes de que el significado emerja y sea internalizado.
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La internalizacién significativa de las proposiciones de planteamientos de problemas, ponen
en marcha un proceso de aprendizaje por descubrimiento. El alumno relaciona
intencionada y sustancialmente, proposiciones de planteamiento de problemas con una
estructura cognoscitiva no para entender y recordar lo que significan sino para
transformarlas en nuevas proposiciones de resolucion de problemas potencialmente
significativas para él.

Vigotsky (1982), plantea la necesidad determinar el nivel de desarrollo alcanzado, en
funcién de las experiencias previas para comprender cualquier fendmeno de aprendizaje e
identifica drea de desarrollo potencial que abarca un espacio desde su capacidad de
actividad independiente hasta su capacidad de actividad guiada llamada también zona de
desarrollo préximo (ZDP). Este principio es el eje de la razén dialéctica entre aprendizaje y
desarrollo.

El desarrollo filogenético y ontogenético del ser humano esta mediado por la cultura y solo
la impregnacion social y cultural del psiquismo ha provocado la diferenciacién humana a lo
largo de la historia. En la vida cotidiana el individuo aprende reinterpretando los significados
de la cultura mediante continuos procesos de negociacién. En este sentido, el aula se
convierte en un foro abierto de debate y negociacion de concepciones y representaciones
de la realidad y las nuevas posturas van siendo incorporadas al estructura cognitiva del
individuo para interpretar la realidad y proponer alguna solucién a los problemas, para lo
cual, se requiere la existencia de una cultura experiencial y crear un espacio de
conocimiento compartido, de comprensién comun con los aportes de los diferentes
participantes, segun sus posibilidades y competencias, en donde, el docente enriquece
dicho espacio de conocimiento compartido (Vigotsky, 1982).

Por otra parte, Morin (1996), define el pensamiento complejo como un método de
construccion del saber humano desde un punto de vista hermenéutico y consiste en una
nueva racionalidad en el abordaje del mundo y del ser humano, donde, con un enfoque
sistémico, se entretejen las partes con el todo para comprender las interrelaciones,
recursividades, organizaciones y complementariedades de factores.

Para Morin (1996), el pensamiento complejo asume el conocimiento como un proceso
bioldgico, cerebral, espiritual, cultural, social e histérico, componentes enlazados en la vida
humana y relacionados con el contexto social, en donde, la racionalidad critica y reflexiva
es fruto del debate argumentado de las ideas. Sus principios fundamentales son: La realidad
se la concibe como un proceso de continuo cambio para lo cual se debe tener la flexibilidad
para abordarla, se integra el sujeto con el objeto combinando el analisis cualitativo y
cuantitativo.

En este contexto, Tobdn (2005), concibe la formacién humana como la resultante de la
combinacidon de procesos socio historicos y particulares a través del lenguaje y la
comunicacion para que las personas emprendan acciones, desempefios y proyectos, con la
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responsabilidad de contribuir a favorecer el mejoramiento de la calidad de vida tanto de si
mismo como de los otros en donde mediante la autorreflexion cada persona construye a su
forma de ser, pensar, sentir, de manera auténoma, y a partir de los aportes de la teoria del
pensamiento complejo, hace la propuesta pedagdgica de la formacidon basada en
competencias.

Dentro de este contexto Goleman (1996) manifiesta que la Educacién Socioemocional es la
inteligencia emocional que esta constituida por cinco dimensiones: el autoconocimiento, la
autorregulacién, la motivacion, la empatia y las habilidades sociales; que, a su vez, estdn
estructuradas por aptitudes emocionales. Que unido al concepto de Ciudadania Mundial,
que tiene una idea de ciudadania global, con raices histéricas muy antiguas, pero en su
construccidn actual ha tenido un rol muy importante el proceso que va desde la creacidn
de Naciones Unidas en 1945 y la Declaracion Universal de Derechos Humanos de 1948, con
la adopcidén de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y el Acuerdo de Paris sobre Cambio
Climatico en 2015.

Es precisamente un periodo de aprendizajes, de tragedias y progresos, donde ha ido
madurando la idea y las instituciones que apelan a una dignidad intrinseca, universal, de la
educacion. Bachellet, (2016) y Brown, (2016) complementan el concepto de la
Universalidad de la formacion y las necesidades insustituibles de la educacién
multidisciplinaria en un concepto de un dmbito de la exploracidn de las Ultimas tecnologias
en un dmbito de la “Aldea Global” (Marshall y Powers, 1995).

7.1 Modelo pedagdgico contemporaneo

La fuerte presencia de las tecnologias de la informaciédn y comunicacién en la sociedad, la
vision cultural de la educacién, los paradigmas emergentes en la investigacion y las
perspectivas constructivistas, hacen posible la formaciéon desde nuevos enfoques; en este
marco se estd configurando la Sociedad del Conocimiento (de Pablos, 2010). Por
consiguiente: estudio, investigacion, innovacion, reflexion, critica, educacidn tecnoldgica,
desarrollo y obsolescencia rapida del conocimiento, re-aprendizaje, construcciéon y
deconstruccidon de saberes, son las caracteristicas predominantes de la Sociedad del
Conocimiento (UNESCO (1996, 2005), Adell, (1997), Morin, (1984, 1988, 1993, 1998, 1999,
2000, 2001, 2002), Blazquez (2001) y Mora, (2004).

Por lo tanto, la educacién debe apuntar hacia un humanismo auténtico, donde se valore la
racionalidad humana sin perder la espiritualidad que el hombre sostiene en valores y su
cultura. Debe basarse en una ética centrada en el devenir humano donde se resalten la
historia, los valores, la cultura, la tradicién, la memoria histdrica, la razén, los proyectos de
emancipaciéon social y el progreso. En este sentido, la racionalidad se impone como
necesidad de preservar no sélo la identidad nacional, sino también la identidad humana.

Pensando en la formacion del profesional del siglo 21, es importante preguntarse si las
condiciones de avance tecnoldgico que actualmente se encuentran disponibles en el mundo



Pdg. 25 Proyecto Educativo Facultad de Ciencias Agricolas

y el avance vertiginoso que logran cada dia, deben permear los modelos pedagdgicos de
ensefianza - aprendizaje. Este interrogante circula en todas las instituciones de educacién
superior y plantea retos para su integracién en las reformas curriculares y los planes de
estudio y su apropiacién por parte de docentes y estudiantes. Es asi, que el modelo
educativo para las proximas generaciones debe superar modelos profesionalizantes,
transmisores de conocimiento e informacion, con el fin de enfocarse a formar una persona
autodidacta, con un cardcter decidido para afrontar las nuevas perspectivas y roles en su
actividad laboral, sin dejar de lado los valores éticos, democraticos, solidaridad y la libertad.

Esto significa, pasar de una educacién para el HACER vy el trabajo, a una educacion para el
SER. En los ultimos tiempos, es evidente el progreso en los campos de investigacion de la
inteligencia artificial - IA, la nanotecnologia, la robdtica o la neurociencia y con ellos, un
nuevo concepto de modelo pedagdgico — epistemoldgico moderno y de futuro, el cual
pretende mejorar y apoyar sustancialmente a los seres humanos y sus tareas mediante la
aplicacion directa de la tecnologia y sus constantes avances. No obstante, su formacion
ademas de alcanzar su desarrollo personal, se convierte en un agente transformador que le
aporta de manera significativa a su entorno, a la sociedad y a la naturaleza.

Acertadamente Diéguez (2014), sefiala que “se revela como imprescindible una tarea
educativa que combine la adquisicion de valores civicos con la ensefianza del importante
papel histérico que la ciencia y la tecnologia han tenido en el desarrollo de la cultura”.

En este sentido, la universidad esta obligada a reinventarse porque manteniendo el modelo
tradicional, no sera capaz de responder a las necesidades y los retos de un mundo cada vez
mas dinamico y cambiante. En respuesta a este contexto, el modelo pedagdgico de la
FACIA, debe cambiar hacia un modelo educativo de ensefianza — aprendizaje, acorde al
momento actual, es decir, teniendo en consideracion el discurrir social, histdrico y cultural,
contemporaneo y el mundo venidero.

En este orden de ideas, el modelo tendrd sustento en la ética, el aprendizaje, el
conocimiento y la tecnologia. Asi, la tecnologia, se constituye en un pilar fundamental del
proceso educativo, como también, las posibilidades brindadas desde la digitalizacién en la
vida cotidiana, lo cual implica nuevas formas de acercamiento e interaccidon de docentes y
estudiantes en el aprendizaje a través de ambientes remotos y los diferentes dispositivos
tecnolégicos; mas alla de la automatizacién de procesos y del disefio y uso de plataformas.

Garcia (2020) afirma que uno de los principales desafios de la educacidn es reconocer su
fundamento ético y descubrir que la ética no es un aditivo que se suma externamente a las
pulsiones vitales, sino que la educacidn ética es lo que mantiene a la persona “alta de
moral”, y de modo complementario permite que la educacidn esté en buena forma y no
degenere en adoctrinamiento o mera instruccion.
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Finalmente, el rol protagdnico del docente y pasivo del estudiante, cede ante la necesidad
de reconocer en ambos un papel activo, en una comunidad y ecosistemas de aprendizaje

colaborativo y creativo.
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8. DOCENCIA EN LA FACULTAD

La Universidad de Narifio concibe la Docencia como un pilar fundamental que junto con la
Investigacion e Interaccidn Social le permiten cumplir la Misién y alcanzar la Vision en el
marco de los Principios Institucionales, mediante planes, programas, proyectos y procesos
académicos y sociales que contribuyen a la transformacidn de la regién y de la sociedad
(Articulo 6 del Estatuto General).

La actividad docente se regula mediante el Acuerdo 057 de junio 16 de 1994; por lo tanto,
la Universidad delega en la Vicerrectoria Académica todas acciones, tanto en pregrado,
postgrado, educacion continuada y la administracidn del personal docente en cuanto a las
funciones, deberes, derechos, reconocimientos, régimen disciplinario entre otros, con el fin
de garantizar docencia, investigacidn e interaccidn social de excelencia. Esta dependencia
se articula con los Consejos de Facultad que son el ente rector en las facultades, que a la
vez regulan a los Departamentos y a los Comités Curriculares de cada programa.

Segun lo establecido en Articulo 2.5.3.2.3.2.8. del Decreto 1330 de 2019, indica que el grupo
de profesores deben sustentar: desarrollo pedagdgico, nivel de formacidn, experiencia
laboral, vinculacion y dedicacidn, que les permitan atender adecuadamente el proceso
formativo, las funciones de docencia, investigacidon y extensién, en coherencia con las
modalidades (presencial, a distancia, virtual, dual u otros desarrollos que combinen e
integren las anteriores modalidades), el nivel de formacién del programa, la naturaleza
juridica de la institucidn, la tipologia e identidad institucional.

Por lo tanto, la Universidad de Narifio cuenta con la oficina Sistema Integrado de Gestién
de Calidad para la Excelencia — SIGCE, la cual le permite a la Universidad dirigir y evaluar el
desempeiio institucional, en términos de calidad y satisfaccion social, promoviendo el
mejoramiento continuo de los procesos misionales, estratégicos, de apoyo, control y
evaluacion. Ademas, el SIGCE es un instrumento que fortalece la cultura de autocontrol y
autorregulacion en la Universidad.

Esta herramienta permite entonces que mantener los procesos de regulacién, control y
evaluacion de las actividades de docencia que alimenta a las Facultades. En la FACIA se
ejecutan con transparencia todos los procesos de vinculacién, permanencia y desarrollo de
los profesores, y el control de las actividades bajo su responsabilidad.

Los procesos de ensefianza, aprendizaje y evaluacion de los diversos campos del
conocimiento de la FACIA respaldan la formacién integral del estudiante, dado por los
profesores, la que se fundamenta en la biodiversidad humana y ambiental, concebida como
los activos mds valiosos de la humanidad, la Universidad, y en la Facultad. La Docencia
entonces se desenvuelve en la compleja dimensién humana que abarca los procesos
cognitivos, los conocimientos, los temores, las inhibiciones y las ansiedades de la sociedad
y de los estudiantes; pero también, su alegria, esperanza, suefios, cosmovisiones y metas.
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En este sentido, la docencia resalta la necesidad de entender al otro como un ser digno de
ser recibido con sus limitaciones y fortalezas, con su cultura y cosmovisiones; y la aplicacion
de esos conocimientos en diferentes contextos productivos y ambientales.

En la FACIA, la docencia circula por lo no intencional y excluye de su agenda las ideas a
priori. El arte de ensefiar se convierte en un evento discursivo de encuentro con la alteridad
qgue afirma la condicidn humana en la cual “el yo- docente ha depuesto su soberania y ha
dejado surgir la potencia del yo educando”.

Como se puede apreciar, educar desde los principios anteriormente esbozados y mediante
un ejercicio serio de transposicién didactica, significa formar para el didlogo y la
comunicacion transversal y significativa como elementos indispensables para lograr la
convivencia social y para construir una paz duradera con equidad social, desarrollo
individual y colectivo.

En este marco, la Facultad considera la inclusidn de la identidad y la herencia cultural, la
responsabilidad democrética, la complementariedad, la reciprocidad y la valoracién de la
diferencia reconociendo a la universidad-region como espacio de humanidad pluriétnica y
multicultural (PEF FCHS, 2021).

El ejercicio de la Docencia, la Universidad de Narifio, se realiza con profesores altamente
cualificados en las diferentes disciplinas del saber. La Facultad de Ciencias Agricolas al tener
dos programas acreditados de alta calidad y uno con registro calificado, cuenta con un
cuerpo docente altamente cualificado que responde a las necesidades de formacion en la
Agronomia, la Agroforesteria y en la Ciencias Ambientales. Estos docentes estan vinculados
como tiempo completo, hora catedra, y OPS, los cuales con su nivel formacidn, experiencia
laboral, vinculaciéon y dedicacidn, permiten el proceso formativo, las funciones de docencia,
investigacidon e interaccidén social, en coherencia con la modalidad presencial y otros
desarrollos que combinen e integren las diferentes modalidades (Tabla 2).

Tabla 2. Cualificacion de Docentes de la Facultad de Ciencias Agricolas

Docentes Doctorado Maestria Especializacion Profesional Total
TC 17 5 0 0 22
HC 3 33 1 0 37
OPS 5 2 0 2
Por proveer 1 0 0
Total 25 40 1 2 69

TC=Tiempo Completo; HC= Hora Catedra; OPS= Orden de Prestacion de Servicios
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8.1 Estrategia para el desarrollo académico de la Facultad de Ciencias Agricolas

EL PEF contiene los lineamientos y politicas académicas que promueven la ejecucion del
modelo educativo planteado, buscando dejar atrds modelos que profesionalizan, o se
limitan a transmitir conocimiento e informacién, y, por el contrario, pretende enfocarse a
formar una persona proactiva, ética y solidaria, respetuosa de la vida, los valores
democraticos y la libertad. Un profesional capaz de intervenir en su entorno y transformar
de manera positiva la sociedad, en el entendido de pretender un mundo justo y sostenible.

El Consejo de Facultad, como maximo érgano de gobierno, guarda respetuosa observancia
por las normas académicas nacionales e institucionales. La FACIA se reconoce como una
unidad académica y administrativa con capacidad de autogestién y autorregulacion y
establece las siguientes politicas para su desarrollo académico:

Acatar los lineamientos de calidad y normas del Ministerio de Educacidon Nacional y la
Universidad de Narifio, como referentes de actualizaciéon curricular, permanente auto-
evaluacién y mejoramiento académico.

Promover el desarrollo académico y social a través de la oferta de programas de pregrado
y posgrado con calidad y pertinencia regional.

Estimular la ampliacién de la oferta educativa de calidad, acorde a la politica de
regionalizacién de la Universidad de Narifio y las necesidades de la sociedad.

Mantener el dialogo y servicio con sus egresados a través de educacion continuada y oferta
de programas de posgrado.

Interactuar con la sociedad y la comunidad académica, a través de eventos cientificos, como
seminarios, congresos, talleres, capacitaciones y conversatorios, entre otros.

Atender y aportar a la solucidn de problemas sociales del sector agrario a través de trabajos
de investigacidon y transferencia de tecnologia.

Actualizar a su cuerpo docente a través de eventos cientificos y un plan de capacitacion
discutido y concertado por cada programa. De igual forma, promover la movilidad docente
en doble via con otras instituciones nacionales e internacionales.

Apropiacion de conocimiento y tecnologia como instrumento dinamizador de la academia.

Internacionalizar los programas académicos a través del logro de estandares de calidad
validados y evaluados por entidades y organismos certificadores.

Aprovechar la asamblea docente como estrategia y mecanismo para discusién de temas
prioritarios y toma de decisiones.
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Facilitar la integracidon de sus estudiantes a la vida laboral y profesional, a través de la
pasantia o practica empresarial.

Elaborar anualmente el plan operativo de Facultad, incluyendo actividades y metas en
aspectos académicos, investigativos y de interaccion social.

8.1.1 Practicas académicas

Las practicas son concebidas como un contenido curricular permanente y medio de y
ensefianza - aprendizaje, aplicadas desde el inicio hasta el final del plan de estudios de los
niveles educativos. Estas practicas integran y retroalimentan la investigacion, la docencia y
la interaccidn social; propician la integracidn e interaccidon permanente de los contenidos
de las asignaturas con el contexto del sector agricola, politico, econdmico, social, ambiental
y cultural. Ademas, mantienen la comunicacién de la comunidad académica con la sociedad
para la transformacién reciproca

Por lo tanto, para la FACIA, la practica ACADEMICA es un auténtico espacio de aprendizaje
para experimentar un conocimiento tedrico o experiencial situado a partir de la aparicién
de una pregunta, una discusidén y un pensamiento critico. En este contexto se le permite al
estudiante en formacion, la construccion de conocimiento a partir de la identificacion y
aporte a la solucién de problemas.

Las practicas académicas en los programas son un conjunto de relaciones teérico-practicas
articuladas a los saberes agricolas, agroforestales y ambientales, investigativas y de gestion
del conocimiento en cada uno de los programas, mediante los cuales la Facultad establece
relaciones con el medio social, cultural y laboral, en los dmbitos de la interaccién social, la
docencia, y la investigacion.

Los escenarios de practica son espacios en los cuales se desarrollan las actividades
formativas en las areas disciplinares de cada programa. Dichos espacios pueden ser
institucionales, comunitarios o fincas de productores en los cuales se generan resultados
gue pueden ser replicados por los estudiantes. Los escenarios pueden ser a nivel
internacional, nacional, regional o local, en los cuales se consideren pertinentes las practicas
formativas. El primer escenario para nuestros estudiantes son las granjas de la Universidad
de Narifio, de estas se trasciende a las fincas de agricultores y después a la empresas e
instituciones o gremios donde el estudiante se pone en contacto directo con el quehacer
de su profesion.
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8.1.2 Propdsitos de las practicas académicas

Los propdsitos mds importantes de las practicas académicas de los estudiantes se describen
a continuacion:

a) Lograr una mayor cualificacion de los estudiantes desde los ejes misionales de la
Universidad como lo son la docencia, la investigacidon y la interaccion social, con el
fin de generar la educacién integral.

b) Consolidar la interrelacidon entre los aspectos tedricos y practicos de las diferentes
asignaturas de cada programa

c) Estimular la creacion técnica, pedagdgica, didactica y de la gestion del conocimiento
para contribuir al mejoramiento de las condiciones productivas y ambientales.

d) Poner en practica el conjunto de conocimientos, habilidades, actitudes,
capacidades, destrezas y valores que adquiere el estudiante en su proceso
académico, para resolver un problema y desempenarse en diferentes contextos.

e) Permitir la construccion de conocimiento desde una perspectiva académica,
investigativa y de interaccidn social a partir de la propia experiencia y de la reflexién
e identificacion de las caracteristicas generales y especificas de los ambitos
educativos, sociales y culturales en los cuales se desarrolla la actividad agricola,
agroforestal y ambiental.

f) Contribuir con los propdsitos de formacion de los curriculos y, por tanto, ayudar a la
actualizacion de estos, en la perspectiva de facultar a los futuros egresados para un
desempeiio integral y eficiente de su labor profesional.
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9. ESTUDIANTES EN LA FACIA

Las dinamicas estudiantiles en la Universidad y la FACIA se rigen mediante el Acuerdo
numero 009 de marzo 6 de 1998 para estudiantes de pregrado y el acuerdo 025 de abril 27
de 2001 para los estudiantes de posgrado de la universidad de Narifio. En estos se definen
las modalidades de admisidn, transferencia y traslado, matricula, reservas de cupo,
reingresos, régimen académico, evaluacion académica, la titulacién, derechos, deberes e
incentivos, y el régimen disciplinario. En la FACIA los procesos académicos se rigen por estos
Acuerdos y es una politica interna velar por la transparencia en la aplicacién de esta
reglamentacion.

9.1. Movilidad estudiantil

De Acuerdo con el PEl y el Plan de Desarrollo de la Universidad de Narifio 2021 -2032,
“Pensar la Universidad y la Region”, la Universidad de Narifio entiende la movilidad
estudiantil como una estrategia de formacidn que permite a los estudiantes de los
diferentes niveles, incluyendo educacion media, transitar en espacios académicos dentro
de la misma institucidn o entre otras de nivel similar.

Del mismo modo la FACIA promueve el intercambio de saberes a nivel local, regional,
nacional e internacional con el objetivo de generar una formacién integral de los
estudiantes que interpreten el empirismo de los productores y la sociedad y que hagan
trascender estos saberes a los escenarios cientificos. Movilidad intra o interfacultades,
Movilidad en y entre programas de pregrado y posgrado, Movilidad externa o
interinstitucional. Por lo tanto, la politica de movilidad en la FACIA se orienta a la
participaciéon de la comunidad académica en espacios locales e internacionales.

En ese sentido a lo largo de su trayectoria, la Facultad de Ciencias Agricolas ha promovido
y promovera los procesos de internacionalizacion y por tanto el intercambio cultural, por
medio de proyectos que articulan docentes y estudiantes de otras instituciones en el ambito
nacional e internacional.

9.2 Retencion de estudiantes

Al comparar al departamento de Narifio con el resto del pais, el porcentaje de desercién es
de 8.9%, ocupando el lugar 20 entre 24 departamentos evaluados. En relacién a las areas
del conocimiento a nivel nacional, la mayor desercidn se presenta en matematicas y ciencias
naturales, seguido de ingenieria, arquitectura, urbanismo y areas afines, y la menor en
ciencias de la salud. En cuanto a la graduacién, el menor porcentaje se presenta en
agronomia y veterinaria y el mayor en ciencias de la salud.

Frente a la realidad del SPADIES, es posible plantear estrategias enfocadas a fortalecer la
formacién basica con la que ingresa la poblacién estudiantil y por ende mejorar el
desempeiio académico; integrarles para su adaptacion a la vida universitaria; e identificar
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la aptitud y afinidad por una determinada drea del conocimiento, sin descuidar la atencién
a las caracteristicas socio-econdmicas como otro de los factores que pueden ser
determinante para la desercion. Si bien, el departamento de Narifio y la Institucién tienen
menor desercidn que el promedio nacional, es necesario mejorar este indicador.

La Universidad por su parte tiene una politica de becas como son las de alimentacidn,
hospedaje, monitorias y otros incentivos para facilitar la permanencia de los estudiantes.
Del mismo modo, en la FACIA se tienen la politica de “no dejar ningun estudiante atrds”,
para lo cual se establecen canales de interaccién entre estudiantes, docentes y directivos
para resolver en un alto porcentaje los inconvenientes de los estudiantes para acceder a
una graduacion exitosa, como lo es las nuevas modalidades de grado aprobadas mediante
Acuerdo 065 de 20 de junio de 2023.

9.3 Graduacion exitosa

La Facultad permanentemente actualiza las modalidades de graduacién, en consonancia
con lo establecido por el Consejo Académico y las tendencias nacionales e internacionales.
Actualmente, en esta actualizacién ha establecido cinco modalidades de grado con el animo
de mejorar la eficiencia terminal de los estudiantes: Modalidad de Investigacion: Trabajo
de Investigaciéon, Articulo Cientifico y Participacion en Grupos de Investigacion; en la
Modalidad de Interaccidn social: Pasantia Empresarial; y en la Modalidad de
Profundizacién: Diplomado y Créditos en Cursos de Posgrado. La politica de la FACIA en este
sentido propende por aumentar el nimero de estudiantes graduados de cada promocion y
mejorar los indicadores de la Universidad.

9.4. Relacidn con egresados

Respecto al estudio de las relaciones con titulados de la Universidad, se encuentra
informacidn estadistica de personas graduadas, emitida por la Oficina de Control y Registro
Académico -OCARA, la cual presenta informacién del nimero de profesionales por
programa académico de pregrado o posgrado, género, estrato socioecondmico y periodo
de ingreso, egreso y grado. Adicionalmente, se ha adelantado una primera fase técnica de
creacién de un sistema de seguimiento en toda la Universidad de Narino mediante la
implementacién de una plataforma virtual con una base de datos en linea, que permite
realizar analisis prospectivos y apoya la toma de decisiones de alto impacto referente al
proceso institucional de seguimiento a egresados (Gomez, Estrada & Arturo, 2016).

Por lo tanto, en la FACIA se fortalece el vinculo de comunicacion y participacidon activa entre
la Universidad de Narifio y la comunidad egresada, para lo cual se tienen vinculos estrechos
con los egresados como actualmente con la Asociacion de Egresados del programa de
Ingenieria Agronomica — ASOINAGRO vy la Asociacién de Egresados del programa de
Ingenieria Agroforestal — ASINAF. Del mismo modo se interactia con esta comunidad a
través de las redes sociales, eventos y charlas informales.
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9.5 Pruebas saber Proy Ty T

Son un conjunto de pruebas realizadas por el ICFES en cumplimiento del Decreto No. 3963
del 14 de octubre de 2009 y la Ley 1324 de 2009. El Examen de Calidad de la Educacién
Superior (Saber Pro y Saber TyT) es un requisito de grado para todos los estudiantes que
adelantan programas de pregrado en instituciones de educacién superior. Las pruebas
Saber Pro y Saber TyT, deben presentarlas los estudiantes que tengan aprobado el 75% de
los créditos académicos de su programa, ya sea tecnolégico o profesional. En la Facultad
nuestros estudiantes en los diferentes programas sobresalen en estas pruebas. Por lo tanto,
como estrategia de le FACIA se propende por mejorar permanentemente los indicadores de
los estudiantes en estas pruebas.

Para lograr este objetivo, se hace una revisién permanente de los contenidos de las
asignaturas y de los aprendizajes de los estudiantes, comparados con referentes nacionales
e internacionales de tal forma que haya un proceso de mejora continua, garantizando la
calidad y competitividad de los egresados en el &mbito Nacional e internacional.
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10. ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS

De acuerdo a lo establecido en el Acuerdo 080 de 23 de diciembre de 2019 “La Facultad
estd conformada por: departamentos, programas académicos, dreas, un centro de
investigacidon e interaccién social, una escuela de postgrados y otras unidades que se
requieran para el cumplimiento de sus funciones, en concordancia con la normatividad
vigente” (figura 1).
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Figura 1. Estructura organizativa de la Facultad de Ciencias Agricolas (Acuerdo 080 de 2019).

10.1 Administracion y Gestion

La FACIA tiene a su cargo la administracion académica de tres programas de pregrado:
Ingenieria Agrondmica, Ingenieria Agroforestal e Ingenieria Ambiental con sus diferentes
sedes, la Escuela de Posgrados en Ciencias Agrarias (EPOSFACIA) y participa en la
coadministraciéon del Centro de Investigacién y Postgrados en Ciencias Agricolas (CICA).

La administracién y la gestidon en la Facultad de Ciencias Agricolas se desarrollaran segun los
principios de: democracia, gestion con calidad humana, participacion y equidad,
establecidos en el PEI, el Estatuto General y adoptados por esta Facultad, de tal manera que
la comunidad académica de la Facultad aplica las buenas practicas administrativas y de
gestion y ejerce las costumbres democraticas como un estilo de vida universitaria desde el
didlogo horizontal frente a la docencia, la investigacion y la interaccion social. La eficiencia
y la eficacia colectiva en los procesos académicos y administrativos son el resultado del libre
albedrio, el disenso, la argumentacion, la concertacidn y el respeto.
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11. INVESTIGACION EN LA FACIA

En el contexto internacional es de resaltar la vision de la UNESCO, la cual describe como
clave a la investigacion para conseguir los objetivos de desarrollo sostenible 2015-2030, ya
gue ésta se concibe como un “factor de aceleracién del desarrollo econédmicoy, a la vez, un
elemento determinante en la construccidon de sociedades mds sostenibles y susceptibles de
preservar mejor los recursos naturales del planeta”.

Por su parte, en la Conferencia Regional de Educacion Superior (CRES) se presentaron las
tendencias principales en el Sistema de Investigacién e Innovacion a nivel internacional, las
cuales incluyen: produccién cientifica, cantidad de investigadores, dreas de conocimiento y
actores de produccidn cientifica, vinculacion internacional de la investigacidn, inversion en
I+D y patentes.

Nacionalmente se entiende por innovacidn, un proceso que modifica elementos, ideas o
protocolos ya existentes, mejordandolos o creando nuevos que impacten de manera
favorable a la sociedad. Es por esta razén, que las agendas de CTel deben incluir problemas
de contexto y desarrollar investigaciones pertinentes que redunden en innovaciones en los
sectores agricola y ambiental para cada una de las de cadenas productivas regionales.

El Sistema de Aseguramiento de la Calidad del Ministerio de Educacién Nacional, declara a
través del Decreto 1330 de 2019 y particularmente en su articulo 2.5.3.2.3.2.6, que: las
instituciones de educacién superior deben establecer las estrategias para la formacién en
investigacion, que les permitan a los directivos y académicos desarrollar planes y programas
acordes a las necesidades académicas, tanto a corto como a mediano y largo plazo.

En cumplimiento de esta disposicidn, la Universidad de Narifio enmarca normativamente la
investigacion y promueve su desarrollo a través de politicas institucionales que declaran de
manera explicita que la investigacidon es una estrategia esencial para el desarrollo del
conocimiento.

Asi, el Estatuto General de la Universidad de Narifio en el articulo 90 indica que “El Centro
de Investigacidon e Interaccidn Social es la unidad que desarrolla investigacién cientifica,
tecnoldgica y humanistica, creacién artistica y procesos de interaccidn social en la Facultad.
Articula la investigacion con la docencia, para el fortalecimiento de los procesos
académicos, de produccidn, creacién, recreacién, difusidn, aplicacidon y apropiacion del
conocimiento.” El Centro estd constituido por grupos de investigacion, unidades de
interaccion social y semilleros de investigaciéon.”

En el PEI, se considera que, para el fortalecimiento de la investigacion, se realizaran acciones
conducentes a consolidar una comunidad de investigadores que haga posible la
sostenibilidad de la investigacién, asi como la discusidon y el debate alrededor de sus
resultados. Se promovera los grupos de investigacion y la institucionalizacién de programas
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de investigacidn, para lograr que la Universidad de Narifio aporte al desarrollo cientifico
nacional e internacional.

De igual forma, por ser una Institucién de caracter publico y auténomo, y con base en los
resultados de las investigaciones, participara en la formulacién de politicas y planes de
desarrollo regionales y nacionales, que mejoren la calidad de vida de la poblacién y
contribuyan a la transformacién de la cultura y a la proteccion del ambiente.

El Estatuto General de la Universidad de Narifio indica que el articulo 90 que “El Centro de
Investigacidon e Interaccion Social es la unidad que desarrolla investigacién cientifica,
tecnoldgica y humanistica, creacidn artistica y procesos de interaccion social en la facultad.
Articula la investigacion con la docencia, para el fortalecimiento de los procesos
académicos, de produccién, creacion, recreacion, difusién, aplicaciéon y apropiacion del
conocimiento.” El Centro estd constituido por grupos de investigacion, unidades de
interaccion social y semilleros de investigacion.”

Asi mismo, el Plan de Desarrollo establece que “la contribucién de la Universidad a la
construccion de la regidn sofada se hara a través de las funciones que le son propias. Los
curriculos transdisciplinares permitiran la comprensiéon holistica de la regién y de la
Universidad como parte consustancial de ella; al tiempo que permite la formacién de
profesionales capaces de pensar e imaginar mundos mejores y contribuir a su construccién.
La investigacion, que debe ser comparable a los estandares cientificos mundiales, debe ser
también capaz de tener una mano en las fronteras de la ciencia y la tecnologia y la otra en
el suelo regional para comprenderlo y transformarlo.

Los docentes de la FACIA, realizan una actividad académica integral que incluye docencia,
la investigacidn e interaccidn social. La docencia se desarrolla en programas de pregrado y
en postgrado. Esta labor es enriquecida mediante la investigacion que se ha fortalecido con
base en los proyectos financiados por fuentes nacionales e internacionales. La Facultad de
Ciencias Agricolas desarrolla las investigaciones basada en grupos de investigacion adscritos
a los departamentos de Produccion y Sanidad Vegetal y de Recursos Naturales y Sistemas
Agroforestales, de la siguiente manera:

Departamento de Produccién y Sanidad Vegetal
- Grupo de Produccion de Cultivos Andinos
- Grupo de Produccién de Frutales Andinos

- Sanidad Vegetal
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Departamento de Recursos Naturales y Sistemas Agroforestales

- Grupo Plan de Investigacion para el Fortalecimiento Integral de las Comunidades —
PIFIL

- Agroforesteria y Recursos Naturales

En la Facultad de Ciencias Agricolas, los grupos de investigacién han venido trabajando de
la mano con las comunidades, en programas especificos que les permiten generar
tecnologias, para contribuir al mejoramiento de los sistemas de produccidn, en los cuales la
diversidad y la especificidad de su estructura y su funcionamiento van de la mano con la
diversidad de ecosistemas y zonas de vida que caracteriza al sur del Pais. Esta, se realiza,
con el acompanamiento de los productores tiene un gran impacto, mas aun cuando la
comunidad contribuye a la generacidén del conocimiento, se apropia de él para ponerlo en
practica y mejorar de esta manera, su productividad, su entorno y su vida. Los académicos
a Ssu vez generan nuevas visiones para sus problemas y visualizan nuevas formas de
abordarlos.

Por otro lado, el plan de desarrollo esboza que “la contribucién de la Universidad a la
construccion de la regidn soifiada se hara a través de las funciones que le son propias. Los
curriculos transdisciplinares permitiran el acercamiento a la comprension holistica de la
region y la auto comprensidon de la Universidad como parte consustancial de aquella; al
tiempo que permite la formacién de profesionales capaces de pensar e imaginar mundos
mejores y contribuir a su construccién. La investigacion, que debe ser comparable a los
estandares cientificos mundiales, debe ser también capaz de tener una mano en las
fronteras de la ciencia y la tecnologia y la otra en el suelo regional para comprenderlo y
transformarlo. La extensidn entendida no como el foco del saber que ilumina su entorno,
sino como el esfuerzo mancomunado Universidad-regién que lleva al aprendizaje y
transformacién mutuos.

Teniendo en cuenta los principios orientadores del plan de desarrollo institucional (PDI), La
Facultad de Ciencias Agricolas (FACIA), formula el plan de investigacién desde el ejercicio
de sus funciones sustantivas. Es importante resaltar que éste no se formula en forma aislada
sino articuladamente; por ello, este plan delimita el horizonte de trabajo, permitiendo la
participacién de la comunidad académica y las regiones, a partir de la construccién de
espacios de interaccion entre la universidad, la empresay la sociedad, propiciando, ademas,
procesos participativos y de didlogo para el fortalecimiento de la cohesidon y cogestion
dentro y fuera del aula.

Finalmente, pero no menos importante, la investigacion formativa en la FACIA se realiza a
través de los contenidos programaticos de las asignaturas y los semilleros de investigacion.
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11.1 Estrategia para la investigacion de la Facultad de Ciencias Agricolas

Mantener activos los espacios de fortalecimiento de la cultura investigativa y cientifica para
su comunidad académica, a través del debate argumentado y el pensamiento pluralista,
critico, propositivo e innovador.

Promover la realizacion de eventos cientificos de capacitacién, seminarios, foros,
congresos, entre otros, que realcen y estimulen la actividad de investigacién, asi como la
visibilidad de la facultad a nivel nacional e internacional.

Incentivar la produccién académica e intelectual de docentes y estudiantes mediante la
publicacién de articulos cientificos, libros y otros documentos, producto de investigaciéon y
seguir dando cumplimiento a los estandares nacionales de indexacidn para mantener la
categorizacion de la Revista de Ciencias Agricolas.

Apoyar y avalar la labor de los grupos de investigacion y evaluar periédicamente las lineas
y el plan de investigacion de facultad, para estar a tono con las necesidades regionales,
nacionales y con las convocatorias que se ofrecen.

Fomentar el desarrollo de redes de conocimiento y de investigacion, asi como la
participaciéon de docentes y estudiantes en comunidades y sociedades cientificas, para
facilitar la generacién y ejecucién de proyectos de investigacion y producciéon académica de
mayor impacto.

Afianzar la actividad de investigacién estudiantil dentro de las aulas y a través de los
semilleros de investigacion. De igual manera, enriquecer los contenidos programaticos de
las asignaturas con los resultados de investigacién generados en los grupos.

Establecer las estrategias para la apropiacién social de conocimiento, formacidn de recurso
humano, desarrollo tecnoldgico e innovacién, atendiendo las disposiciones generadas por
el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

Generar lineas de investigacién que respondan a la problematica de las comunidades
rurales, los gremios, las empresas y las politicas del gobierno nacional.
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12. AREAS ACADEMICAS

La Universidad de Narifio, a través de la reforma universitaria, generé un nuevo Estatuto
General reglamentado segin Acuerdo 080 de 2019. En la seccidn IV, Articulos 100, 101, 102
y 103, se indica lo siguiente: “1) las dareas académicas conformadas por docentes de una
sola facultad, estaran adscritas a la misma; las dreas académicas integradas por docentes
de varias facultades, estaran adscritas a la Oficina de Desarrollo Académico, 2) El Consejo
Académico creard las areas, a propuesta de los Consejos de Facultad, previa concertacion
con los comités curriculares; 3) Todos los docentes deberan ser parte de al menos un area,
seguln la reglamentacién que para ese fin expida el Consejo Académico.”

Se estipula entonces que las Facultades y los programas pueden reorganizarse a través de
areas académicas. Estas dreas agrupan a los docentes de una o varias Facultades por
afinidades del saber, con el fin de promover la interdisciplinariedad, la integralidad y la
flexibilidad para planificar y fortalecer las actividades de docencia, investigacién e
interaccion social en los programas, las facultades y la universidad. Para la Facultad, las
areas académicas son unidades de asesoria académica a cada uno de los programas. Cada
programa organiza las areas académicas correspondientes pudiendo crear sub areas

En asamblea de profesores de la Facultad de Ciencias Agricolas se acuerda crear cinco areas
para organizar sus actividades misionales: Area de Ciencias Basicas, Fitotecnia, Planificacidon
y gestion agroambiental, Ingenieria _de suelos y aguas, Agroforesteria y Estudios
ambientales. Las dreas agrupan a las diferentes asignaturas y docentes por afinidades en el
conocimiento, en las cuales se generan las oportunidades de mejora y se asesora a los
comités curriculares y de investigacion de los programas.

Esta nueva estructura busca contribuir a la formacidn integral y actualizacién continua de
los docentes, los aprendizajes significativos y la evaluacidn de los resultados de aprendizaje
(Decreto 1330 de 2020) en el dmbito agrondmico, agroforestal, y ambiental con el fin de
fortalecer los diferentes procesos académicos, investigativos y de interaccién social de la
universidad de Narino.

Desde este nuevo sistema organizacional se pretende que, la ensefianza se enfoque hacia
alternativas sostenibles frente a la complejidad de los sistemas de produccién, con el fin de
contribuir a la conservacién de los recursos naturales, la seguridad y soberania alimentaria,
a lavez que de crear una escuela de pensamiento disciplinar que sirva como referente para
los tomadores de decisiones en las diferentes instituciones y organizaciones nacionales.

12.1 AREA ACADEMICA DE CIENCIAS BASICAS

Esta integrada por docentes de diferentes facultades. Para los programas de la FACIA, esta
area la ofrece cursos de ciencias naturales y matematicas. Es un drea sobre la cual radica la
formacién basica cientifica del Ingeniero en sus diferentes disciplinas. Estas ciencias
suministran las herramientas conceptuales que explican los fendmenos fisicos que rodean
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el entorno. Esta area es fundamental para interpretar el mundo y la naturaleza, facilitar la
realizacion de modelos abstractos teéricos que le permitan la utilizacién de estos
fenédmenos en la tecnologia puesta al servicio de la humanidad. Este campo de formacién
incluye las matematicas, la fisica, la quimica y la biologia. Las areas de quimica y biologia
tienen diferentes intensidades de acuerdo con la especialidad (Fuente: Resolucién nimero
2773 de 2003).

Para los programas de Agronomia, Agroforestal y Ambiental comprende los elementos
conceptuales, procedimentales y actitudinales para la formacion del pensamiento
cientifico. Dada la naturaleza de estas carreras, se exige la formacién tedrica y prdactica en
laboratorios en Biologia, Quimica, Bioquimica, Biofisica, Matematicas, Ecologia, Topografia,
Botdnica y Manejo Ambiental (Resolucién nimero 3458 de 2003).

Objetivo General

Brindar las herramientas tedricas para la fundamentacién del conocimiento donde se
integre las ciencias naturales y la matematica

Objetivos Especificos
Fortalecer el conocimiento de las ciencias naturales y la matematica.

Facilitar la realizacion de modelos abstractos- tedricos para la aplicacion en el campo de
conocimiento.

Promover la movilidad de los estudiantes de los tres programas de la Facultad

12.2. AREA ACADEMICA DE FITOTECNIA

Viene del griego, Fito o Fita: que significa planta o vegetal y Técnica: que significa técnica.
Es el area que, basandose en conocimientos técnicos y cientificos de las distintas disciplinas,
investiga los fundamentos biolégicos, edaficos, climaticos, sanitarios y técnicos para
optimizar la produccién de cultivos. Los aplica en forma armdnica para obtener productos
vegetales utiles al hombre, en las mejores condiciones econémicas, ecoldgicas, de medio
ambiente y la cultura.

Objetivo General
Presentar y conocer el rol de la fitotecnia en los sistemas de produccion agraria.
Objetivos Especificos

Comprender las bases cientificas de los aspectos relacionados con el mejoramiento
genético vegetal, los recursos genéticos vegetales y la seleccién de cultivares necesarios
para la seguridad alimentaria.
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Conocer los principales factores climaticos, edaficos y bioldgicos, que controlan la actividad
de las plantas y su influencia sobre ellas para de esa forma, ser capaces de utilizar técnicas
y procesos orientados al uso sustentable de los factores determinantes de la produccion.

12.3. AREA ACADEMICA DE INGENIERIA DE SUELOS Y AGUAS

La Ingenieria, es el conjunto de conocimientos cientificos y tecnolégicos para la innovacion,
invencion, desarrollo y mejora de técnicas y herramientas para satisfacer las necesidades y
resolver los problemas de las empresas y la sociedad.

Objetivo General

Formar profesionales de Ingenieria Agrondmica, Ingenieria Agroforestal e Ingenieria
Ambiental, con un alto nivel académico en los campos de la ingenieria, competente para
evaluar problemas propios de su disciplina; plantear y desarrollar soluciones innovadoras,
apoyados en la generacidon o aplicacion del conocimiento, y comprometidos con el
desarrollo social y sustentable de la regidn y del pais. Ademas, apliquen los conocimientos
cientificos de manera sistematica para transformar esa idea en realidad empleando la
ciencia, como un medio, ligada a la experimentacidon y la gestién utilizando en forma
eficiente los recursos.

Objetivos Especificos

Conocer los principios basicos de la Ingenieria aplicable al sector agricola, agroforestal y
ambiental.

Disefiar soluciones innovadoras para resolver problemas del sector agricola, agroforestal y
ambiental.

Planificar los proyectos conducentes a la problematica del ingeniero en el sector agricola,
agroforestal y ambiental.

Implementar los conocimientos de manera sistematica para transformar esos problemas
empleando la ciencia, como un medio, ligada a la experimentacién y la gestién utilizando
en forma eficiente los recursos.

12.4. AREA ACADEMICA DE PLANIFICACION Y GESTION AGRO-AMBIENTAL

El componente de Planificacion y Gestion Agroambiental en la formacion de Ingenieros:
Agronomos, Agroforestales y Ambientales, es de gran importancia, considerando que son
profesiones dindmicas; en donde el manejo de los sistemas productivos sustentables,
dependen de la relacién continua del hombre con su medio natural, que contribuyen en el
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mejoramiento de la calidad de vida y de los ingresos de las poblaciones rurales, urbanas y
la sostenibilidad ambiental de diferentes sectores econdmicos, para lo cual, es necesario la
implementaciones de procesos planificados, cohesionados y con un fuerte componente de
cogestidn; para la generacién de ciencia, tecnologia e innovacidon amigable con el medio
ambiente a través de la formacidn de profesionales con sentido critico, ético y humano.

Objetivo General

Fortalecer los procesos de ensefianza aprendizaje de los profesionales de la Facultad de
Ciencias Agricolas, a través de herramientas tedricas, conceptuales, criticas y practicas de
procesos de planificacion y gestidon que coadyuven con el mejoramiento de las relaciones
del hombre con la naturaleza y la produccién

Objetivo Especificos

Proponer alternativas de desarrollo acordes con las dindmicas sociales, econdmicas y
ambientales de apropiacion local y global.

Orientar procesos de calidad ambiental del sector productivo urbano rural acorde con la
normatividad regional, nacional e internacional.

Aplicar Sistemas de Informacién Geografica y tecnologias de la informacion y la
comunicacidn en los sistemas productivos, procesos de planificacion y gestién ambiental.

Guiar en la formulacidn de estrategias de ordenacién, planificacién y gestion que
respondan a las necesidades del contexto social, econdmico, politico y ambiental, que se
articulan con los modelos de desarrollo locales, regionales, nacionales y globales.

12.5. AREA ACADEMICA DE AGROFORESTERIA Y RECURSOS NATURALES

Existe la necesidad urgente de estimular un nuevo paradigma agropecuario que asegure
suficientes alimentos sanos y accesibles para la creciente poblacién mundial, a través de
procesos agroecoldgicos sobre la misma base de tierra arable, con menos combustibles
fésiles, menos uso del agua y menos insumos externos a los sistemas productivos. Todo
esto dentro de un escenario de pandemia, cambio climatico e incertidumbre econdmica y
social. Por lo tanto, para entender la necesidad del paso a un nuevo paradigma, es
fundamental la formacion integral, con nuevos enfoques, criterios y formas de interpretar
la realidad asumidas desde la complejidad de la naturaleza, los sistemas de producciony la
sociedad.

El Area Académica de Agroforesteria, pretende consolidar procesos innovadores de
aprendizaje con el objetivo de fortalecer capacidades de los distintos actores del sector
agricola, pecuario, forestal y agroforestal que permitan debatir, establecer acuerdos y
proponer soluciones a las problematicas de los sistemas de produccién agropecuaria desde
un enfoque holistico.
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El cardcter transversal y multidimensional de la ciencia agroforestal, facilita superar la
fragmentacion y segmentacion del conocimiento en las practicas de la ensefianza; demanda
procesos participativos entre los actores sociales y el conjunto de la comunidad educativa;
contribuyendo a establecer una formacidn integral para proponer alternativas frente a los
problemas del territorio a través de una escuela de pensamiento complejo.

Por su parte, la normatividad colombiana establece que cada programa debe tener sus
rasgos distintivos que diferencien su quehacer formativo, investigativo, para ofrecer a la
sociedad profesionales criticos, éticos, iddneos y competentes en su drea del conocimiento.

Objetivo General

Integrar las areas del conocimiento con el fin consolidar el pensamiento sistémico
Agroforestal en torno a la complejidad de los sistemas de produccion agroforestal en donde
se maximicen los efectos benéficos de las interacciones entre el suelo, plantas, animales,
paisaje y el hombre, propendiendo por la sostenibilidad y la resiliencia de los sistemas,
respetando los tiempos de la Naturaleza y la cultura social.

Objetivos Especificos

Consolidar el conocimiento de las ciencias agroforestales y generar las directrices para el
desarrollo de la academia, la investigacién y la interaccidén social y asi contribuir a la
sostenibilidad de los sistemas de produccidn.

Articular la ciencia, tecnologia e innovacion a través del pensamiento agroforestal para la
construccidn de escenarios productivos econdmicamente viables, socialmente aceptablesy
ambientalmente sostenibles

Contribuir con la formacidn integral y los aprendizajes significativos de los estudiantes de la
Facultad de Ciencias Agricolas.

Articular la ciencia, tecnologia e innovacion a través del pensamiento agroforestal para la
construccidn de escenarios productivos sustentables, eficientes y rentables a nivel nacional,
regional y local.

12.6. AREA ACADEMICA DE ESTUDIOS AMBIENTALES

El area de estudios ambientales, desde la multidisciplinariedad reconoce e interpreta las
alteraciones sistémicas que produce la accion humana sobre el espacio y el ambiente, a
partir de la cual, se crean y se promueven soluciones innovadoras, integrales y holisticas,
gue incentivan la produccion sostenible, evitan el deterioro de los ecosistemas, protegen la
salud de las personas y mejoran la calidad de vida de las comunidades, articulado con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.
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Objetivos

o Promover procesos de planificacidn sistémica.

o Desarrollar sistemas de tratamiento y de control de la contaminacion de los recursos
naturales.

. Generar alternativas de intervencion basadas en la produccién limpia, la econémica

circular, los sistemas de gestion ambiental y las soluciones basadas en la naturaleza.

o Contribuir con los objetivos de desarrollo sostenible
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13. LA INTERACCION SOCIAL EN LA FACIA

En el Acuerdo 080 de 2019 se adoptd el Estatuto General de la Universidad de Narifio, y en
su objetivo general plantea ejercer las funciones misionales de docencia, investigacion e
interaccion social, de manera que permitan cumplir la Misién y alcanzar la Visidon en el
marco de los Principios Institucionales, mediante planes, programas, proyectos y procesos
académicos y sociales que contribuyan a la transformacion de la regién y de la sociedad.

Asi mismo, El Estatuto General delega de manera explicita en la Vicerrectoria de
Investigacion e Interaccidn Social el desarrollo de los procesos misionales de investigacion
e interaccién social. Dentro de sus dependencias, el Consejo de Interaccidn Social es un
organo colegiado encargado de promover, articular, fomentar, supervisar y controlar los
planes, programas, lineas y proyectos de interaccidén social. Se entiende por interaccién
social el conjunto de acciones que permiten la produccion, apropiacion, transferencia y
aplicaciéon del conocimiento conjuntamente entre la universidad y la sociedad, en
concordancia con el PEl y el Plan de Desarrollo de la universidad.

En el mismo sentido, el Proyecto Educativo Institucional PEI (Acuerdo 035 de 2013), en su
Articulo 3. Contexto. Dice “La Universidad de Narifio, como institucién publica de Educacién
Superior, estd llamada a entender el contexto desde los diferentes escenarios: mundial,
nacional y local, por cuanto éstos constituyen las realidades, los retos y las posibilidades de
la Educacidn Superior”.

El compromiso social de la Universidad de Narifio se ve plasmado en el paradigma de su
Plan de Desarrollo Institucional (2021-2032) Pensar la Universidad — Regién, donde su
propésito educativo gira en torno al desarrollo regional con responsabilidad social.

Por su parte, la FACIA asume con plena responsabilidad la funcién misional de la Interaccién
Social, mediante su ejercicio académico en diferentes municipios y con el desarrollo
investigativo con pertinencia, solucionando problematicas regionales en zonas agricolas y
rurales, buscando mejorar la calidad de vida de la poblaciéon narifiense y del pais en general.

13.1 Estrategia de interaccion social de la Facultad de Ciencias Agricolas

La estrategia de Interacciéon Social FACIA acoge ademas del marco institucional, los
lineamientos de acreditacion del CNA y la normatividad del Ministerio de Educacién
Nacional, incorporando los principios y acciones estratégicas, para reconocer el
compromiso social de las funciones sustantivas universitarias.
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La Interaccion Social de la FACIA comprende un campo de actuacidn que articula el proceso
de enseiianza - aprendizaje con los estandares establecidos en cuanto a Ciencia, Tecnologia
e Innovaciéon y el derrotero estratégico y misional declarado en la Universidad, que se
desarrolla a través del didlogo de saberes, la construccién de conocimiento y dindmicas
socio-culturales, procurando soluciones frente a las problematicas reales y contribuyendo
a la compresion y transformacién social desde los ambitos Departamental — Nacional.

Promueve dialogar con las comunidades para construir socialmente el conocimiento,
generar mejoras y transformaciones al interior de ellas, generando impacto social positivo
en sus vidas, la convivencia, la libertad y la civilidad. Ademas, desarrollar eventos y
encuentros como talleres, capacitaciones, seminarios y congresos, como estrategias de
transferencia y promocién de conocimiento.

Actuar con respeto por la cultura, la identidad, la memoria y los saberes ancestrales y
territoriales, enfatizando en la importancia del pluralismo ideolégico y debates
argumentados, como estrategia de formacioén.

Involucrar a la comunidad en el desarrollo de procesos investigativos y académicos, creando
y transformando su realidad, incorporando en sus proyectos, lineamientos derivados de la
Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Asi, se busca la apropiacién social del conocimiento con
actitud critica y participativa. En este aspecto la FACIA promueve la capacitacidon continuada
a través de estudios de posgrado, diplomados, cursos cortos y demas eventos que
promuevan la actualizacién de nuestros profesionales y la cualificacion de la comunidad en
general.

Incentiva la practica académica y pasantias empresariales nacionales e internacionales con
responsabilidad social, con el objetivo de generar impacto positivo de sus egresados en las
comunidades del conocimiento. Del mismo modo, desarrolla investigacién pertinente y en
concordancia con los planes de desarrollo universitario, departamental y nacional.

13.2 Internacionalizacion

El articulo 14° del PEI de la Universidad de Narifio considera la Internacionalizacién como
una de las acciones a desarrollar, e indica que “la Universidad de Narifio participard en el
concierto mundial de la educacién superior, para lo cual implementara la gestién de la
internacionalizacién y se formulara una politica especifica para afrontar los desafios de la
internacionalizacién. En ese sentido ha creado la Oficina de Relaciones Internacionales y
Cooperacién-ORIC.

-Movilidad académica internacional. Se promueve el desplazamiento de estudiantes,
docentes e investigadores, en doble via, a través de estancias cortas, semestres académicos,
pasantias y programas de doble titulacion.



Pdg. 48 Proyecto Educativo Facultad de Ciencias Agricolas

-Participacién en redes universitarias. Se facilita la conformacion de alianzas y Ia
transferencia de experiencias y de conocimientos, asi como el ofrecimiento y el desarrollo
de programas académicos y proyectos de investigacién conjuntos.

Por su parte el Estatuto General de la Universidad de Narifio, en el articulo 68 indica que
“La direccién de Relaciones Internacionales es una unidad del nivel directivo responsable
de materializar las politicas, planes, estrategias y proyectos de internacionalizacion de la
universidad, mediante el apoyo a la visibilizaciéon internacional de los programas
académicos y de la produccién investigativa de la universidad. También se encarga de la
busqueda y concrecién de contactos, gestion y administracion de convenios internacionales
de colaboracion entre universidades, organizaciones y entidades extranjeras; asi como de
los programas de intercambio y movilidad docente y estudiantil.”

En la Facultad de Ciencias Agricolas consideramos que vivimos en un mundo globalizado
multilinglie y pluricultural, en el cual las distancias se han acortado gracias a las tecnologias
de la informacion y la comunicacién — TIC; y, por lo tanto, tenemos la posibilidad de
comunicarnos en varias lenguas y por diferentes medios. Consideramos que nuestros
estudiantes y docentes tendran mayores oportunidades de interactuar con la comunidad
internacional si al menos se maneja otro idioma diferente a la lengua materna y las
plataformas digitales.

Los procesos de internacionalizacion del conocimiento son definitivos para romper
fronteras cognitivas, epistemolégicas y disciplinares. Desde la Facultad de Ciencias Agricolas
se formulan estrategias para estratégicamente interactuar con programas y facultades
pares a nivel Nacional, mantener relaciones cooperacidn con paises vecinos y buscar
mayores sinergias a nivel global.

13.3 La Interdisciplinariedad

La interdisciplinariedad se identifica como una estrategia que implica la cooperacion e
interaccion de varias disciplinas, entendida como el didlogo y la colaboracidn de éstas para
lograr la meta de un nuevo conocimiento (Van del Linde, 2007), en ese sentido el objetivo
el alcance de estos procesos debera desbordar a un nivel mayor de entendimiento e
integracién de las disciplinas, donde el aporte disciplinar converge en una integraciéon
cooperacion y reciprocidad en los intercambios donde el aporte es mutuo. Por ello, la
interdisciplinariedad cobra sentido ya que flexibiliza y complementa las dindmicas de la
realidad combinando verdades y saberes del mundo.

En la FACIA se desarrolla a través de las areas académicas y los grupos de investigacién las
cuales convergen en la formacién integral de los estudiantes y en los productos de
investigacion e interaccién social.
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13.4 Transdisciplinariedad

La transdisciplinariedad permite la construccién de sistemas tedricos complejos, articulados
e integrados; promueve procesos y etapas macro-disciplinares, que traslada lo disciplinar e
interdisciplinar a un proceso de integracién colectiva del conocimiento, permitiendo
articular otros campos de experticia a procesos de conocimiento conjunto, por lo que exige
la vocacién de articular distintos contextos tedricos y metodoldgicos. Intenta ordenar
articuladamente el conocimiento, coordindndolo y subordindndolo en una pirdmide o
“neodisefios” que permitan considerar organicamente todas las ciencias. Busca que las
relaciones entre las disciplinas trasciendan en la integracién de un conjunto con sentido y
que pueda englobar un conocimiento mas universal y compartido. (Tamayo y Tamayo,
1995); en este sentido se orienta a los aspectos del mundo real, social y cultural en relacién
con el conocimiento cientifico.

13.5 Estrategia de Regionalizacion

En plan de Desarrollo de la Universidad de Narifio “Pensar en la Universidad Regidn” para
la vigencia 2021 — 2032 indica en que una de sus estrategias es la “Democratizacion de la
oferta académica en las regiones con programas presenciales de pregrado y postgrado
principalmente, oferta complementaria en ciencias bdsicas, humanidades, artes, saberes
ancestrales, TIC, bilingliismo y pensamiento propio”. La FACIA con sus tres programas acoge
la regionalizacién velando siempre por mantener las condiciones de calidad y excelencia
académica de cada uno de sus programas en las diferentes sedes.

Otra estrategia importante de la regionalizacién concebida en el Plan de Desarrollo es la
implementacién de un modelo pedagdgico de ensefianza en las sedes regionales que supere
las inequidades existentes y establece un plan de vinculacion y formacién de profesionales
nativos de las regiones y modelo un pedagogico democratico. La Facultad considera que
este aspecto es fundamental para generar capacidad instalada en las regiones, la cual
garantiza el aprendizaje continuo de los estudiantes, la atencion a los mismos, el desarrollo
de investigaciones de contexto y disminuye los costos operacionales del cumplimiento de
las funciones misionales en la Universidad.
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14. AUTOEVALUACION Y PLANES DE MEJORAMIENTO

El CNA indica que una institucién de alta calidad se reconoce por la capacidad de planear su
desarrollo y autoevaluarse de manera sistemadtica y permanente, generando planes que
aborden las oportunidades de mejoramiento resultantes de los procesos de autoevaluacion
e impacten las decisiones institucionales en todos sus niveles y ambitos de influencia, en
desarrollo de su autonomia institucional. Para ello debe contar con un sistema interno de
aseguramiento de la calidad, el cual ha tenido un proceso de maduraciéon y mejoramiento,
como resultado de los procesos de autoevaluacion y autorregulacion.

En este sentido, la alta calidad de las Instituciones supone que se hayan consolidado
aspectos tales como el desarrollo y apropiacién de una sélida cultura de autoevaluacién y
autorregulaciéon orientada al mejoramiento continuo, soportada en un sistema interno de
aseguramiento de la calidad que permita evidenciar los logros y el desarrollo permanente
de labores formativas, académicas, docentes, cientificas, culturales y de extension;
demostracion de la coherencia entre los propdsitos declarados y las acciones realizadas
para llevarlos a cabo, evidenciada en sus planes de desarrollo o lo que haga sus veces, y en
la proyeccion presupuestal; una articulacién efectiva entre los procesos administrativos y
académicos, que ponga en evidencia el esfuerzo institucional para garantizar un engranaje
eficiente y eficaz para soportar la mision institucional; mecanismos de evaluacion y
seguimiento al desempefio administrativo de la Institucién que muestren mejoramiento
continuo y acciones en las que se ponga en evidencia la efectividad institucional; y los
recursos financieros suficientes que garanticen cumplir adecuadamente con las funciones
misionales y de apoyo, tanto en inversién como en operacion en el corto, mediano y largo
plazo. La transparencia demostrada en la promocién de los servicios que las Instituciones
ofrecen en desarrollo de sus labores formativas, académicas, docentes, cientificas,
culturales y de extensién.

Por lo tanto, para la Facultad de Ciencias Agricolas estos procesos son fundamentales y
permanentes para mantener la calidad de los programas y cumplir con los requerimientos
del Sistema de Aseguramiento de la Calidad, la Vicerrectoria académica, la oficina de
desarrollo y lo establecido por el Consejo académico de la Universidad de Narifio. De tal
forma, que se cumplan con las disposiciones del MEN para la renovacion de las
acreditaciones de Alta Calidad y los registros calificados de los programas.

La revision permanente de los resultados de la autoevaluacién y acreditacion de los
programas con el fin de detectar las oportunidades de mejora plasmadas en los planes de
mejoramiento y las auditorias internas, son herramientas fundamentales para implementar
acciones asertivas conducentes al mejoramiento continuo de los programas de la FACIA.

Por lo tanto, siempre se incluirdn en los planes de mejora las recomendaciones de los pares
externos, las auditorias, las sugerencias de los egresados, las instituciones publicas y
privadas y las de los agricultores.
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15. RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Learning Outcomes) EN LOS PROGRAMAS

En febrero de 2020 el concepto de Resultados de Aprendizaje cobrd vida en decreto 1330
de julio 2019. Este Decreto en sus considerandos, indica que “los resultados de aprendizaje
son concebidos como las declaraciones expresas de lo que se espera que un estudiante
conozca y demuestre en el momento de completar su programa académico”, y que “se
espera que los resultados de aprendizaje estén alineados con el perfil de egreso planteado
por la institucién y por el programa especifico”.

Ademas, se indica que, en los aspectos curriculares, el plan de estudios debera estar
“representado en créditos académicos conforme con los resultados de aprendizaje
proyectados, la formacion integral, las actividades académicas que evidencien estrategias
flexibilizacion curricular, y los perfiles de egreso, en armonia con las habilidades del
contexto internacional, nacional, y local orientadas al desarrollo de las capacidades para
aprender a aprender”.

Para ello, sefiala en el articulo sobre créditos académicos que “la instituciéon debera
demostrar la existencia de los lineamientos institucionales aplicados para discriminar las
horas de trabajo independiente y las de acompafiamiento directo del docente, que
permitan evidenciar, entre otros, los resultados de aprendizaje previstos y las posibilidades
de movilidad nacional e internacional de los estudiantes”.

La formacidn universitaria con base en un modelo orientado por competencias, involucra
un cambio en el enfoque centrado en el profesor a uno centrado en el estudiante. Por lo
tanto, la atencion debe dirigirse a evidenciar aquellos aprendizajes que los estudiantes
deben ser capaces de hacer como resultado de un proceso formativo. En este escenario, el
modelo orientado por competencias define que, para dar cuenta de los desempenos
alcanzados por los estudiantes, deben establecerse cierto nimero de resultados de
aprendizaje que orienten los procesos de evaluacién educativa. A saber, el establecimiento
de los Resultados de Aprendizaje (RA) no sdlo proporciona un modelo facilitador para la
constatacion y medicién de los desempefios de los estudiantes, sino que también se concibe
gue éstos constituyen uno de los componentes principales para los sistemas de educacion
superior y calificaciones transparentes (Adam, 2004).

De esta manera, definir resultados de aprendizaje, no sélo hace coherente un curriculo
orientado por competencias, sino que también establece validez a los procedimientos de
evaluacién que se han de determinar para constatar si los estudiantes cumplen o no con las
metas establecidas para su formacion de pregrado.

Los resultados de aprendizaje son enunciados acerca de lo que se espera que el estudiante
sea capaz de hacer, comprender y/o sea capaz de demostrar una vez terminado un proceso
de aprendizaje (European Comission, 2004)
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.[...] Resultados de Aprendizaje: enunciados que estdn asociados a las actividades de
aprendizaje y evaluacidén, y [que se orientan] a la verificaciéon de los procesos cognitivos,
motores, valorativos, actitudinales y de apropiaciéon de los conocimientos técnicos y
tecnoldgicos requeridos en el aprendizaje .

Los resultados de aprendizaje son declaraciones de lo que se espera que los discentes
conozcan, comprendan y/o sean capaces de hacer al final de un proceso de aprendizaje
(ANECA, 2013).

También concuerdan que un resultado de aprendizaje es la verificacién del logro alcanzado
al término de un proceso formativo. No obstante, es importante destacar que este norte no
deja fuera la evaluacidn de proceso, muy por el contrario, una evaluacién de competencias
debe enfocarse en el proceso para alcanzar dptimos resultados. Es asi como adquiere
sentido definir, previo a la ensefianza, cuales seran los resultados esperados, ya que a partir
de esta vision se puede dirigir el proceso de aprendizaje de forma correcta y pertinente.

No se trata de “maquillar” la redaccién de los documentos de formacion del programa, ni
la modificacidn de verbos y estilos de redaccion de los objetivos de formacion, sino de un
cambio de mentalidad y disposicién institucional frente al compromiso del programa vy los
docentes con el desempefio real de los estudiantes (Observatorio de la Universidad
Colombiana, 2021).

En la FACIA los resultados de aprendizaje se formularan teniendo en cuenta lo establecido
en el Ministerio del Trabajo, el Ministerio de Educacién Nacional, la Universidad de Narino
y los lineamientos de la Universidad de Narifo. Las competencias seran establecidas de
Acuerdo con el Marco Comun de Cualificaciones y otras que establezca el gobierno nacional
para cada uno de los programas ofrecidos.

15.1 Seguimiento y evaluacion de los resultados de aprendizaje

En el proceso de construccidon de los RA la FACIA tendra en cuenta la trazabilidad en el
proceso formativo en donde cada uno de los programas revisara las tendencias globales,
nacionales y regionales de cada disciplina, en concordancia con los perfiles de egreso, el
plan de estudios, y la correlacion de las asignaturas.

Del mismo modo, dentro de esta trazabilidad del proceso formativo, serd relevante, al
interior de cada programa académico garantizar el logro de los RA para lo cual se realizara
un analisis de la correspondencia del plan de estudios de las horas de trabajo independiente
y las de acompafiamiento directos de los docentes y los créditos académicos por cada uno
de los cursos y los totales del programa.
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La implementacién de los RA correspondera directamente a los profesores en el aula de
clases y los espacios de practicas, en la construccién de los conocimientos, en el proceso de
formacién; es quien debe garantizar el logro del resultado de aprendizaje y el desarrollo de
las competencias por parte del estudiante. Por lo tanto, el docente deberd innovar en el
aula, utilizando estrategias de ensefianza-aprendizaje que le permitan fortalecer el
desarrollo de los RA utilizando también herramientas diddacticas digitales.

Por su parte la evaluacién de los RA, toma como base lo establecido en el Decreto 1330 de
2019; y se orienta a evidenciar el progreso en logro de los resultados de aprendizajes en los
estudiantes a través de las evaluaciones que realiza el docente en el aula. Para esto, la FACIA
implementara las rubricas de evaluacidén ya que estas permiten evaluar tanto cuantitativa
como cualitativamente el desarrollo de las competencias y el logro de los RA.

*  Proyectos integradores,
disefios experimentales, talleres
de problemas, ensayos, estudio
de caso.

Estrategias

* Formativa, diagnostica,
. . sumativa.
Considerar Tipo

varios
momentos

+ Autoevaluacion, coevaluacién,
heteroevaluacion.

<t
(e
[}
©
c
©
o
©
=
©
P
i

+  Establecer criterios, registrar
resultados y avances, revisar y
retroalimentar procesos.

Requerimientos

Los resultados de evaluacidon permitirdn proveer retroalimentacién acerca del aprendizaje,
diagnosticar las dificultades y fortalezas en el aprendizaje de los estudiantes y establecer
los avances con base en los RA, todo esto fundamentado en los momentos de evaluacion.

15.2 Comité de evaluacidn de los Resultados de Aprendizaje

Por cada programa se establecera un comité que se encargara de realizar las evaluaciones
de los perfiles de egreso y las competencias alcanzadas por los estudiantes. De igual
manera, generara las recomendaciones para los procesos de retroalimentacion.
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Universidad de Narino
FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS

PROPOSICION No. 031
(13 de octubre de 2023)

Por la cual se recomienda al Honorable Consejo Académico aprobar el Proyecto Educativo
de la Facultad de Ciencias Agricolas, PEF — FACIA

EL CONSEJO DE FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS
DE LA UNIVERSIDAD DE NARINO
En uso de sus atribuciones reglamentarias, estatutarias vy,

CONSIDERANDO

Que mediante Acuerdo No. 9 de noviembre 13 de 1946 se crea la Facultad de Agronomia,
la cual en 1952 gradué a los primeros Ingenieros Agronomos.

Que mediante Acuerdo 025 de julio de 1958 se crea la Facultad Superior de Agronomia y
mediante Acuerdo 10 de octubre 13 de 1960 y se aprueba el plan de funcionamiento de la
Facultad de Agronomia.

Que en el mes de noviembre de 1961 del ITA fijo el calendario académico y adopto el
pensum de estudios e inicio actividades académicas en febrero de 1962 y se adopt6 el
presupuesto para la adecuacion de aulas y demas infraestructura.

Que mediante Acuerdo 009 de 2 de febrero de 1971 tiene lugar la sustitucion del Instituto
Tecnologico Agricola (ITA) por la actual Facultad de Ciencias Agricolas (FACIA). A través
de los afios ha sido objeto de reformas académicas, progreso y actualizacion de su pensum
académico.

Que el proceso de modernizacién y fortalecimiento de la Facultad de Ciencias Agricolas
hizo posible en febrero de 1993 la apertura del Departamento de Recursos Naturales y
Sistemas Agroforestales, al cual se adscribieron los programas de Ingenieria Agroforestal,
la creacién del programa de Ingenieria Ambiental en el afio 2010 y en el afio 2006 la
creacion del programa de Ingenieria Agroforestal en el municipio de Tumaco. Ademas, en
el aflo 2009 se crea el Centro de Investigaciones en Ciencias Agrarias, CICA, en el afio
2021 se crea la Escuela de Posgrados FACIA (EPOSFACIA) y finalmente en el afio 2022
se hace la apertura del Programa de Ingenieria Agronémica en el municipio de Tuquerres.

Que la Facultad de Ciencias Agricolas, cuenta con los siguientes Grupos de Investigacion:
Produccion de Cultivos Andinos, Produccion de Frutales Andinos, Sanidad Vegetal,
Agroforesteria y Recursos Naturales y Plan de Investigacion para el Fortalecimiento Integral
de las Comunidades —PIFIL.

Que el Consejo Superior de la Universidad de Narifio mediante Acuerdo No. 080 de 23 de
diciembre de 2019, adopta el Estatuto General de la Universidad de Narifio y en su articulo
88 define las funciones del Consejo de Facultad: (6) ...elaborar y proponer al Consejo
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FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS

Académico el Proyecto Educativo de Facultad —PEF- y evaluar anualmente su cumplimiento. En
este sentido, se propone al Consejo Académico la aprobacién del Proyecto Educativo de Facultad.

Que la metodologia empleada para la elaboracion del Proyecto Educativo de Facultad de
la Ciencias Agricolas, PEF — FACIA, se fundamenta en el proceso de construccion
participativa que integr6 a estudiantes, profesores y personal administrativo de la FACIA.

Que la Facultad de Ciencias Agricolas inicid el proceso de construccion participativa del
Proyecto Educativo de Facultad en el Consejo de Facultad ampliado con docentes y
estudiantes.

Que es necesario establecer el Proyecto Educativo de Facultad de Ciencias Agricolas,
documento que expresa, los fundamentos epistemoldgicos y estratégicos para el
cumplimiento de las funciones misionales de Docencia, Investigacion e Interaccion Social,
en un mundo cambiante

Que el Consejo de Facultad ampliado celebrado el dia 9 de octubre de 2023, aprobo el
Proyecto Educativo de la Facultad de Ciencia Agricolas.

Que, con fundamento en los considerandos expuestos anteriormente, el Consejo de

Facultad de Ciencias Agricolas,

PROPONE )
AL HONORABLE CONSEJO ACADEMICO

ARTICULO 1°. Aprobar el Proyecto Educativo de la Facultad de Ciencias Agricolas
teniendo en cuenta los considerandos expuestos en la presente Proposicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Juan de Pasto, a los trece (13) dias del mes de octubre de dos mil veintitrés
(2023).

WILLIAM BALLESTEROS POSSU ALBA LUCY PENAFIEL AREVALO
Presidente Secretaria
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