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Universidad de Narifno
Consejo Superior

ACUERDO NUMERO No. 051
(25 de junio de 2020)

Por la cual se aprueba la ESCUELA DE POSGRADOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
AGRICOLAS, de la Universidad de Narifio.

El CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE NARINO,
en uso de sus atribuciones legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO:

Que en el Proyecto Educativo Institucional — PEI y en el Plan de Desarrollo de la Universidad de
Narifio se contempla el compromiso con la comunidad académica y cientifica donde se propicien
espacios de discusién argumentativa, que enriquezcan el proceso de formacion tedrico, conceptual
y estratégico enmarcado dentro del paradigma “Universidad y Regién”.

Que la Facultad de Ciencias Agricolas - FACIA, desde el afio 2001, ha venido consolidando como
uno de los componentes de la funcion misional de Interaccion Social, la educacién continuada
posgradual con alta calidad académica, como aporte al desarrollo de la regién y del pais.

Que, en su historia, la FACIA ha desarrollado cinco programas posgraduales entre maestrias y
doctorados propios o en asocio con otras facultades de la Universidad de Narifio, con un total de 11
cohortes, con un promedio de 12 estudiantes cada una, sumando un total de 132 estudiantes, con
lo cual se ha aportado con la formacion del talento humano regional y con recursos financieros para
la Universidad de Narifio y la Facultad de Ciencias Agrarias.

Que la consolidacién de excelentes resultados administrativos y financieros y la garantia de una
aceptacioén contintia de la comunidad académica, empresarial, profesional de la region, del paisy a
nivel internacional son componentes que permiten estructurar normativamente el area posgradual
de la Facultad de Ciencias Agricolas de la Universidad de Narifio.

Que dentro de sus funciones el Consejo de la Facultad de Ciencias Agricolas puede proponer al
Consejo Académico y Superior Universitario la creacion, modificacion o supresion de unidades
académicas y de dependencias administrativas que requiera para su normal funcionamiento.

Que la estructuracién normativa, encaminada a la organizacién de la Facultad estima conveniente
la constitucién y consolidacién de la “ESCUELA DE POSGRADOS DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS AGRICOLAS” lo mismo que determinar las funciones administrativas académicas y
financieras de la misma, aprobada mediante Acuerdo No. 014 de 15 de febrero de 2019.

Que por los resultados y la experiencia adquirida en el area posgradual y la formacion académica
de los docentes de la Facultad, el Consejo de la Facultad de Ciencias Agricolas de la Universidad
de Narifio, consecuente con las normas nacional e institucional, propone ante los Honorables
Consejos, Superior Universitario, Académico y de Posgrados, la constitucion de la “ESCUELA DE
POSGRADOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS”.

Que mediante Proposicion No. 040 del 20 de marzo de 2020, se recomendd ante el Consejo
Académico, la propuesta de creacién de la Escuela de Postgrados FACIA.

Que, mediante oficio ADA-0344 del 29 de enero de 2020, la Vicerrectoria Académica y el Asesor
de Desarrollo Académico, remite el acta de la sesion realizada el 12 de noviembre de 2019, con los
Decanos de las Facultades de Ingenieria Agroindustrial, Ciencias Pecuarias, Ciencias Agricolas y
el Vicerrector de Investigaciones, Postgrados y Relaciones Internacionales de ese entonces, con el
proposito de atender la sugerencia de este Organismo, para analizar y definir lo relacionado en la
Proposicion No. 040.

Que el Consejo Académico, en sesion del 11 de febrero estudio inicialmente la propuesta y acordo



revisar la misma en sesiones especiales, las cuales se llevaron a cabo los dias 18 y 24 de febrero,
donde se determiné acoger el proyecto de creacion de la Escuela de la FACIA, con la estructura
gue se propone, salvo que se recomiende a los proponentes la posibilidad de hacer varios ajustes
contenidos en el oficio CONSEJO- ACAD-DIE-010 del 26 de febrero de 2020 y, si asi lo
consideraban, se ajuste al nuevo Estatuto General.

Que el Consejo de la Facultad de Ciencias Agricolas, mediante oficio DFCA-050 del 20 de marzo
de 2020, remite a consideracion la Proposiciéon No. 040, incluyendo las sugerencias realizadas por
el Consejo Académico, con el fin de continuar con los tramites pertinentes.

Que el Consejo Académico, en sesion del 9 de junio estudié huevamente la propuesta y designo
una comisién para que revise el cumplimiento de las recomendaciones planteadas por este
Organismo. Dicha comisién present6 a certificacién correspondientes y sugirié hacer unos ajustes
minimos de redaccion y de forma, a la propuesta presentada por el Consejo de la Facultad de
Ciencias Agricolas.

Que dicha Facultad, fundamenta la propuesta de organizacion integral y funcional de la ESCUELA
DE POSGRADOS FACIA, en la normativa contemplada en el Decreto Ley 1075 de 2015 emitido
por el Ministerio de Educacién Nacional y los acuerdos estatutarios emitidos por la Universidad de
Narifio.

Que, en virtud de la normativa expuesta, la “ESCUELA DE POSGRADOS FACIA”, en su esencia,
cumplira con los principios misionales de docencia, investigacion e interaccién social, contribuyendo
asi al desarrollo integral de la region y del pais.

Que, para el desarrollo de las funciones misionales, el Consejo de Facultad aclara que la ESCUELA
DE POSGRADOS FACIA, es auto-sostenible financieramente y no requiere la creacion de cargos
en la planta de personal administrativo y docente en el presente y a futuro.

Que en lo referente a los programas posgraduales propios o en convenio que ofertara la ESCUELA
DE POSGRADOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS, su manejo administrativo,
académico y financiero, sera exclusivamente de su competencia, acogiendo las disposiciones
normativas contempladas para ello en los actos administrativos del orden nacional, los de la
Universidad de Narifio y los establecidos en los respectivos convenios de programas posgraduales.

Que mediante oficio OP-DIE- 190 abril 29 de 2020, la Oficina de Planeacién y Desarrollo considera
viable financieramente la creacién de la Escuela de Postgrados de la Facultad de Ciencias
Agricolas, siempre que su estructura y funcionamiento se consolide bajo condiciones de
autosostenibilidad y se cifia al ordenamiento legal interno y externo que regula este tipo de oferta
educativa y los procesos misionales de la universidad.

Que, en lo referente a Investigacion e Interaccidon Social, la Escuela propendera por el desarrollo de
los planes contemplados en los correspondientes PEP de los programas posgraduales vigentes
propios y en convenio y, trabajara en articulacion investigativa con el Centro de Investigaciones e
interacciodn social de la Facultad de Ciencias Agricolas (CIIS y los grupos de investigacion de los
pregrados de la FACIA en fundamento de las Lineas de Investigaciéon de la Facultad.

Que la Escuela desarrollara acciones y procesos para dar cumplimiento a las politicas de
Flexibilidad Curricular y Movilidad entrante y saliente de Docentes y Estudiantes entre el Pregrado
y los Posgrados que asi lo contemplen en los correspondientes PEP y, en los de convenio que asi
lo faculten. En consecuencia, propendera por la implementacion de los ciclos comunes entre los
pregrados.

Que, en fundamento de los considerandos expuestos, el Consejo Académico, mediante Proposicion
No. 011 del 9 de junio, avala la propuesta y la recomienda al Consejo Superior para su aprobacion.

Que este Organismo, en atencién a la argumentacion presentada y que la propuesta ha surtido
todos los tramites correspondientes, acoge favorablemente la propuesta; en consecuencia,

ACUERDA:

ARTICULO 1.- Aprobar la creacion de la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA, adscrita a la Facultad
de Ciencias Agricolas de la Universidad de Narifio, por las razones descritas en la parte motiva de
esta Proposicién.



ARTICULO 2.- Aprobar la normatividad administrativa, académica y financiera, necesaria para el
buen funcionamiento de la “ESCUELA DE POSGRADOS FACIA”, asi:

CAPITULO | DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 3.- DE LA DENOMINACION. A partir de la aprobacion del presente acto administrativo,
y para todos los efectos administrativos, académicos, presupuestales y fiscales, el area de
posgrados de la Facultad de Ciencias Agricolas se denomina “‘ESCUELA DE POSGRADOS
FACIA”.

ARTICULO 4. - DE LOS PRINCIPIOS QUE RIGEN A LA ESCUELA DE POSGRADOS FACIA.
La ESCUELA DE POSGRADOS FACIA, se regird por los Principios de Proyecto Educativo
Institucional (PEI) de la Universidad de Narifio, los cuales son: Autonomia, Participacién y
Pluralismo, Justiciay Equidad, Democracia y Universalidad.

ARTICULO 5. DE LA VISION DE LA ESCUELA DE POSGRADOS FACIA. La ESCUELA

DE POSGRADOS FACIA se consolida como el ente regional mas influyente en la formacion
posgradual del talento humano de la region, en funcién de la innovacion e integracion en las areas
del conocimiento estratégico para generar soluciones sustentables de demandas locales,
nacionales y globales en el area de las ciencias agrarias y ambientales.

ARTICULO 6.- DE LA MISION DE LA ESCUELA DE POSGRADOS FACIA. La ESCUELA DE
POSGRADOS FACIA forma profesionales integros, capaces de entender y analizar las actividades
de ensefianza, investigacion e interaccion social en las areas de ciencias agrarias, ambientales
aplicadas para la formacién de profesionales con excelencia y ciudadanos reconocidos nacional e
internacionalmente, para entender las demandas de la sociedad.

ARTICULO 7.- DE LOS PROGRAMAS POSGRADUALES. La ESCUELA DE POSGRADOS
FACIA, propiciara la construccién de cursos de actualizacién posgraduales, diplomados, seminarios
y programas posgraduales propios, preferiblemente de Especializacion, Maestria y Doctorado, al
interior de los Departamentos, programas y del Centro de Investigaciones e interaccion social de la
Facultad de Ciencias Agricolas (CIIS) afines a sus disciplinas y, gestionara, convenios
interinstitucionales con universidades acreditadas del pais y del exterior.

PARAGRAFO. - El manejo administrativo, académico y financiero de los programas posgraduales
propios y en convenio, seran responsabilidad directa del director de la Escuela de Posgrados
FACIA, conforme con lo establecido en la reglamentacién correspondiente. En el caso de los
convenios, se asumira lo sefalado en las clausulas del mismo.

ARTICULO 8.- DE LOS OBJETIVOS GENERALES DE LA ESCUELA DE POSGRADOS
FACIA. La ESCUELA DE POSGRADOS FACIA, desarrolla los siguientes objetivos generales:

a) Mantener la calidad académica de los programas de la Escuela de Posgrados de la FACIA
mediante el desarrollo de los procesos de autoevaluacién con fines de renovacion y
acreditacion en alta calidad.

b) Generar procesos de planeacién, organizacion, direccién y control de los programas
posgraduales de la Facultad de Ciencias Agricolas.

c) Formar investigadores y especialistas en el sector agrario y ambiental con alto nivel cientifico
y tecnolégico y humanistico orientados a la busqueda de nuevos conocimientos que amplien
la ciencia y planteen las soluciones a los problemas e intervengan en el desarrollo sostenido
de la sociedad.

d) Incentivar en el profesional, el espiritu investigativo para el fortalecimiento de su capacidad
cientifica.

e) Formar profesionales y lideres integrales en las areas del conocimiento de las ciencias
agrarias y ambientales que coadyuven al fortalecimiento del desarrollo productivo,
ambiental, econdmico y social de la region y del pais.

f) Fomentar la Investigacion y la Interaccién Social, articulada con el Centro de Investigaciones
e Interaccion social (CIIS) y los Grupos de Investigacion de la FACIA.

g) Apoyar en la divulgaciéon nacional e internacional, de los resultados de los trabajos de
investigacion y de otros trabajos que aporten el enriquecimiento de la Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de la regién y el pais en el sector agrario y ambiental.

h) Articular con las politicas del gobierno regional y nacional, las estrategias conducentes al
desarrollo agrario y solucién de conflictos socioeconémicos y ambientales.

i) Fomentar la flexibilidad desde sus concepciones social y epistemoldgica en concordancia



con el PEI.

ARTICULO 9.- DE LAS POLITICAS DE LA ESCUELA DE POSGRADOS FACIA. - Las
siguientes son las politicas que orientan el desarrollo de la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA:

a) Ser el ente ejecutor ante los érganos universitarios para proponer programas de
posgrados (propios y en convenio), y encargarse de la planificacion, coordinacién y
organizacion de dichos programas.

b) Articular los grupos de investigacion de la facultad y de otras facultades, con la
ESCUELA DE POSGRADOS FACIA, para la generacion y ejecucion de programas
posgraduales en la ciencias agrarias y ambientales.

c) Optimizar los recursos con que cuenta la Escuela, aprovechando la relacién entre los
6rganos relacionados con posgrado y formacién continua de la Universidad de Narifio,
para potenciar la eficiencia en la gestion de estos estudios.

d) Crear espacios de debate con el fin de socializar conocimientos que aporten al
desarrollo integral de la region, el pais y profesional del estudiante.

e) Adquirir un compromiso permanente con el desarrollo de las actividades orientadas a
los principios de la eficiencia y eficacia.

f) Reforzar el sentido de pertenencia y la excelencia académica de los profesionales
adscritos a la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA.

g) Propender por el reconocimiento con la acreditacion de alta calidad de todos los
programas de la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA, con el fin de ofrecer a la
comunidad

CAPITULO I
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA ESCUELA DE POSGRADOS FACIA

ARTICULO 10.- DE LA DESCENTRALIZACION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA. La
ESCUELA DE POSGRADOS FACIA llevara a efecto procesos de descentralizacion operativa y
financiera a su favor, entendida tal descentralizacion como la delegacién de funciones en la
ordenacion de gasto, en cabeza del Decano de la Facultad, quien actuara como Presidente del
Consejo de la Escuela de Posgrados bajo toda la normatividad que establece la Universidad de
Narifio, la cual esta en la obligacion de ejercer el proceso de control de todas y cada una de las
operaciones que desarrolle la Escuela. La delegacién del gasto estara en el director de la Escuela
y la secretaria; la cual estd consagrada en el Estatuto de la Contratacion de la Universidad de
Narifio.

PARAGRAFO 1.- La ESCUELA DE POSGRADOS FACIA, elaborara su presupuesto de la misma
forma y con las mismas caracteristicas técnicas que lo hace una Facultad. Para este caso en
particular, estara constituido por los presupuestos de cada una de las cohortes de los programas
posgraduales propios y en convenio, mas los rubros presupuestales que sean necesarios para el
funcionamiento general de la Escuela, los cuales también se autofinanciaran. Esto implica, que a
nivel financiero la Escuela debe contar con un centro de costo independiente y centros de costos
auxiliares por cada programa y cohorte posgradual.

PARAGRAFO 2.- El concepto de la ordenacion de gasto, no implicara una autonomia total sino
parcial dentro de la estructura administrativa y financiera de la Universidad y sera la propia
institucion quien ejerza todo el sistema de control de conformidad con la normatividad interna y
legislacién externa.

PARAGRAFO 3.- La ESCUELA DE POSGRADOS FACIA, al estar adscrita a la Facultad de
Ciencias Agricolas de la Universidad de Narifio, dependeré organizacionalmente de esta Facultad,
en consecuencia, el proceso de toma de decisiones estara acorde a los lineamientos del Consejo
Directivo de la Escuela y en consonancia con las politicas y directrices que se establezcan en la
Decanatura y en el Consejo de Facultad, lo que garantiza que se dé cumplimiento a la normatividad
existente en procesos de contratacién, administracién y ejecucién presupuestal.

PARAGRAFO 4.- El ordenador de gasto autorizado para la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA
podré realizar modificaciones en traslados, adiciones, reducciones, creacion o supresion de rubros
presupuestales de los presupuestos de los programas posgraduales adscritos a la Escuela y se
presentaran a la Oficina de Presupuesto de la Universidad para su implementacion.

ARTICULO 11. DE LAS AREAS DE LA ESCUELA DE POSGRADOS FACIA. La ESCUELA DE
POSGRADOS FACIA contempla las siguientes Areas:



1.- UNIDAD ADMINISTRATIVA'Y FINACIERA

Esta area sera la encargada de velar por el cumplimiento de una adecuada gestion y administracion
de los recursos de la Escuela en el cumplimiento de la misién y la visién de esta. En consonancia,
debe garantizar el mejoramiento continuo de la calidad académica de los programas posgraduales
y estard integrada por el director de la escuela, secretaria, el auxiliar contable y los coordinadores
de los programas posgraduales.

OBJETIVO GENERAL: Gestionar el manejo de los recursos humanos, financieros y materiales con
gue cuenta la Escuela, para garantizar un servicio de calidad y excelencia.

2.- UNIDAD DE COORDINACION, LOGISTICA Y PUBLICIDAD

Esta 4rea se encargara de planear, organizar y ejecutar oportunamente cada uno de los procesos
necesarios que requiere la puesta en marcha de cada uno de los programas posgraduales y sus
respectivos planes de mejoramiento.

OBJETIVO GENERAL: Satisfacer las necesidades de bienes, servicios y publicidad requeridos para
el buen funcionamiento de los programas de posgrado.

Los coordinadores de los programas posgraduales, seran los responsables de dirigir y manejar las
actividades propias del programa de posgrado que le haya sido asignado, con el fin de mantener la
calidad en la prestacién del servicio.

CAPITULO Il ORGANISMOS DE DIRECCION

ARTICULO 12.- La ESCUELA DE POSGRADOS FACIA, es una Unidad Académico- Administrativa
y Financiera, adscrita a la Facultad de Ciencias Agricolas.

ARTICULO 13.- La estructura administrativa de la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA, estara
conformada por los siguientes 6rganos de direccion:

a) Consejo Directivo de la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA
b) COMITE CURRICULAR Y DE INVESTIGACIONES
c) Direccion de la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA

ARTICULO 14.- DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA ESCUELA DE POSGRADOS FACIA. El
Consejo Directivo de la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA, estara integrado por el Decano de la
Facultad de Ciencias Agricolas, quien lo preside; el director de la ESCUELA DE POSGRADOS
FACIA; un representante de los directores de Departamento adscritos a la Facultad de Ciencias
Agricolas; un Representante de los Coordinadores de los programas posgraduales de la ESCUELA
DE POSGRADOS FACIA en vigencia; un Representante de los docentes de los posgrado propios
de la Escuela y un Representante de los Estudiantes de los programas posgraduales vigentes y el
director del Centro de Investigacion e Interaccion Social de la FACIA (CIIS).

PARAGRAFO 1.- La eleccion de los representantes de los Coordinadores de los programas
posgraduales, del Profesor y de los Estudiantes, se hara segun reglamentacion que expida el
Consejo de Facultad para este caso.

PARAGRAFO 2.- El Secretario de la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA, actuara como secretario
en las sesiones del Consejo Directivo de la Escuela, en consecuencia, levantara las respectivas
Actas y las sometera a consideracion y aprobacion en la siguiente sesion. Igualmente realizara las
citaciones a las sesiones ordinarias y extraordinarias que se determinen y aquellas funciones que,
por ejercicio del cargo se asignen.

PARAGRAFO 3.- Teniendo en cuenta que el Decano es el ordenador del gasto, este puede delegar
conforme con lo establecido en la normatividad del estatuto general vigente esta funcion en el
director de la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA, para el buen funcionamiento en contratacion,
presupuestacion y ejecucion presupuestal.

ARTICULO 15.- DE LAS FUNCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA ESCUELA DE
POSGRADOS FACIA. El Consejo Directivo tendra las siguientes funciones:



a) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones normativas contempladas en el presente acto
administrativo.

b) Ser responsable de la Gestion y Direccion de la Escuela.

c) Elegir al director de la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA y recomendar su designacion al
Rector de la Universidad de Narifio.

d) Evaluar los resultados de la gestion del director de la Escuela.

e) Aprobar el proyecto de presupuesto anual de gastos e ingresos de la Escuela presentado
por el director previa revision y aprobacion por parte de la oficina técnica de planeacion, en
concordancia con lo establecido por la hormatividad vigente de la Universidad.

f)  Promover con la direccion de la Escuela, actividades de investigacion e interaccion social en
articulacion con el Centro de Investigaciones e Interaccion Social (CIIS) y los grupos de
investigacion de la Facultad.

g) Verificar el desarrollo de los procesos de autoevaluacién para renovacion de los registros
calificados y de acreditacion de alta calidad de los programas posgraduales propios y en
convenio.

h) Autorizar los gastos administrativos y operacionales requeridos para el buen funcionamiento
de la Escuela.

i) Realizar modificaciones en traslados, adiciones, reducciones de rubros presupuestales de
los presupuestos de los programas posgraduales adscritos a la Escuela y presentarlos a la
Oficina de Presupuesto de la Universidad para su implementacion.

j) Participar con el director de los comités interinstitucionales de las universidades con las
cuales existan convenios para el ofrecimiento de programas posgraduales.

k) Participar en comités curriculares de los programas posgraduales propios y en convenio que
se ofrezcan en la Escuela de Posgrados de la FACIA.

I) Participar en la seleccion del cuerpo docente en cada uno de los programas posgraduales
propios y, en los de convenio, segun lo estipulado en el mismo.

m) Participar en la seleccion de los coordinadores de los programas posgraduales y recomendar
su nombramiento al Rector.

n) Recomendar la contratacion de los servicios técnicos, administrativos, financieros y
operativos necesarios para la adecuada administracion de la Escuela de acuerdo a la
normatividad vigente para tal fin.

0) Gestionar la administracion de los recursos financieros tanto en sus etapas de planeacion
como de ejecucion.

p) Realizar la auditoria semestral del funcionamiento de las finanzas de la Escuela.
g) Aprobar las actas de las respectivas sesiones del Consejo Directivo de la Escuela de
Posgrados FACIA.

PARAGRAFO 1.- El Consejo Directivo de la Escuela de Posgrados FACIA, sera convocado por el
Decano de la FACIA en forma periddica; como minimo realizar4 dos sesiones semestrales y de
manera extraordinaria, cuando lo amerite.

PARAGRAFO 2.- El Consejo Directivo de la Escuela de Posgrados FACIA sesionara con un quérum
de la mitad més uno de los miembros y tomaré decisiones por mayoria simple, y para las reformas
estatutarias por mayoria calificada.

PARAGRAFO 3.- El Consejo de la Escuela de Posgrados FACIA también tomara decisiones por
medio del Sistema de Consulta y segun el procedimiento establecido para tal efecto para consulta
expedido por el Consejo Superior. SE SUGIERE CREAR E INCLUIR REGLAMENTACION DEL
CONSEJO DE LA ESCUELA.

ARTICULO 16.- DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS EXPEDIDOS POR LA ESCUELA DE
POSGRADOS FACIA. - Las decisiones tomadas por el Consejo Directivo de la Escuela que asi lo
ameriten, seran oficiadas, segun el caso, mediante la emisiébn de Acuerdos, Resoluciones y
Proposiciones. La refrendacion de las mismas, estaran a cargo de quien preside el Consejo y del
Secretario del Consejo de la Escuela de Posgrados FACIA.

ARTICULO 17.- DEL COMITE CURRICULAR DE LA ESCUELA DE POSGRADOS FACIA.

El Comité Curricular es el organismo encargado de establecer los lineamientos que permitan la
adecuada articulacion entre las actividades de docencia, interaccion social y formacion investigativa
en los programas académicos de la Escuela.

El Comité Curricular estara integrado por:

a) Eldirector de la Escuela quien lo presidira.
b) Un docente representante de los diferentes programas de postgrado.
¢) Los coordinadores de los diferentes programas de especializacién, maestria y doctorado



vigentes y adscritos a la FACIA.

d) Uno o mas estudiantes de los postgrados segun el nimero de programas adscritos a la
FACIA.

e) Un estudiante de cada postgrado, segun el numero de programas adscritos a la FACIA.

ARTICULO 18- DE LAS FUNCIONES DEL COMITE CURRICULAR DE LA ESCUELA DE
POSGRADOS FACIA.

Son funciones del comité curricular y de investigaciones:

a) Decidir, en primera instancia, las solicitudes estudiantiles relacionadas con registro y
modificacion de calificaciones, reingresos, transferencias, homologaciones, matriculas
académicas, cursos especiales, y cancelacion de asignaturas teniendo en cuenta la
normatividad vigente.

b) Liderar procesos conducentes a determinar propdésitos, lo mismo que los objetivos
generales y especificaos del programa de formacion acorde con las politicas
curriculares institucionales.

c) Presentar recomendaciones al Consejo de la Escuela sobre la reestructuracion,
suspension, cancelacion y creacion de programas.

d) Recomendar criterios y mecanismos para el monitoreo y autoevaluacion permanente
del programa académico y de su curriculo.

e) Aprobar y hacer seguimiento a los planes de mejoramiento de los programas.

f)  Presentar las propuestas de mejoramiento académico, acordes con el desarrollo de
las disciplinas y profesiones al Consejo Directivo de la Escuela de Posgrados FACIA
para su estudio y aprobacion.

g) Establecer comunicaciébn permanente para el trabajo integrado con las demas
dependencias de la universidad que apoyan la formacién académica y la innovacion
pedagogica

h) Trabajar articuladamente con la Division de Autoevaluacion y Acreditacion institucional.

i) Recomendar las estrategias y espacios pertinentes para el desarrollo permanente del
proceso de revision y modernizacion curricular al Consejo Directivo de la Escuela de
Posgrados FACIA.

j) Las demas funciones que las Leyes, los estatutos y reglamentos le asignen.

ARTICULO 19. DE LA DIRECCION GENERAL DE LA ESCUELA DE POSGRADOS FACIA. -
La ESCUELA DE POSGRADOS FACIA, seréa dirigida por un director, designado por el Consejo de
la Escuela y sera nombrado por acto administrativo emitido por el Rector de la Universidad de
Narifo.

ARTICULO 20.- DE LOS REQUISITOS PARA SER DIRECTOR DE LA ESCUELA DE
POSGRADOS FACIA. Para ser director de la Escuela, se requiere el cumplimiento de los siguientes
requisitos:

a) Ser docente vinculado por concurso a uno de los programas de Pregrado de la Facultad
de Ciencias Agricolas de la Universidad de Narifio.

b) Poseer titulo posgradual de doctor en alguna de las areas de las ciencias agrarias y/o
ambientales

c) Tener experiencia administrativa universitaria certificada minima de tres (3) afios.

d) Tener experiencia investigativa minima de cinco afios.

ARTICULO 21.- Modificado por Acuerdo 074 de 2020. (literal a) DE LA DESIGNACION DEL
DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSGRADOS

FACIA. El director, sera elegido por el Consejo Directivo de la Escuela, el cual recomendara su
designacion al Sefior Rector de la Universidad de Narifio por un periodo de tres (3) afios. La
designacion del director sera por meritocracia mediante siguiente procedimiento:

a) Quienes cumplan los requisitos establecidos en el articulo 20 (Requisitos para ser director
de la Escuela), presentardn su hoja de vida y sustentaran un plan de trabajo ante el Consejo
Directivo de la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA, el cual escogera al director de la
Escuela mediante calificacion de meritocracia; declardndose ganador, a quien obtenga el
mayor puntaje en la sumatoria de los diferentes items de la evaluacion.

b) El Consejo Directivo de la Escuela tendrd en cuenta en la hoja de vida, los siguientes
componentes: experiencia profesional y docente, cualificacion posgradual y la productividad
académica, investigativa y de interaccién social.



c) La presentacion y registro de la hoja de vida de los concursantes, se realizara en la
Secretaria Académica de la Facultad de Ciencias Agricolas FACIA en las fechas estipuladas
para la convocatoria. El Secretario Académico de la Facultad, expedira la correspondiente
acta de registro por candidato.

d) En caso de que un solo concursante cumpla con los requisitos exigidos para ser director de
la Escuela, el proceso continuara hasta la valoracién de su hoja de vida, sustentacion del
plan de trabajo, y el Consejo Directivo de la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA, procedera
con el proceso de seleccion.

PARAGRAFO UNICO. La remuneracién del director de la Escuela de Posgrados no constituye
factor salarial, dicha remuneracion se realizar4 bajo la modalidad de bonificaciones. El Director
deberd asumir por lo menos un programa posgradual para su coordinacion. Para el caso de la
designacion de un docente hora catedra como director de la Escuela, se exigira para el ejercicio de
sus funciones administrativas y financieras una pdliza de manejo, de conformidad a lo establecido
en la normatividad interna de la Universidad de Narifio.

ARTICULO 22.- DE LAS FUNCIONES DEL DIRECTOR GENERAL DE LA ESCUELA DE
POSGRADOS FACIA. El director de la Escuela tendra las siguientes funciones:

a) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones normativas contempladas en el presente acto
administrativo.

b) Orientar las actividades de la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA en armonia con las
politicas académicas de la Universidad de Narifio y el Consejo Directivo.

c) Elaborar el proyecto de presupuesto anual de gastos e ingresos y presentarlo al Consejo
de la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA para su aprobacion.

d) Desarrollar las funciones de planeacion, direccion, coordinacién, seguimiento y evaluacion,
requeridas para el buen funcionamiento de la Escuela de Posgrados.

e) Participar de los comités interinstitucionales de otras universidades con las cuales existan
convenios para el ofrecimiento de programas posgraduales.

f)  Presentar un informe semestral al Consejo Directivo de la ESCUELA DE POSGRADOS
FACIA de las actividades académicas, administrativas y ejecucion presupuestal de la
Escuela.

g) Participar en la seleccion de los coordinadores de los programas posgraduales y
recomendar su nombramiento ante el Rector.

h) Hacer parte de los comités curriculares de los programas posgraduales propios y en
convenio que se ofrezcan en la Escuela de Posgrados.

i) Coordinar los procesos de autoevaluacion para renovacion de los Registros calificados de
los programas propios y en convenio y, de los procesos de autoevaluacion, para
acreditacion de alta calidad de los mismos.

j) Participar en la seleccién del cuerpo docente y del personal administrativo en cada uno de
los programas posgraduales.

k) Dirigir y gestionar el personal adscrito a la Escuela de Posgrados FACIA.

I) Verificar y autorizar a los documentos que soportan los gastos administrativos y
operacionales para el buen funcionamiento de la Escuela y las instancias competentes de
la Universidad de Narifio.

m) Las demas actividades que contribuyan al logro de la misién, la visién y los objetivos de la
Escuela.

PARAGRAFO UNICO. - El Director de la Escuela, participara en las sesiones del Consejo Directivo
de la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA con Voz, pero sin Voto.

CAPITULO IV
DESCRIPCION Y PERFIL DE LOS CARGOS DE LA ESCUELA DE POSGRADOS FACIA

ARTICULO 23.- DE LOS COORDINADORES DE POSGRADOS ADSCRITOS A LA ESCUELA
DE POSGRADOS FACIA. Cada programa posgradual, propio o en convenio, tendr4 un
Coordinador. Su remuneracion para el caso de posgrados propios se realizara bajo la modalidad de
bonificaciones, en el caso de posgrados en convenio, la remuneracién se haréd de conformidad a lo
estipulado en cada convenio marco u especifico segun sea el caso.

PARAGRAFO UNICO 1.- La remuneracion de un coordinador de posgrados no constituira factor
salarial. La afectacion presupuestal se hara a cada programa posgradual que coordine.



ARTICULO 24.- DE LOS REQUISITOS PARA SER COORDINADOR DE PROGRAMAS
POSGRADUALES DE LA ESCUELA DE POSGRADOS FACIA. Los siguientes son los requisitos
para ser coordinador de programas posgraduales de la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA:

a) Ser Docente adscrito a uno de los programas de pregrado de la Facultad de Ciencias
Agricolas de la Universidad de Narifio.

b) Poseer titulo posgradual reconocido oficialmente y en el area, o afin al perfil del
programa posgradual a coordinar y en nivel igual o superior.

c) Tener experiencia investigativa comprobada minima de tres afos.

PARAGRAFO 1.- Los Coordinadores seran elegidos por el Consejo Directivo de la Escuela de
Posgrados FACIA a partir de un proceso de seleccion por meritocracia, quien recomendara su
designacion al Sefior Rector de la Universidad de Narifio.

PARAGRAFO 2.- Para el caso de los programas posgraduales propios, la coordinacién se asignara
dando prioridad a los docentes de la FACIA, siempre que cumpla con los requisitos exigidos.

ARTICULO 25.- DE LA DESIGNACION DE LOS COORDINADORES DE PROGRAMAS DE
POSGRADO DE LA ESCUELA. -Los Coordinadores seran nombrados por la Rectoria por un
periodo de un afio prorrogable, previa recomendacion de nombramiento por parte del presidente
del Consejo de la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA.

ARTICULO 26.- DE LAS FUNCIONES DE LOS COORDINADORES DE POSGRADO DE LA
ESCUELA FACIA. - Las siguientes son las funciones del Coordinador de un programa posgradual
de la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA:

a) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones normativas contempladas en el presente acto
administrativo.

b) Ejecutar las politicas académicas y administrativas trazadas por el Comité Curricular y de
Investigaciones del programa posgradual, por el Consejo de Postgrados y Consejos
Universitarios.

c) Desarrollar los procesos de autoevaluacion para renovacion de los registros calificados de
los programas propios 0 en convenio a su cargo Y, de los procesos de autoevaluacion, para
acreditacion de alta calidad de los mismos.

d) Coordinar y apoyar el desarrollo de los trabajos de investigacion que los estudiantes
adelanten en sus programas posgraduales.

e) Propender por la interdisciplinariedad y la estructuracion, donde sea posible, de nucleos
teméticos comunes entre los posgrados.

f) Mantener una comunicacién permanente con los egresados.

g) Elaborar y presentar semestral o anualmente ante el Comité Curricular y de Investigaciones
del programa posgradual, el presupuesto del Programa, el plan de trabajo y el calendario
académico.

h) Solicitar ante las instancias competentes de la Universidad de Narifio, la ejecucion
presupuestal de conformidad con el presupuesto respectivo, previa autorizacion del director
de la Escuela.

i) Orientar académica y administrativamente a los estudiantes de posgrado.

i) Organizar y ejecutar los procesos de autoevaluacion y mejoramiento permanente e integral,
de conformidad con los criterios generales sefialados por el estatuto. Los resultados seran
entregados al Comité Curricular y de Investigaciones del programa posgradual y al Consejo
de la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA.

k) Proponer ante el Comité Curricular pertinente, la designacion de docentes orientadores y
jurados en los trabajos de investigacion de los estudiantes de posgrados.

[) Resolver con el director de la Escuela los cambios de docentes, cronogramas de actividades,
calendarios, entre otros, cuando ocurran cambios imprevistos y de urgente resolucion. Esta
determinacion se informara al Comité Curricular del respectivo Programa.

m) Resolver en primera instancia las peticiones de los estudiantes de acuerdo con lo
establecido en el Estatuto de Posgrados (Acuerdo No 091 del 17 de octubre de 2014)

n) Organizar sesiones de socializacion de los avances del trabajo de grado y sustentacion de
estos.

o) Aplicar el formulario de evaluacion docente autorizado por el Comité Curricular.

p) Elaborar juntamente con el Auxiliar Contable el cronograma de actividades académicas del
Posgrado a cargo.

g) Desarrollar de acuerdo con sus competencias y responsabilidad, los componentes
necesarios para el mantenimiento del Sistema Integral de Gestion de Calidad.

r) Elaborar el cronograma para sustentaciones a egresados del programa a cargo.



)

u)

v)

Supervisar el tramite ante la VIIS, el pago de honorarios a docentes, proveedores, viaticos y
demas gastos del programa que realiza el Auxiliar Contable.

Revisar la elaboracion de las respectivas solicitudes de certificados de disponibilidad
presupuestal, para el nombramiento de docentes del programa asignado que realiza el
Auxiliar Administrativo.

Presentar el informe de gestion semestral al director de la Escuela.

Las demés actividades que le sefale el Comité Curricular y de Investigaciones del Programa
posgradual correspondiente.

ARTICULO 27.- La ESCUELA DE POSGRADOS FACIA, contard con un Auxiliar Contable,
designado en el Consejo Directivo de la Escuela previo cumplimiento de los requisitos exigidos para
tal fin como:

a) Ser profesional en el &rea de contabilidad y finanzas

b) Tener experiencia profesional en el area contable minima de dos afios
c) Manejo de los programas contables y de Office (Word, Excel)

d) Conocimientos actualizados en contabilidad y tributaria.

e) Manejo de herramientas de oficina

f) Otros exigidos por los organismos de la direccion de la Universidad

ARTICULO 28.- El Auxiliar Contable desarrollara, entre otras, las siguientes funciones:

a) Apoyar la elaboracion del presupuesto de la Escuela de Posgrados FACIA

b) Archivar documentos contables de la Escuela.

c) Elaborar y verificar relaciones de gastos e ingresos.

d) Sistematizar la informacién contable.

e) Elaborar informes de preliquidacién y liquidacion de cohortes de los programas
posgraduales.

f) Realizar correcciones y ajustes con el equipo financiero de la sede central de los
programas posgraduales de la escuela.

g) Demads actividades solicitadas por el director de la Escuela y los Coordinadores de los
programas posgraduales.

ARTICULO 29.- La ESCUELA DE POSGRADOS FACIA, contard con una secretaria de nivel
administrativo, y cumplird con las siguientes funciones:

a) Revisar, clasificar y controlar documentos, datos y elementos relacionados con los
asuntos de competencia de la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA, de acuerdo con
las normas y los procedimientos respectivos.

b) Llevar y mantener actualizados los registros de caracter técnico, administrativo,
verificar la exactitud de los mismos y presentar los informes correspondientes.

c) Responder por la seguridad de elementos, documentos y adoptar mecanismos para la
conservacion, el buen uso, evitar pérdidas, hurtos y el deterioro de los mismos.

d) Orientar a los usuarios y suministrar informacién, documentos o elementos que sean
solicitados, de conformidad con los tramites, las autorizaciones y los procedimientos
establecidos.

e) Informar al superior inmediato, en forma oportuna, sobre las inconsistencias o
anomalias relacionadas con los asuntos, elementos o documentos encomendados.

f) Llevar un control para dar trdmite a la informacion que sale o llega a la dependencia.

g) Organizar y velar por el correcto uso del archivo de la dependencia.

h) Llevary responder oportunamente los asuntos de carécter confidencial.

i) Asistir a las reuniones de Comités, Consejo y demas asambleas de profesores y llevar
actas correspondientes.

j) Las demas funciones que le asigne el jefe inmediato.

PARAGRAFO 1.- La remuneracion de la secretaria ser4 asumida por la Escuela de posgrados con
afectacion a él o programa(s) posgradual(es) correspondiente(s).

ARTICULO 30.- La ESCUELA DE POSGRADOS FACIA podra contar semestraimente con
MONITORES para el apoyo de los programas posgraduales, previo estudio de necesidades, los
cuales desempefiaran las siguientes funciones:

a) Apoyo a los docentes y estudiantes de la Escuela de Posgrados FACIA.

b) Archivar documentos.

c) Apoyo en procesos de logistica.

d) Deméds actividades encomendadas por los coordinadores de los programas de la



Escuela de Postgrados FACIA.

PARAGRAFO 1.- La remuneracion del Monitor, sera asumido por la Escuela de posgrados con
afectacion en el Programa Posgradual correspondiente.

CAPITULO V
ESTRUCTURA FINANCIERA DE LA ESCUELA

ARTICULO 31.- DEL DESEMPENO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA ESCUELA DE
POSGRADOS FACIA. - Para el desarrollo de las funciones misionales, la ESCUELA DE
POSGRADOS FACIA, es AUTOSOSTENIBLE financieramente y no requiere la creacion de cargos
en la planta de personal administrativo y docente en el presente y a futuro;

ARTICULO 32.- DE LA ESTRUCTURA FINANCIERA. La ESCUELA DE POSGRADOS FACIA,
elaborara su presupuesto de la misma formay con las mismas caracteristicas técnicas que exige la
OFICINA DE PLANEACION de la Universidad. Para este caso en particular, el presupuesto estara
constituido por los presupuestos de cada una de las cohortes de los programas posgraduales
propios y en convenio mas los rubros presupuestales que sean necesarios para el funcionamiento
general de la Escuela.

PARAGRAFO 1.- El concepto de la ordenaciéon de gasto, no implicara una autonomia total sino
parcial dentro de la estructura administrativa y financiera de la Universidad y sera la propia
institucion quien ejerza todo el sistema de control de conformidad con la normatividad interna y
legislacion externa.

PARAGRAFO 2.- La ESCUELA DE POSGRADOS FACIA, al estar adscrita a la Facultad de
Ciencias Agricolas de la Universidad de Narifio, dependera organizacionalmente de ésta Facultad,
en consecuencia, el proceso de toma de decisiones estara acorde a los lineamientos del Consejo
Directivo de la Escuela y en consonancia con las politicas y directrices que se establezcan en el
Consejo de Facultad y en la Decanatura, lo que garantiza que se dé cumplimiento a la normatividad
existente en procesos de contratacion, administracion y ejecucién presupuestal

ARTICULO 33.- DEL PRESUPUESTO DE LA ESCUELA DE POSGRADOS FACIA. - El
Presupuesto de la Escuela estara conformado por el consolidado de los presupuestos de los
programas posgraduales.

PARAGRAFO 1.- La elaboracion y sustentacion de los proyectos de presupuesto anual de gastos
e ingresos que deben ser presentados para su aprobacién ante el Consejo Directivo de la Escuela,
corresponde al director de la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA.

PARAGRAFO 2.- Cada uno de los programas posgraduales, propios y en convenio, deben
contemplar el correspondiente presupuesto de cada una de las Cohortes que se habiliten, mismos
gue deben ser avalados previamente por la Oficina de Planeacion de la Universidad de Narifio,
previa revision y autorizacion del director de la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA.

ARTICULO 34.- DEL MANEJO FINANCIERO DE LOS PROGRAMAS POSGRADUALES DE

LA ESCUELA DE POSGRADOS FACIA. -El manejo financiero de los programas posgraduales
propios y en convenio, seran asumidos por la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA. Para el caso
de los programas posgraduales en convenio, el manejo financiero, sera asumido por la Escuela
conforme a lo establecido en el respectivo convenio.

ARTICULO 35.- DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LOS RECURSOS FINANCIEROS

DE LA ESCUELA DE POSGRADOS FACIA. - La gestion administrativa de los recursos financieros
de la Escuela, tanto en su etapa de planeacion como de ejecucion, serd funcion del Consejo
Directivo de la Escuela y su desarrollo, sera funcion del Decano de la Facultad, quien podra delegar
esta funcion en el director de la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA.

PARAGRAFO 1.- Corresponde al director de la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA, la verificacion
y dar el Aval a los documentos que soportan los gastos administrativos y operacionales para el buen
funcionamiento de la Escuela, y, que requieren las autorizaciones pertinentes del Consejo de la
Escuela y las instancias competentes de la Universidad de Narifio.

PARAGRAFO 2.- Es funcién del Consejo Directivo de la ESCUELA DE POSGRADOS FACIA,
realizar la auditoria semestral del funcionamiento de las finanzas de la Escuela en concordancia y
coordinacioén con las autoridades de control internas y externas.



ARTICULO 36.- DE LAS UTILIDADES DE LA ESCUELA DE POSGRADOS FACIA. Las
utilidades obtenidas al interior de la Escuela de Posgrados, producto del desarrollo de los programas
posgraduales, seran transferidas a la FACIA y a la Universidad en los términos que regula el
Estatuto de postgrado de la Universidad.

CAPITULO VI DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 37.-. La ESCUELA DE POSGRADOS FACIA, fundamenta su organizacion
administrativa y funcional en la normativa contemplada en el Decreto Ley 1075 de 2015 expedido
por el Ministerio de Educacion Nacional o por las normas que lo sustituyan o complementen, como
también por los acuerdos estatutarios emitidos por la Universidad de Narifio, para el desarrollo de
las funciones misionales de docencia, investigacion e interaccién social.

ARTICULO 38.- La ESCUELA DE POSGRADOS FACIA se regird en su funcionamiento
organizacional y operativo por lo reglamentado en el presente acto administrativo.

ARTICULO 39.- Rectoria, Planeacién y Desarrollo, Vicerrectoria Académica, Vicerrectoria
Administrativa, Departamento Juridico, Control Interno, Contabilidad, Presupuesto, Facultades de
Ciencias Pecuarias, Ciencias Agricolas e Ingenieria Agroindustrial, anotaran lo de su cargo.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en San Juan de Pasto, a los 25 dias del mes de junio de dos mil veinte (2020).

/

rra /h

JAIME HERNAN CABRERA ERASO
Secretaria

Elabor6: FACIA
Revisé: comision Consejo Académico
Sec. General



MEMORANDO

OP-DIE- 190

San Juan de Pasto, abril 29 de 2020

PARA: Hugo Ferney Leonel, Decano Facultad de Ciencias Agricolas DE:
Direccion Oficina de Planeacion y Desarrollo
ASUNTO: Concepto financiero Escuela de Postgrados de la FACIA.

Cordial saludo:

De acuerdo a su solicitud, relacionada con el aval financiero para la creacion de la Escuela
de Postgrados de la Facultad de Ciencias Agricolas es necesario precisar lo siguiente:

1 La oferta de Postgrados de la Facultad de Ciencias Agricolas en el momento es:
Maestria en Ciencias Agrarias Pasto, Maestria en Ciencias Agrarias — Tumaco, Maestria
en Agroforesteria Tropical, Maestria en Produccion de Frutales y el Doctorado en Ciencias
Agrarias.

2. Segun el analisis de la ejecucién presupuestal conforme al recaudo de ingresos y
la ejecucion de gastos que responden a la dinamica propia de los postgrados ofertados
(ingresos de la vigencia mas recursos del balance) se observa que financiera vy
presupuestalmente los postgrados han podido ofertarse y operar normalmente en cada
vigencia.

EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS Y GASTOS 2014-2019 POSTGRADOS FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS

IANO/ MAESTRIA EN CIENCIAS AGRARIAS* MAESTRIA EN AGROFORESTERIA TROPICAL* |MAESTRIAS Y DOCTORADOS EN CIENCIAS
POSTGRADO IAGRARIAS*
INGRESOS GASTOS ISALDO INGRESOS GASTOS SALDO INGRESOS (GASTOS SALDO
2014 177.060.291 50.886.700 126.173.591] 89.434.937 37.240.673 52.194.264 0|
2015 66.444.507 24.265.473 42.179.034) 107.188.891] 44.011.291] 63.177.600 0|
2016 98.892.973 29.711.030| 69.181.943 93.595.951 29.711.030 63.884.921 0
2017 255.652.491 111.625.279 144.027.212 216.892.195 49.915.455 166.976.740 0
2018 168.585.624] 74.326.975) 94.258.649 125.053.239 95.595.959 29.457.280, 77.139.150 39.827.553 37.311.597
2019 247.926.857| 62.008.800| 185.918.057 122.479.860 5.786.967 116.692.893| 431.842.119 178.227.676 253.614.443
TOTAL 1.014.562.743| 352.824.257| 661.738.487| 754.645.073| 262.261.375 492.383.697| 508.981.269 218.055.229)  290.926.040
*Incluyen recursos del balance
RESUMEN EJECUCION TOTAL DE INGRESOS Y GASTOS POSTGRADOS FACIA 2014-2019
ANO INGRESOS GASTOS ALDO
2014 266.495.227 88.127.373 178.367.855
2015 173.633.398 68.276.764 105.356.634
2016 192.488.924 64.445.604 128.043.320
2017 472.544.686, 161.540.734 311.003.952
2018 370.778.013 209.750.487 161.027.526
2019 802.248.837 246.023.443 556.225.394
TOTAL 2.278.189.085 838.164.405  1.440.024.680
3. Para la ejecucion presupuestal del afio 2018 se cre6 un centro de costos que

agrupa la oferta educativa de Maestrias y Doctorados no por cohorte de cada programa
sino por ingresos y gastos totales de todas las cohortes vigentes en el respectivo afio. Se
recomienda revisar el Acuerdo 014 de febrero 15 de 2019, expedido por la Facultad de
Ciencias Agricolas, articulo 30 paragrafo 2° y precisar la propuesta de operacion de la



Escuela en materia de estructura presupuestal.

4. A continuacion, se presenta la proyeccion (6 afios) del presupuesto de
ingresos y gastos consolidado de la Escuela y no por cohorte de Postgrados teniendo en
cuenta que por matricula se cobran siete (7) Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes
para el caso de las maestrias y de diez (10) Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes
para el Doctorado.

PROYECCION PRESUPUESTO DE INGRESOS ESCUELA DE POSTGRADOS FACIA

INGRESOS 592.739.565) 622.198.659 653.141.662 685.606.340 719.686.258 755.462.559
ICORRIENTES 592.739.565 622.198.659| 653.141.662 685.606.340 719.686.258‘ 755.462.559‘
RENTAS PROPIAS 592.739.565 622.198.659| 653.141.662 685.606.340 719.686.258‘ 755.462.559‘

DERECHOS ACADEMICOS
592.739.565 622.198.659 653.141.662 685.606.340 719.686.258 755.462.559

MATRICULAS Y
ICOMPLEMENTARIOS
POSTGRADOS 574.960.965) 603.708.915) 633.894.590 665.589.385 698.868.625 733.812.220|
Matriculas Postgrado 574.960.965 603.708.915 633.894.590, 665.589.385 698.868.625] 733.812.220
INSCRIPCION Y
FORMULARIOS-
POSTGRADO 5.190.000 5.397.600 5.613.504 5.838.044 6.071.566| 6.314.429
Inscripc.y Formul. Postgrado

5.190.000] 5.397.600 5.613.504 5.838.044 6.071.566 6.314.429
INSCRIPCION TRABAJO DE
GRADO 10.274.400 10.685.376| 11.112.791] 11.557.303| 12.019.595] 12.500.379
I\Valor derechos de grado
lestudiantes 10.274.400 10.685.376 11.112.791] 11.557.303 12.019.595 12.500.379
DERECHOS Y ACTAS DE
IGRADO-POSTGRADO 2.227.800) 2.316.912 2.409.58: 2.505.972 2.606.211 2.710.459
Derechos y Actas de Grado
Postgrado 2.227.800 2.316.912 2.409.588 2.505.972 2.606.211] 2.710.459
OTROS DERECHOS
IACADEMICOS 86.400 89.856 111.18 115.63 120.261 125.072
Certificados y Constancias
- Postgrados 86.400 89.856| 111.188 115.636| 120.261, 125.072]

PROYECCION PRESUPUESTO DE GASTOS ESCUELA DE POSTGRADOS FACIA

Honorarios H.C.-Docentes
inculados (Con o sin
concurso) 217.153.088] 228.010.742 239.411.279 251.381.843 263.950.935 277.148.482
Honorarios H.C.-Docentes
Invitados Externos 68.549.490 71.976.964 75.575.812 79.354.603 83.322.333] 87.488.450

Practicas Académicas
10.040.000 10.441.600 10.859.264 11.293.635 11.745.380 12.215.195
Gastos de Desplazamiento
Docentes
Invitados - Postgrados 50.200.000 52.208.000 54.296.320 56.468.173] 58.726.900) 61.075.976




Honorarios por Prestacion de
Servicios 76.639.426 80.471.398 84.494.968 88.719.716 93.155.702 97.813.487

Papeleria y Utiles de
Escritorio .008. 2.088.320| 2.171.853 2.258.727 2.349.076 2.443.039
Material de Carnetizacion
Estudiantes . 323.690 336.637 350.103 364.107| 378.671]

IAgua
1.187.130) 1.234.615 1.283.999 1.335.359 1.388.774 1.444.325

Energia

2.911.600] 3.028.064] 3.149.187| 3.275.154 3.406.160| 3.542.407|

PROYECCION PRESUPUESTO DE GASTOS ESCUELA DE POSTGRADOS FACIA

eléfono

1.706.800) 1.775.072 1.846.075 1.919.918)1.996.715 2.076.583

Impresos y Publicaciones
5.020.000] 5.220.800) 5.429.632 5.646.817/5.872.690 6.107.598

iaticos y Gastos de Viaje-

Postgrados 31.124.000) 32.368.960) 33.663.718 35.010.26736.410.678 37.867.105

Otros gastos generales

28.760.424 29.910.841 31.107.275 32.351.56633.645.629 34.991.454

Subprograma Dotacién de
Muebles y Equipos
Subprograma Dotacién de
Equipos Varios

7.000.000] 7.280.000 7.571.200] 7.874.0488.189.010 8.516.570

7.207.094 7.495.37 7.795.193] 8.107.001|8.431.281 8.768.532

Subprograma
IAdministracién Talento
Humano-Docente 10.000.000 10.400.000 10.816.000 11.248.64011.698.586 12.166.529

Subprograma proyectos de
Investigacion-
Postgrados 5.000.000 4.582.622 6.289.786] 8.124.886/10.112.305 12.262.696

5. La oferta de Postgrados en la Escuela, pueden ser propios o en convenio, en
todo caso estos deben ser autofinanciados.

6. La Escuela debe transferirle a la Universidad y a la VIPRI los valores establecidos
segun la normatividad y los porcentajes vigentes, es decir por Especializacion, Maestria en
Profundizacién o Investigacion y Doctorados.

7. La Escuela debe cumplir con el pago de Servicios publicos segun las tarifas
establecidas por la Universidad.

8. La Escuela de Postgrados de la FACIA debe ser auto sostenible administrativa y
financieramente, es decir no implica crear cargos en la planta de personal administrativa y



docente, tampoco obligaciones de gasto derivadas de su manejo y operacion.

9. La estructura del presupuesto de ingresos y gastos de la Escuela en un solo
centro de costos o por cada Postgrado si se maneja por cohorte, debera ajustarse a los
codificadores de cuentas presupuestales adoptados por la Universidad de Narifio.

10. El Manejo administrativo y financiero de la Escuela de Postgrados de la FACIA
debe ajustarse al Estatuto de Postgrados y a la normatividad académica, administrativa y
financiera aplicable a la Universidad para el desarrollo de sus componentes misionales de
docencia, investigacion e interaccién social.

Con base a lo expuesto anteriormente y al andlisis del Acuerdo No. 014 del 15 de febrero
de 2019 de la Facultad de Ciencias Agricolas, la Oficina de Planeacion y Desarrollo
considera viable financieramente la Creacion de la Escuela de Postgrados de la Facultad
de Ciencias Agricolas siempre que su estructura y funcionamiento se consolide bajo
condiciones de auto sostenibilidad y se cifia al ordenamiento legal interno y externo que
regula este tipo de oferta educativa y los procesos misionales de la Universidad.

Cualquier inquietud u observacion a la informacién enviada favor hacerla conocer.

Atentamente,

ot

Martha Lucia Enriquez Guerrero. Directora

Proyect6: Hernando Meneses Linares, Asesor Financiero y de Presupuesto



