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EL CONREJIO SUFER
de sus abtribucic

OQue ol Decreta

s aprueba el Fetatuto Beneral

Narifio, considd
Vicerrechoria
actividades de
Nar 1 Fd .

Nue mediante Ad
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Internacionales

Cocrdinacidn General de Imverstiogaclonses

UNIVERSIDAD DE NARIFNO

ACUERDO No. — 8450 — DE 1993

{ Marzo 18 )

DETERMINA LA ESTRUCTURA ORGANTICS Y EL
DE LA VICERRECTORIA AUADEMICA ¥ DE LA
TMVEST IEAD T ONEDS FOSTERMADOR YIHELQCIQNEE
{(VIFRL) .

T0R DE LA UNIVEREIDAD D el a0, el Qs
nes legalies v gatatuarias. Y .

CFONSIDERGAND DO:

Na., 814 de julico 31 de 191”9, por el cuald
e ta Undversidaed de
Fa la  presencia v funeionamienta  de 1a&
Feaponsabhle  del coniuto de

Cademl g
1a Universidad che

carden académica &1

nerdo No. @led  de julio 17 de  199E. el
Superior Universitario e 1a
s Investigaclones, Foegtgrados ¥ o lacicongs
(VIPRIY, & partir de la fusmidn  de  1a
wola Coorel dracd Co

General de Fostgrlados.

Oue mediante A
Homorable  Consg

Consejo Duperio

VIFRI.

Gue atendiendo
Universitaria',
moderniracion
conveniente est
Qistemna ATl Yl
Internacionales

erde No. 267 de noviembre A de 1992, el
=i Académico, aoege Y recomienda  al
e el Frovecto o de reglamentacidn  de 1 &

las directrices del "Neewmerho de ReTorma

aceptado coms  HEIOCO del proceso (e
e la  Uniaversidad e Marifo  resul b
S ctuwrar v oreglamentar roda 1o relativeo &l
nico-Investigativo Y e Mgl aclomes
de la Universidad,

J




| ACUERDA

CARPITULD I

DE LA VICERRECTORIA ACADEMICA

ARTICULD 1.- La |[Vicerrectoris Seadémice ss  ba wunidad
: responsable de la direccidan  general a
pivel  de pregrado Gl lees PTG AMEE ol
eothdio que establerca e Universidad de
Pla LR, P & forAy it coordinara .
acciones con las Facultages, Riblioteoa, Z
Centro de Publicaclones VY Departamento 6 |
Formacian Integral. Adem&s, a braves clex 1 e
Comitéd Acaddédmian Inetitucional establecers ¥
cactdinacién con la WIERT, oo miras & s
contolidar las actividades academicas & ;
todos los niveles. .

ARTICULD 2.- l.& Vi cerreotoraa Mo e e eresb @i i
cacldinada por Wn Vicerrectar.,

ARTICULO 3.- Gor | funciones del Viperrector Académico:

a. | Velar poro el ofrecimiento  de  wna
P E ey e e

Farmacion profesiconel en @ i
grtE s caracterice poyr SUlk altas
piveles ode celidad.

L2 . Nar las facilidades ¥ las condicliones
ChLAE prer i b () P b S T 60 G ches
destacados acaddmlcos . Con @t fin e
1 actividao  oreative,

gt imalar
investigativa v de gocencia.s

g AT MRS A Y L& pevesd bl 1 dedd glexd
desarral lo glaebhal del wetudiante de
la Wniversidad de N L x goeptardo
gt imporbancia e tiene 1
interrelacion de hienestar  soclal.
¥ Mokl el

emocional., FLmieo
setudiarnite para hacoer wifeotive el

PIrQCES (U G da en la academisa.




i

w Fotimular 62 1. eetudia Vi 1@
ey dmen tacion oe nuevos concephos ¥
PG rAmas Cuimrioul &res ., amd como la |
utilizacidn ches gyl A s Vi
procedimientos e e s 0 s para 1la

GNSERATNTZ & .

Tmpnal asar 1a et e T A A A Gn W
actualizacidn el ACErv
BibdiogyaTtico cler 1 Irstituocide,
mediante el accesco & base de datos v
s conexidn  a redes de informaclor,
asi come a btraves de  1& ghi v lgeedon
e la  produccoideyoen pul lJigaciones

L=

e Ll LCas .

T . Vigilar v oomodernizar @l proceso cle
aelghnacidn de puntajes ¥y o el MESE ] o
integral del escalafon clocernte s

{1 Facilitar las el & lones @rlre
Facultades, Proagramas v Deper tamery b
para coadyavar en el cumplimiento de

snides Labioreres .

Fiva Smesorar 6 2 Decanos, Directores ode
Preagrama Yy Jetes de Depao-taman Lo v
Neociones,  en la aplicacion ey las
noFmas wuniversitarias, reglamento
sotudiantil v estatuto docente.

i Reemplazar al Rector @n GUS ALLGEMC LA
temporales o definitivas.

3w Gupervisar la actividad académica del
Licen Integral de Bachillerato.

ARTICULD 4.— Fara ey Vicerreotor Noacémi oo e i
' e FEegquiare:

o Tener tatudo pe e Fesional
universitario.

Qer docente Asccisde o Titular de i
Unmidversidad de Par Lime ., GO LAY 6
antiguedad no Inferior & CATTCC @R

o
s
g

Coa Ge exiglrdn las milismas cal ldades qlie
cetablecern  los  Betatulos  para ser




ARTICULO D.-—

ARTICULD &.-

DE LA DIVISION

ARTICULO 7.-

ARTICULO 8.1

ARTICULE F.-

£}

Freser bz e 1a Lmiverasidad de Maprifmo.

Frl Vicorrector fAoaden i merd  romira e
directaments  ROF el sesor  Rector de 1 &

Uppiversided de N 3 e
Gep COTQAnLEMOS  As@Bones del  VMicerreotor
Aradémico, l1os ciguisntes Ceond hees s

i De Evaluwacidn oy Promso Ay Decen e
de Asignacidn de A t& e .

[y w Der Fublicaclonss.
g De Ackmlelonas.
1. De Farmacidn Tritegral.

& De Ribliotecs ¥ Documentacl o .

CAPITULO 11

DE DESARROLLO ACADEMICO

e ar de Deoarroallo Aeacgmi oo BE WU

boa Daw
dependencla asesolma de  la Micerrectaria
la redefinicidn de

BeadEma o, con Mm@

administrativas & pivel de
Devpar tamertos v Facul tades. ¥ &
die @llas al interior der 1a

imetanclas
FUe g F BT E g
1Ta wubicacidn
petructura de Lla tindversidad.

Divisidn de Desarrol o Seacteémi oo ees b @ e

(=t
por uwn Jete de Divieidn.

oo inadz
tSears funciones  del Jetfe cle Desemear ol Lo
Soaddémioa

Definir estrategias de formanicas ¥
decsarrallo  doecente propioiando @l
inoreso & [ITQUramans chir Tormaclon
avansada, & comunidades  academl Cas,
optimizar el pre koo sabdtioo v
arganizar [ C0) @Mma s arpuales ehe
capacitacion de docentes por medio
de seminarios, Torog, CWrEaS. @l

t:" -



bia Feglamentar las comisiones acactemil Cas
v e estudiog imbegrandolas sl plan
cle desarrolla docente, a  las
peioridaddes ipstitucionalies v & o ba
poelitica scademlioa gereral .

{2« Fotablecer wn  sistema o control de
calidad académica de estudisantes Vv
prof e ey (L irmcluya W dlafang
praceso de selecoidn fundamﬁntadm €T

REe ' calicdad.

o Frropender por o 1a moderniracion  del
cistemna de BRibliotecs, asi  Como (3
Tas sistemss o telecomunicaolones
para  recibie los beneficios  de los

avarnces nacionales e intermacionasl es.

B Foamentar las actividades culbuweales v
artisticas cyLLe Bereficien 1
formacican integral  de estudiantes Vv
docentes, Lo mismo Que la ey g d e e

‘ W R ulus multidisciplinarios tde

autodesarral lo academl oo,

T Aapeoirar para la creaclon che MIe Vo
RO R ITHEVES 4 11 Cadar Lo B I
normatividad vigente a nivel nacional
y oen el orden dnterno urdverst tario,
facilitando la gestldn pegra o3 doe s A Gn
v o aprrahacidn ante Tews o ganlsmos

| pertinertes.

ARTICULD 18.—] Fara ser Jefe e 1a Divisidn de Desesamprrol 1
Académico e recguiere:

& Tener titulo de Masstris o Doctorado,
e oo cido xlml & 1 B tamclory
pef e d bl emer e Frelacionade oo la
naturaleza v funciones de la Divieldn
@ry mer L .,

b Ser docente dscoclado o Titular ol L&
Upniveraidad de Narifio.

ARTICULO 11.-] E1  Jefe de la Divisidn de Deosryod Lo
Oeademico serd  nombyado por el Reotor e
1 & niversidad, & wmod Lol b chesd
Yicerrechar Académnmiao, | T
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CARPITULD IIX

DE LA VICERRECTORIA DE INVESTIGACIONES, FOSTGRADDS Y
RELACIONES INTERNACIONALES (VIFRI)

ARTICULO 12.-

ARTICULO 13.-

Lo VIFRID es  la  undidsd responsable ¢l e
fomantar @) desarrollo de la investigadc 24917
cimntifica v o los programas e s boracdon,
sliper igar HU Elecuoidn @ impulsar  las
actividades cientificas due s generaen &b
Ta Univerzidad, establecer relaciones
COPTVETTLOS interinstitucionales &
internacionales en las dreas respectivas y
achministyrar 1gas g L B cyLier 62T

dectinados a estos Fines.

Pty TN LT ES e i i cerreotor gz
Investigaclones Fostgrados vy Relaclones

"
Internacicanal e

#ou Elaborar, gestionar, crdenar @l st
@ ilmplementar los Gy e tos e
infrasstraoturay spar e cle 1
Eegrmacidn Avanzada v de la actividad
Investigativa de la Liniversioad.

. Comstruilr 1 g clez o te
Cientifico-Teonoldodioa gue  la Regid
mpecesita para su desarrollao ¥y ogue &l
mimme  tiempe  se constituye  &h g
saconaria futuwre de la Universidad.

(g Tmpedmilr ey el MmaErC ches wria UEva
cul tura corpoaraltive, wrra danamilCea
g T T E & vl Pré A e e d i
interpacional (6 1as distintas
ipelituciones publicas v prdvadas,
Mmiveleos ez Golaiernoy e ctonr
Forodueotive oy Sociedad  Civild Cyeaes
prermi fa [Ty 21 e tica Las

: Amioiativas €y gl £ 0L glee &
Ciencia, la Tecnoloagia v la Forma ol on
v aEr B sl i o

1. Comtribuir & la consclidaciden de  la
capacidad cilientifica instituciconal ., a
Froaves de  una gestion  gue oboroue

imcentivos a  la invesbigacidng a  la

[L

e ——



ARTICULO 14.—

ARTICULD 15.-

consal idacidn cle L ROE glea
investigacidng & la construcoidn  de
preoens e b investigadores £
immtitucionesy  al fortalecimiento v
CoreE e 3 G e pestogrados v A la
LT e s LV construecion ches W
capacidad endagens e prodacoidn en
la ciencia v 1a tecnologis.

& w Definir las politices institucionales
opie @rn s filosofia  mas ampd L&
priorizan Lo FHCCICENE S cles
descentralizacidn aCacdémi oo
administrativa, LAk can 1
Investigaclidn come @) central de la
vida universitaria fundada en  los
pre oL o e tocka crednukrs 3o add
académica v en la husgueds clericct st a
de la excelencia institucional.

T Eotablecer mecanismos  apropladaos ¥
doiles que  permitan La presencia e
Ta Cooperacionm imternaciconal en @l
ghesaryoal 1o ol g 1oy W AT g w Ry et Y
actividades instituclionales.

Fara ser Vicerrechbor de Trivers A gra et Orees,

Postgrados vy Relacliornes Triteroacionales s
e L e rE

A Terner titulo de Massbria o Dovetorades
recanocido por el Estado an cra e i e

srea del conocimiento.

I Qer docente Ascociado o Tituwlar dem 1la
Universidad thes Mer d M I LAFT &
euperienclia ey omenor de cinco ()

S .
€ Haber realizado investigacionss,

1 Vicerrector e Irnvestigaclones,
Fostgrados vy Relaciones Internacionsles
cord nombrade directaments por el 5 O
Fectar de la Universidad de NMarifo,




DE LA DIVISION

ARTICULD 1&.-

ARTICUH O 17.-

ARTICULO 18.-

m
[

CAFPITULO IV

DE INVESTIGACIONES

Lo Divisdide  de Irvesticoaciones a8 LWTa
dependencla adecrita A L MIFRT .
responsakde del clevesenrirond Lo, poredner el ane Y
gesticon de la actividad investigativae de
1o Undversidad.

g Diwvisidn  de Investigsciones. estard
coordinada por un Jefe e Divisidn.

Sery funociones  del Jefe de lTa Diwvieilidn de
Inviestigaclones?

& w Nigesar v estructuwrsa” polatlioas v
estrategias  tendientes al fomentoa,
articulacion ¥ prr e 3 G0 ches 1 &
inveshigacidn @n  1a& Umiversidad de
P 2o

I Apoyar ba conformacidn v desarrollo
de Lo AR cle AN AT al
coraeimiento, acberct Lerido & o
Antereses impetitucionales, reglanales

v orrEacloral @ .

€. Ve lar por  la adecukada AP PO aciorn
e 1a actividad investigativa en los
A R S O E L oul ares e 1 &
tntversidad.

e Qraanizear los  planes inmtibueiormales
de capacitacidn a pivel de pasanbias
v Foarma e Lo av a2 ol g teriendo en
crlenta - las o ieyridades
insbibucionalas en investigaciin.

€ Foetablecesr, impulsar v coordinar lasg

I

diferentes actividades irvestigabivas
CraG S genaeraen en 1a Uniwversidad, ocon
]oenes LI CHEr el S dimamicas v planes de
desarral lo exlstentes  an la  Fegldn
ﬁndinmwﬁﬁﬁificmwﬁmmxﬁnica ¢lexl Sy ol
Colambia v Regidn Feeonbteriza Colonbo-

Erpire e L a e .

|L
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ARTICULD 19.— |Fara 53 g Jefe de 1 & Division e
Investigaciones se reguiaral

X . Titulo de Maestria o Doctorado,
recanocide  por el Estado o én alepluy
area de conocimilento.

Fx Ser docente Ascciadeo o Titular de 1l &
Universidad de Nerino.

€ . Horeditar la participacidn @ @l
gesarral la ie provectos - de
investigaclon Y cieration €2 L&
actividad investigativa.

ARTICULDO 28.— |E1 Jefe de la Divisidn de Investigaciones |
=& nombradoa por el Fector e 1a
Universidad, & seolicitud del Vi e e ooy
clea Investligaclones, Foetgrados Y
Felaciones Internacionsles QAL e 1
pos il ara. '

CAPITULO V

DE LA DIVISION|DE FORMACION AVANIZIADA

ARTICULD 21.— ila Divisicon de Formecidn Avanzada @8 unag
dependencila adescrita & 1a VEIFRT
responsable del  desarrol lo, prcmoeion Y
gestidn de 1o progiramas clez Fostagracda,
independiente ches AR rd e
(Fepecializacidn, Maestria o Doctorada) .

ARTICULD 22.— IlLa Divisidn de Foroacddn Avanzada., gren e ik
?mmrﬂinada por un Jete de Divisidn.

ARTICULD 23.— | San Funciones e d Jetfe  de e mna 4 G
Avanzadas

& v Desarrollar  politicas v estrateglas
er cada campo del  conocimiento en la | /
perspectiva cle corisolidar o '
Formacion Avanzada en  la Universidad
e Narino.

L
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[ ez benln b e et W Creacs e ey acoiones
interinstitucionales QOO0 (e g b s
(e Cornprearacion [y berpacional
Wi i ves s d ohiches o Cheecpeary A S0
Gubernamentales v No Guberramental 25,
oy poam s L CrvEr s Frrr o e e s B
Tretitutos para  la paesta eh  marc e
cle Frogramas de Farmaot e Avanzada en
1a Universidad de Nariso.

(e SR b indoiativas cley ] e
Facultades o la Universidad  en @2l
cemper e la o e L AV ET S S .

¢ w Disesar v aplioar irvsbrumeEr Tos lex
misme cpae rendir  Anformes pree A el e
cobre  la  calidad  de  las proceses
aradémicos & investigabivos, g e
de las actividades curriculares de
Tosm Peogramas e Fovstoracdte.

ARTICULD 24.— ! Fara ser Jete oe la Divisidn de Frear e i A G
Avanrzada se regulere:

. Tewrer titwlo de Masstrig o Do torado,
reeonaeido por el BEstado  en & o
Advea del comnooimiento.

I a Do docente Ascclado @ Titular de 1a
Himiversioad de Narino.

ARTICULD 25.— | £l Jefe de la Diwvieidn de Formacidn
pvanzada serd nambrado por el Factor de la
Uriversidad. &  solioltud el NVicerreotor
e Investigaciores, Freves L imand ae v
Fog b aol oriers Irternacicrmales, CIAL 60 Lo
poe bl ara .

CAPITULD VI

ARTICULD 26.— | La VIFRL  pars impulear  las  leboeres the
investigacidn vy de Femma A n MAvvar s acda
contarda con @1l CENTRO DE AFPDOYD FPARA LA
ACTIVIDAD CIENTIFICA \' TECNOLOGICTA
(CEACIT).

L



ARTICULO 27.-

DE L0OS COMI
FREGRADD

ARTICULO 28.-

FARAGRAFG:

ARTICULDO 29.-

11

1 OCEACTIT msrd coordinado i rectamente o
gl Vicerrecior ol ex Irvestigaoclones,
Fostgrades v Felaclones Trsbermaod oral @5,
gquien aplicara los reclreos goontmicos de
Fomento @ infrasetruotidrd, pavra Faod ] tar
la  reallizacldon de  los provectos CpLtes
adelanten los investigadorets.

cCAPITULO VII
TEDS CURRICULARES Y DE INVESTIGACION bE

£ cada  wuna de  las  Faoultades glee 1 &
Uriversidad de  Narldog Ffuncionaran los
COMITES CURRICULARESR Y DE IMVESTIGEACTON,
LA nlol cada FrogQrana Soadémico de
Fregrado. Setbos  Oomibds  gonsardn ¢l
aktonomila académloa, administrativa Vv

prestipuestal .

R COMITES CLIRE T CLHLARER Y D
TNVESTIGACION reemplazar-dn & loas OO TED
CURFICULOREDS  de Pregrado, 10 mismd e &
T COMITES  DE INVESTIGALTION (AL e L an
funcicnando e las Faouwltades.

L

La composicidrn de cada COMITE GURRICULAR Y

DEOITNVESTIGACTON serd la siguientas

o 21 Director  de la  Unidad Acaddémi i
correspondiente quien 1o preesd o L,

Ira Ly dAnvestigadon: .

{Zw L representante de los prrofesores de
P ER G R .

4. Ur representante de los Coordinacdores
de  las programas de postgrado gue
watdn o adsorldtos & L& Wi chaed
Aoaddmica.

£ v Un representants  de los gatudiartes
de pregrado.

R

L



PARAGRAFO:

ARTICULD 30.— |

ARTICULLO 31.-

ARTICULO 32.-

ARTICULO 33.-

ARTICULO 34.—

4oy
J W

e lae Feacultades  oue  tengan  un U d e
gy i (e Fare oy ad g el Decano
Co e ool e e pre e 4 Ao d g . YT
CURRICULAR Y ks INVESTIGAC TN Y L&
prepresen tacddn e los Deocerntes reEcaera en
al Director del Programa de Pregrado.

1 Director el Frogramas o g gy el o :
nambrada por el sefor Rector, cler wma terna

Ll 2

precentada por T Pumamblea de  prrofes
dee la respectiva Unidad Scadémiloa.

1 pepresentante  de  los O f S E O ES 1
mismo que el dnvestlg adel . seran nombrados
poar &l Rector, de fermas mresentadas o
la Qoamblea de Frofeosores correspordiente.

Bl representante de los  estudiantes de
pregrade serd eleglido por consu Lha can los
sebudiantes adsoritos e la o e s et e Te
Unidad Academica.

Para  ser representante poetudiantil del
Programa  de P ey 3 e el 1} ) COMITE
CURRICULAR Y DE ITRVERTIGADION, e Frespta @ e
Maber cursado voaprobado conn minima el
sebtenta por  clento (P84 de Tewm materias
del plan de sstudics y o tener un premecl o
marimee de bres con clneco (Bg0).

tor funcilones de 1o Comitds Cureriouwlares
v ode Investigacldrnd

: Diwefhar v dessrrollar crd b s Cpie
paeR e Lot AryLerar la actividad
investigativa como @3 cerntral del
desarrol lo cdrerioalar,

e, Diselar v decarrol tar  estrateQlas
metodoldaglcas que sin desconocer las
fundamertos vy natwraleza  proplda e
cada disciplina o profesidn, Lezeer
la adeguada articualacidn entre las
actividades de docencia v oextensidn
cort e dnvestigaRoiodr.

T Disedaar v desarral lar mecan doameaes (e
eyl Lan cocertar intereses v
e e s interdisciplinarios, WERY
Torbalemoan Lo aectividades e
investigacidn, docencia v e LErs o .




FPARAGRAFD.—

DE LOS COMITE!

ARTICULD 35.-

ARTICULD 3Z6.-

PARAGRAFD 1:

135

win Tomar declislones W REART N
Fesponsabllidades sobre  las  laboores
acadenicas (docentes,
administratives, investigetivas v de
axtensldan)  propleas odel clesarroal 1o
CLrF Rl &r .

Fra  las Facultades ouwe  Clenen mébs  de un
Frocirama e e Ao, el Deezar cebenrad
cleterminalr Lo e ard Smes tendientes &
i berral scionar o  distintos Oomilés
Curyricul ares W e ITryverstd el on 8
faciiitar las intciativas arte Lo
Cormseios Lhrrdwversitarlos e instanclas
académloco-administrabivas chen My al
desarrollo académni oo,

CAFRITULO VIII

DE FPOSTGRADOS

Fri las Facultades gue posean posborascos
Tuncionaran los COMETES DE POSTERADOS
adecritos a la Unidad Académica generacdora
correspondisnte.

Lao composicidn de cadae COMITE DE FOBTERADO

s@rd la siguiente:

& u Fi Director del Frograma de Pregreado
correspondiente, guisn 1o presidird.

Lt . E 1 Coordinados thex 1 Fostorado
correspondlaente.

(e WU Investigador.

1 . i representante de los profescres
el postgradoe correspondiente.

2 U representante de  los estudiantes
cleel postarado correspondiente.

By las  Facwltades  gue tengan wrr dndoo
Frograma ie Forecradi, el Dexanc
srarrespondiente preeslcdird g GO TE
FLRGETERADD v la Fepresentacidn de  los
Docentes recagrd  &n el Dirvector ches |
Frograma ode Fregrado.

O
LT

J




FARAGRAFO 2:

ARTICULO 37.-—

PARAGRAFO:

ARTICULDO 38.-—

ARTICULO 3%2.-

FPARAGRAFO 1:

PARAGRAFO 2Z:

ARTICULDO 40.~-

14

F1 dinvestigador gue integra cada COMITE DE
FOSTERADD serd 1 misma  que también bace

parte integra del COMITE  CURRICULAR Y
INVESTIGACION DE  PREGRADD de la  Und
Académica correspondiente.

Fraras ser  Coordinador  de wun Frograma

D
clad

Che

Fostgrade se reguiere tener como minimo el

otule que s ofrece en el  darea de
formacidn avanzada.

F1 Coardinador del  Programs de  Fostor
serd nambradoe por el sedor Rector, de
terna prresentaca e g {eama bed
Fostagrado reaspeotive.

gamentante  profecoral serda nomboe
pesr @)l Reocbor de Ta Unidversidad de Mari
e terma presenteda por la o Asambles
Frofesores corresponad Lente .

Il e

Flapam  sen Fopresentante  estudiantil
postarado se requiere haber cwreado min
@l cincuents  por chento (50X de
materias del plan de estudios v Lener
promed i mdnime de cuatroa(d.@).

Bl representante e los  sstudiantes
FPostogrado serd  elegido por  consualta
loa LA W A B W adacritos
correspondiente Fastogrado.

v dlos Frogramas  de Fostorados  gue

ofirecen por ve: primera, la representad
epetudiantil recaerd en aquells persona

Mubiese obbtenido el peimer puesto &n
sdmisl dn.

.1 1

oo
HN&
f e

agd e
3,

chen

Cles
dLme
1 &

L

) e
L

ad

@ g
140
TN Y

1a

Son funciones de los Comités de Postgrados

& u Digefar v desgrrollar griterios

Lt

prerr L b sy S aotividead

investigativa como eje  cenbral
glesegrrol Lo cureioul s,

2. Disernar v desarrallar estrateg
metodoldgicas aue sin descanooer
fundamentos v naturalezs  propla
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