[Universidad de Narifio
ACUERDO NUMERO 058
( Marzo 2% de 2007)
Por el cual se aprueba el Plan de Estudios del Programa de Auxiliar de Enfermeria.

EL. CONSEJO ACADEMICO DE LA"UNIVERS!DAD DE NARINO,
en uso de sus atribuciones reglamentarias y estatutarias, y

CONSIDERANDO:

Que mediante acuerdo No. 006 de enero 21 de 2002 del Honorable Consejo Superior de la Universidad
de Narifio, se aprobaron y reconocieron los programas_de la Escuela de Auxiliares como una actividad

de educacion no formal en salud.

Que mediante Acuerdo No 284 A de octubre 4 de 2005 del Honorable Consejo Académico de la

Universidad de Narifio, se aprobd y expidio el EstatUto Estudiantil que rige a los estudiantes del curso

de Auxiliares de Enfermeria.

Que mediante Decreto No. 3616 del 10 de octubre del 2005 del Ministerio de la Proteccion Social, | o
establece las denominaciones de los Auxiliares en las areas de Salud, se adoptan sus perfles

ocupacionales y de formacion, y los requisitos basicos de calidad de sus programas.

Que mediante Ley 1064 de jufio 26 de 2006 se dictan las normas para el apoyo y fortalecimiento de la .

Educacion para el trabajo y el desarroilo humano establecida como educacion no formal en la Ley

General de Educacion, en el articulo Primero, y se reemplaza la denominacion de la Educacion No -

formal contenida en la Ley General de la Educacion y en el Decreto reglamentario 114 de 1996 por
Educacion para el Trabajo y el Desarrolio Humano.

Que mediante Acuerdo No. 67 de abril 6 del 2006 dél Comité Ejecutivo Naciona! del Consejo Nacional
de desarrollo de Recursos Humanos en Salud del Ministerio de la Proteccion Social y del Ministerio de

Educacion Nacional, se establecen los lineamientos sobre las condiciones basicas de calidad de los

programas de Educacion no formal en el area de Auxiliares de la Salud.

Que en el articulo 9 del Decreto No. 3616 del 'Ministerio de la Proteccion Social se establece Ia |

fransicion para los programas de formacion de personal auxiliar en las areas de Ia salud y se fija dos
afios a partir de la expedicion del Decreto, como plazo para actualizar la autorizacion oficial de
continuar ofreciendo los programas de formacion de auxiliares en salud.

Que en el Acuerdo 284 A de 2004 del Honorable Consejo Académico se derogb el Acuerdo 041 porel
cual se estableci6 el Manual de convivencia para el desarrollo del curso de Enfermeria en cuyo capitulo -

| se estableci6 el contenido del curso.

Que por lo anterior, el Comite Curricular de la Escuela de Auxiliares adecud el programa del curso a los

lineamientos nacionales y por lo tanto, mediante Proposicion No. 018 de Marzo de 2007, recomienda -

aprobar ol Plan de Estudios del Programa de Auxiliar en Enfermeria.
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Que mediants oficio ADA-027 del 14 de Marzo de 2007, el Vicerrector Académico y el Asesor de
Desarrollo Académico informan que analizaron la propuesta y la consideran viable, puesto que
cumple con los requerimientos establecidos por la Universidad de Narifio, Ministerio de Proteccidn

Social y el Ministerio de Educacion Nacional y por lo tanto recomiendan su aprobacion.

Que este Organismo, considera viable 1 propuesta; en gonsecuencia,
ACUERDA:

Articulo 1°.  Aprobar el Plan de Estudios del Programa de Auxiliar de Enfermeria teniendo en
cuenta los siguientes elementos: |

OBJETIVO GENERAL

%

Formar a través del desamollo de competencias, Auxiliares en Enfermeria con sélidos principios,
valores ciudadanos y fundamentos tedrico-practicos, que potencialicen en el estudiante aptitudes y

actitudes para responder a las exigencias dellentomo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

v Desarollar conceptual y contextuaimente tematicas con enfoque técnico tecnologico y
cientifico para responder al saber espegcifico.

v Realizar experiencias teérico- pracﬁcas en laboratorios y escenarios reales que
 garanticen el hacer especifico.

v’ Propiciar la convivencia social como eje articulador de la interaccion humana con sentido
_éh‘co y estético que responda a su formacion integral.

v Propiciar la formacion integral de auxiliares en enfermeria que responda con altos -
niveles de eficiencia y eficacia a las exigencias del mundo laboral.

DURACION DEL PROGRAMA AUXILIAR EN ENFERMERIA

El curso de auxiliares en enfermeria se ofrecerd a través de tres mddulos y esta proyectado para |
desarrollarse en 1800 horas: 720 teéricas y 1080 practicas de laboratorio y asistencial, para

ofrecerioc en 42 semanas.

Fecha de iniciacién: primero de Febrero de cada aflo.
Fecha de terminacién; 20 de Diciembre de cada afio

Iniciacién del proceso de seleccién: 1 de octubre de cada afio

NUMERO DE ESTUDIANTES DEL PROGRAMA

En el programa de Auxiliar en Enfermerfa el nimero de cupos proyectado es de 80 estudiantes para
distribuir en 2 grupos de 40 estugiiantes cada uno.

JORNADA DEL PROGRAMA: Diuma.
Modalidad: Presencial de lunes a viernes.

PERFIL DEL EGRESADO:

Et egresado del Programa de Auxiliar en Enfermeria tendra las competencias y capacidades para
desempeiftar [as siguientes actividades.

- Apticar los principios y normativa del Sistema General de Seguridad Soclat en Salud
(S.G.S.8.8) en cada una de las funciones de su desempefio en relacién con su disciplina.




—~ Preparar,

Interactuar e identificar necesidades de las personas de acuerdo con la misién, vision y politicas -

de servicio institucionales.

Aplicar la técnica aséptica en todos los 'ptocedimientos de a

prevenci6n y control de las infecciones establecidas.

cuerdo con las medidas de

Orientar y preparar a las personas para la toma de muestras y examenes diagnosticos, y remitir

las muestras de acuerdo con guias y protocolos i

gulfas y protocolos establecidos.

~  Asistir integralmente a las personas con alteraciones,
las funciones de los diferentes sistemas por grupo etareo, segun asi
profesional y gufas o protocolos establecidos. . -

prescripcién médica.

trabajo.

las normas técnicas legales.

administrar y vigilar la accién fa
medicamentos e Inmunobiolégicos segun delega

nstitucionales.

Participar en los procedimientos para la prevencion y atencién de emergencia

Brindar los cuidados basicos asignados y/o delegados, de higiene, comodidad y de acuerdo con

para el mantenimiento y recuperacion de
gnacion y/o delegacion del -

macéutica y reacciones adversas de los
cién, teniendo en cuenta normas técnicas y

- Ejecutar acciones tendientes a mejorar actitudes y practicas saludables en los ambientes de

s de acuerdo con © .

MODULOS DE FORMACION
‘ . FHORAS No. DE|
| MODULO BASICO HORAS prACTICAS EN | SYB. | crEDITOS
| | TEORICAS || zgoRATORIO | TOTA- | ACADEMICOS
| 1. Atencion y orientacion de la persona en relacion | ga 18 104 |2
con sus necesidades y expectativas. y
2. Q;rlﬁ;sn@n al usuario en la red de servicios de 08 8 36 1
3. Control de infecciones. 146 14 60 1
4. Asistencia a las personas en las actividades de la
vida diaria. 42 37 79 2
5. Administracién de medicamentos. 68 54 122 |2
TOTAL HORAS MODULO BASICO 1270 131 401 8 _
MODULO OBLIGATORIO O ESPECIFICO | HORAS DRACTICAS EN | SUE: Soepios ||
| | TEORICAS || sporaTORIO | TOTA- | ACADEMICOS
. 6. Apoyo en las actividades de diagnostico individual. | 68 60 126 |3 |
7. Participacién en el mantenimiento y recuperacion
de las funciones de los diferentes sistemas por 102 60 162 |3
rupo etareo. '
8. Atencion integral a la familia en el ciclo vital 130 81 211 14
9. Actitudes y practicas saludables en los ambientes
de trabajo. - 86 4 90 2
TOTAL HORAS MODULO OBLIGATORIO 384 205 589 |12
MODULO ADICIONAL 66 24 90 2
PRACTICA ASISTENCIAL : 720 720 |15
TOTAL ' - 1720 1080 1800 |37

NOTA: Las actividades de Formacién Humanistica estaran integradas en cada uno de los mddulos, )
ademas de la realizaci6n de actividades culturales y deportivas.

- HORAS No. DE
MODULO ADICIONAL HORAS PRACTICAS EN | SU8. | cREDITOS
| | TEORICAS | | sBORATORIO | 'O AL | ACADEMICOS
1. Atenci6n al usuario en la unidad quirgrgica. 166 24 90 2
2. Traslado de la persona a la institucion de salud - |66 24 90 2
3 Esterilizacion de productos y articulos. 166 24 90 2
4, gézlglén al usuario en condiciones criticas. qe 66 24 90 2
5 Cuidado del usuario en terapia renal 66 24 90 2
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1 6. Apoyoen Tas actividades de salud ocupacional.

|
[66 [24 [0 [2 ]
quisito el modulo basico

En el desarrollo del plan de estudios del programa se establecen como re
para continuar con €l médulo especifico.

el estudiante debe elegir un médulo adicional con
seis moédulos adicionales por cohorte, teniendo en
mo 10 estudiantes inscritos.

Como parte de la intensidad horaria del curso,
una duracién de 90 horas. La Institucion ofertaré
cuenta que se iniciaré cuando en el médulo haya como mini

Articulo 2°.  Aprobar la aplicacion de éste plan de Estudios a partir de la cohorte que inicia
. actividades académicas en febrero de 2008. .

Articulo 3°.. Derogar todas las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en San Juan de Pasto, el 9 de Abril 2007. -

o S

Proyectado por: Cesun
Elaborado por: Lola E.

Secretario General
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