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UNIVERSIDAD DI NARINO

ACUERDO NUMERO 100 DE 2003
(Diciembre 15)

Por |el cual se determina los porcentajes para la evaluacidn del
desempeho del Rector de la Universidad de Narifio.

KL, CONSRJ() SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE NARIRO
en uso de sus atribuciones legales y egtatutarias, ¥

CONSIDERANDO:

Gue el Decreto 1279 de Junio 19 de 2002, por el cual se establece el
régimen salarial y prestacional de los docentes de las Universidades
Ebta%ales, en su articule 17, eatablece: ... FPara efectos de la
modificacion de puntos salariales v de acuerdo con los resultadoes de
ia ebaluacién de su desempefio, se le pueden asignar puntos por cada
afic tumplido. de acuerds con la siguiente tabla: a) Kl rector de la

Universidad. hasta once 711) puntas... s

gue el articulo 11 del Acuerde 102 de diciembre 17 de 2002 del
Cbnsgjo Supericr. en su literal al} sedala aue el Rector de la
Iniversidad serd evaluado por el Consejo Superior:

Gue mediante dcuerdo No. 079 de octubre 20 de 2003, s¢ determinaron

Jos | criterios de evaluacidén de desempefic  del Rector de la
Universidad de Narifio:

Que ps necesario establecer unas esoalas para asignar los punlos gue
le corresponden al Rector de la Universidad de Nariio,

by

ACUERDA

ARTICULO 1. Establecer las siguientes escalas para la asignacion de
puntos en el desempenoc del Rector de la Universidad de
Narifio. de conformidad con Jos criterics de evaluacion
establecidos en el Acuerdo 079 de octubre 20 de Z003.

| fa evaluacién cnalitativa se convertira & eacals
cuantitativa de la siguiente manera:

Calificacion Puntos
Excelente - 104
Bueno a8
Regular &0

Male 40
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ACURRDO 16?0, DICIEMBRE 15 DE 2003.—~ CONSEJO SUPERIOR. — 4
ARTICULC 2. Fara efectos del otorgamiento del mmta,ie
correspondiente se adjudicard de acuerdo a la siguiente
tabla:
80 & 100 = 11 punios
8¢ a 89 = F puntos
7 a 73 = 6 puntos
&¢ a &8 = & puntes
Menos de 60 = 2 puntos
COMUNTQUESE ¥ CUMPLASE. ~
Dado en San Juan de Pasto. el 16 de diciembre de
2005.

LUTS ALBERTO ORTEGA BAAVO
Seeretario

/Stella P.




