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Por el cual se expide el Estatuto Contractual de la Universidad de Narifio.

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE NARINO
En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y estatutarias, en especial las consagradas en articulo
65 de la Ley 30 de 1992, y

CONSIDERANDO QUE

La Universidad de Narifio es un ente universitario autbnomo, de caracter publico, laico, con régimen
especial, en esa virtud, el articulo 69 de la Constitucion Politica de Colombia garantiza el derecho a la
autonomia universitaria, mismo que ha sido profundizado por el ordenamiento juridico, especialmente por
la jurisprudencia constitucional.

Desde el marco constitucional vigente, el articulo 69 de la Carta Magna incorporo el principio de la autonomia
universitaria, disponiendo que:

Articulo 69. Se garantiza la autonomia universitaria. Las universidades podran darse sus directivas
yregirse por sus propios estatutos, de acuerdo con la ley. La ley establecera un régimen especial
para las universidades del Estado. El Estado fortalecera la investigacién cientifica en las
universidades oficiales y privadas y ofrecera las condiciones especiales para su desarrollo. El Estado
facilitara mecanismos financieros que hagan posible el acceso de todas las personas aptas a la
educacioén superior”. (Negrillas, cursivas y subrayas propias).

Bajo esta perspectiva, la ley 30 de 1992 dio cumplimiento a este precepto superior, estableciendo en sus
articulos 28 y siguientes, que:

“Articulo 28. La autonomia universitaria consagrada en la Constitucién Politica de Colombia y de
conformidad con la presente Ley, reconoce a las universidades el derecho a darse y modificar sus
estatutos, designar sus autoridades académicas y administrativas, crear, organizar y desarrollar sus
programas académicos, definir y organizar sus labores formativas, académicas, docentes,
cientificas y culturales, otorgar los titulos correspondientes, seleccionar a sus profesores, admitir a
sus alumnos y adoptar sus correspondientes regimenes y establecer, arbitrar y aplicar sus
recursos para el cumplimiento de su misién social y de su funcién institucional”.

“Articulo 29. La autonomia de las instituciones universitarias 0 escuelas tecnoldgicas y de las
instituciones técnicas profesionales estara determinada por su campo de accion y de acuerdo con
la presente Ley en los siguientes aspectos:

a) Darse y modificar sus estatutos.

b) Designar sus autoridades académicas y administrativas.

c) Crear, desarrollar sus programas académicos, lo mismo que expedir los correspondientes
titulos.

d) Definir y organizar sus labores formativas, académicas, docentes, cientificas, culturales y de
extension.

e) Seleccionary vincular a sus docentes, lo mismo que a sus alumnos.

f) Adoptar el régimen de alumnos y docentes.

g) Arbitrar y aplicar sus recursos para el cumplimiento de su misién social y de su funcién
institucional.

(...)".

En este sentido, el régimen especial y la naturaleza juridica de las Universidades Estatales fueron definidos
en el articulo 57 de la norma marco en comento, que dispuso:

“Articulo 57. Las universidades estatales u oficiales deben organizarse como entes universitarios
auténomos, con régimen especial y vinculados al Ministerio de Educacion Nacional en lo que se
refiere a las politicas y la planeacion del sector educativo.
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Los entes universitarios auténomos tendran las siguientes caracteristicas: Personeria juridica,
autonomia académica, administrativa y financiera, patrimonio independiente y podran elaborar y
manejar su presupuesto de acuerdo con las funciones que le corresponden.

El caracter especial del régimen de las universidades estatales u oficiales comprenderd la
organizacion y eleccién de directivas, del personal docente y administrativo, el sistema de las
universidades estatales u oficiales, el régimen financiero y el régimen de contratacién y control
fiscal, de acuerdo con la presente Ley.

(.Y

De esta manera, resulta razonable y acertado sostener delanteramente hasta el momento que las
Universidades Publicas cuentan con autonomia para organizarse, elegir sus directivas, contratar docentes
y personal administrativo.

Asi, uno de los elementos propios de la autonomia y régimen especial de las universidades estatales es el
relacionado con su régimen contractual y la no sujecién al Estatuto General de la Contratacion Publica
(EGCP). En efecto, el articulo 28 de la Ley 30 de 1992 sefala que las instituciones de educacion superior,
tanto publicas como privadas, tienen derecho a gestionar y aplicar autbnomamente sus recursos para el
cumplimiento de su objeto social y de su funcién institucional. A su turno, los articulos 57 y 93 de la misma
ley establecen, de manera puntual, que los entes universitarios del Estado contardn con un régimen
contractual especial.

Surge una pregunta necesaria: ¢ Qué implicaciones tiene este régimen contractual especial? La respuesta
ha sido decantada tanto por la jurisprudencia del Consejo de Estado como por la Corte Constitucional (Sent.
C-547-94), al concluir que la actividad contractual de estas universidades se rige por el Derecho Civil y
Comercial, lo que permite que en materia contractual se acojan por disposiciones distintas de las que se
consagran en el Estatuto General Contratacion Pudblica, salvo el régimen de inhabilidades e
incompatibilidades previsto para la contratacion estatal y aplicacién de los principios de la funcion
administrativa y de la gestion fiscal, que les es extensible, por disposicion del articulo 13 de la Ley 1150 del
2007, hoy modificado por la Ley 2195 de 2022. La horma en comento, establece lo siguiente:

“Articulo 13. Principios generales de la actividad contractual para entidades no sometidas al
Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica. Las entidades estatales que
por disposicién legal cuenten con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Publica, aplicaran en desarrollo de su actividad contractual,
acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcién administrativa y de la gestién fiscal
de que tratan los Articulos 209 y 267 de la Constitucién Politica, respectivamente segun sea el caso
y estaran sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la
contratacion estatal.

En desarrollo de los anteriores principios, deberan publicar los documentos relacionados con su
actividad contractual en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica -SECOP II- o la
plataforma transaccional que haga sus veces. Para los efectos de este Articulo, se entiende por
actividad contractual los documentos, contratos, actos e informacion generada por oferentes,
contratista, contratante, supervisor o interventor, tanto en la etapa precontractual, como en la
contractual y la postcontractual.

A partir de la entrada en vigencia de la presente Ley, se establecera un periodo de transicion de seis
(6) meses, para que las entidades den cumplimiento efectivo a lo aqui establecido”.

En este sentido, la Sala Plena de la Seccién Tercera del Consejo Estado dispuso mediante sentencia
proferida el dia 23 de febrero de 2011 dentro de asunto radicado bajo el nimero 1997-03707-01 (17560)
que:

“(...) las universidades publicas se rigen, en materia contractual —a partir de la ley 30 de 1992-, por
el derecho privado -segun lo disponen los arts. 93y 94-, de alli que no hay discusién a este respecto”.

Que en el orden de ideas expuesto, los articulos 32 a 35 de la Ley 2069 de 2020 establecieron la creacion
de criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas,
beneficios en favor de las MiPymes tales como la incorporacion de factores de desempate a procesos de
seleccion publicos independientemente del régimen de contratacion que apliquen, y la limitacién de ofertas
publicas Unicamente a MiPymes; normas que haran parte integral del presente Estatuto de Contratacion.
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La contratacion en la Universidad de Narifio es fundamental para el cumplimiento de los objetivos que trazan
los ejes misionales de la Institucion: docencia, investigacion y proyeccion, y en adicion, para los procesos
de apoyo que se llevan a cabo por el personal administrativo.

Los requisitos establecidos por la Ley 30 en el marco de la celebracién de sus contratos son la “aprobacion
y registro presupuestal, a la sujecién de los pagos segun la suficiencia de las respectivas apropiaciones,
publicacién en el Diario Oficial y pago del impuesto de timbre nacional cuando a este haya lugar”.

Aunado a lo anterior, en jurisprudencia de la Corte Constitucional se ha reforzado la necesidad de que el
régimen autbnomo de contratacién de las universidades oficiales, garantice los principios de la funcion
administrativa y de la gestion fiscal, especialmente, los de transparencia, economia, responsabilidad,
igualdad, moralidad, eficacia, celeridad, imparcialidad, publicidad y buena fe.

El Acuerdo Nro. 124 de 2014 del Consejo Superior “Por medio del cual se adopta el Estatuto de Contratacion
de la Universidad de Narifio” tiene falencias en cuanto a las modalidades de contratacion, especialmente se
reclama en falta un mayor uso de la autonomia universitaria para lograr mayor eficiencia de los procesos.
La modalidad de seleccion de convocatoria publica se estima desproporcionada de conformidad con los
plazos y la perentoriedad de algunas contrataciones, asi pues, es conveniente institucionalmente adoptar
una modalidad que garantice la pluralidad de oferentes y requisitos claros de escogencia pero que ademas
logre celeridad en los procesos, conforme al Derecho Privado.

De otro lado, la normativa institucional referida en materia de contratacién contempla la posibilidad de incluir
clausulas excepcionales en los contratos celebrados por la Universidad de Narifio lo que no se acompasa
con el marco juridico nacional que proscribe esa posibilidad dado que las “Entidades Estatales del régimen
especial actian en desarrollo de su actividad contractual en igualdad de condiciones con los particulares”.

Contrario a lo dispuesto en el Acuerdo Nro. 08 de 2017, es pertinente, procedente y conveniente que el
régimen autbnomo de contratacion de la Universidad de Narifio no esté supeditado a las disposiciones
contenidas en el Estatuto General de la Contratacion Publica y de otro lado, desarrolle un sistema en torno
al principio de autonomia de la voluntad, principio central del derecho privado, que nutra las necesidades de
la Institucion, dote de seguridad juridica a los interesados y participantes en la contratacién universitaria y
propenda por el fortalecimiento de los procesos internos.

En sintesis, para el cumplimiento de su mision, la Universidad de Narifio en virtud de su régimen especial
de contratacion, establecera mediante el presente Acuerdo criterios normativos propios y adaptados a las
necesidades de su actividad contractual dirigida al cumplimiento de su misién institucional (docencia,
investigacion y proyeccion), siempre en cumplimiento de los principios de la funcién administrativa,
plasmados en el articulo 209 de la Constitucién Politica.

El desarrollo de los procesos contractuales en sus etapas precontractual, contractual y postcontractual debe
aprovechar eficientemente los recursos técnicos y tecnoldgicos de la Institucion, en ese orden de ideas,
tratandose de la publicidad de la actividad contractual de la Institucion, es viable técnica y juridicamente que
la misma se efectle a través del portal web de la Institucién lo que resalta la imagen institucional y robustece
los medios universitarios. En idéntico sentido, los procesos contractuales deberan dar prevalencia al uso de
los medios electrénicos.

La comunidad universitaria ha solicitado la revisién de las disposiciones en materia de contratacién con el
fin de adecuarlas a las necesidades institucionales y fortalecer el sistema de manera que se logre agilidad
y eficacia en los procesos. Esta misma Corporacion ha solicitado la revision del Estatuto de Contratacion
con el fin de lograr mayor provecho de los recursos humanos, fisicos y tecnol6gicos.

En virtud de lo expuesto en la presente parte considerativa y la importancia de contar con un Estatuto de
Contratacién que permita responder a los principios de la administracion publica y a los requerimientos
institucionales, al tiempo que se enmarque en las nuevas realidades y necesidades de salud publica y
materia ambiental, se estima pertinente expedir un nuevo Estatuto de Contratacion.

En mérito de lo anterior,

ACUERDA:

EXPEDIR EL ESTATUTO GENERAL DE CONTRATACION DE LA UNIVERSIDAD DE NARINO, CUYO
TEXTO CORRESPONDE AL SIGUIENTE ARTICULADO:
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ARTICULO 1:

ARTICULO 2:

CAPITULO I:

ASPECTOS GENERALES

OBJETO: El presente Estatuto tiene por objeto disponer los principios, las normas, los
procedimientos y las competencias que rigen la contratacion de bienes y servicios en la
Universidad de Narifio.

AMBITO DE APLICACION Y EXCLUSIONES: El presente Estatuto se aplicara por regla
general a todos los contratos y convenios, cualquiera que sea su modalidad, que celebre
la Universidad de Narifio en calidad de Contratante y con cargo al presupuesto de la
misma.

No se regiran por lo dispuesto en el presente Estatuto los contratos o convenios con entidades bancarias,

financieras y aseguradoras, los contratos de fiducia y los de Empréstito regulados por
ley.

Los contratos de comodato que celebre la Universidad de Narifio no podran exceder el término de 5 afios.

ARTICULO 3:

ARTICULO 4:

a1

REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. En atencién a las
disposiciones contenidas en el articulo 13 de la ley 1150 de 2007, el régimen de
inhabilidades, incompatibilidades, conflictos de interés, sus declaratorias y los
procedimientos, seran los regulados por la ley 80 de 1993 y la ley 1150 de 2007.

En consecuencia de lo anterior, serd obligacion de los eventuales contratistas de la
Universidad de Narifio certificar no estar incursos en ninguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad al momento de contratar con la Institucion. No obstante, si en la
ejecucion contractual llegare a sobrevenir una causal de inhabilidad o incompatibilidad,
el contratista debera informarlo inmediatamente a la Universidad y solicitar la cesion o la
terminacion y liquidacion del respectivo contrato, las cuales deberan ser autorizadas por
la Institucion.

Si el contratista no avisare de la configuracién de una causal de inhabilidad o
incompatibilidad y la Universidad se percatare de ello, ésta Ultima notificara al Contratista
a efectos de generar bien sea la cesion o la terminacién y liquidacién contractual, la cual
no podréa ser superior a los 15 dias siguientes a dicha notificacién, término al cabo del
cual, si no hubo acuerdo entre las partes, la Universidad procederd mediante acto
administrativo motivado a declarar la terminacién unilateral del Contrato.

LEGISLACION APLIACABLE A LOS CONTRATOS QUE CELEBRE LA
UNIVERSIDAD DE NARINO: Por disposicion del articulo 30 de la ley 30 de 1992 los
Contratos que suscriba la Universidad de Narifio se regirdn por normas y principios del
Derecho Privado, en consecuencia, sus efectos estaran sujetos a las normas civiles y
mercantiles, segun la naturaleza de los contratos. Ante vacios que se presenten en el
presente Estatuto Contractual, se recurrird al principio de autonomia de la voluntad
contenido en el articulo 1502 de la ley 57 de 1887, en virtud del cual las Partes podran
regular autbnomamente la situacion que se presente. Subsidiariamente y a falta de
acuerdo entre las Partes, se aplicardn en su orden, disposiciones normativas de Derecho
Privado y normas o principios del Estatuto de Contratacion Publica de Colombia.

En los Contratos o convenios Internacionales se podra pactar clausula de “electio iuris”,
en consecuencia, dichos acuerdos de voluntades podran regirse por normas de pais
extranjero o por normas o principios propios del soft-law, Convenciones Internacionales,
principios UNIDROIT, Incoterms, lex mercatoria, entre otros instrumentos o fuentes de
derecho internacional.

Los contratos celebrados o financiados con fondos de organismos multilaterales de
crédito, o con personas extranjeras de derecho publico u organismos de cooperacion,
asistencia y ayudas internacionales podran someterse a lo definido en el convenio,
contrato o acuerdo de voluntades que se suscriba o a los reglamentos de dichas
entidades, de acuerdo con la autonomia de la voluntad de las partes, principio rector de
este Estatuto General de la Contratacion.
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ARTICULO 5:

ARTICULO 6:

ARTICULO 7:

ARTICULO 8:

ARTICULO 9:

ARTICULO 10:

PARAGRAFO:

ARTICULO 11:

i

En materia de importaciones, cuando la Universidad de Narifio requiera la contratacién
de agencias de intermediacion aduanera de cualquier nivel, dicha contratacion sera
directa y el otorgamiento de poderes no requerira permisos adicionales a los del
otorgante (representante legal).

COMPETENCIA PARA CELEBRAR CONTRATOS: El (a) Rector (a) de la Universidad
de Narifio es la autoridad competente para celebrar contratos y convenios, y en general
para iniciar o autorizar procesos de contratacion, suspenderlos, reiniciarlos, terminarlos,
entre otros. No obstante, podra delegar esta competencia y sus derivadas, en
funcionarios del nivel directivo de la Institucidn. Tendran funciones desconcentradas para
la celebracion de contratos y convenios, los funcionarios del nivel directivo de la
institucién como los vicerrectores, los decanos, los directores de centro, entre otros, de
acuerdo con sus competencias, contenidas en el Manual de Contratacion.

REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO DE LOS CONTRATOS. Los acuerdos de
voluntad que celebre la Universidad de Narifio, ademéas del cumplimiento de los
elementos esenciales del contrato a celebrar y los requisitos propios de la contratacion
entre particulares contemplados en el articulo 1502 del Cédigo Civil, deberan constar por
escrito, especialmente la oferta y su aceptacion, y contar con la correspondiente
disponibilidad presupuestal previa.

REQUISITOS DE LEGALIZACION DE LOS CONTRATOS. Son requisitos de
legalizacién de los acuerdos de voluntades celebrados por la Universidad de Narifio:
Firma de la oferta y aceptacion, registro presupuestal, aprobacién de la garantia (en caso
de que aplique) y la acreditacién de que el contratista se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, cuando
corresponda el respectivo cumplimiento.

Con el cumplimiento de los requisitos incorporados en los articulos 6 y 7, se dard inicio
a la ejecucion de las actividades y obligaciones pactadas en la actuacion contractual
celebrada por la Universidad de Narifio.

SANEAMIENTO DEL PROCEDIMIENTO. En cualquier momento de la actividad
contractual, de oficio o a peticién de parte, se podran corregir los errores simplemente
formales o de procedimiento contenidos en los documentos obrantes en el expediente.
Asimismo, de oficio o a peticion de parte se procedera al complemento, adiciéon o
correccién, siempre que no se trate de una falta total de capacidad, ausencia de
consentimiento, objeto y causa ilicitos, o cualquier otra eventualidad que constituya
causales de anulabilidad absoluta. Efectuada la enmienda, se reanudard la
correspondiente tramitacién. En el caso de que las correcciones afecten intereses
legitimos de terceros, las mismas no podran tener lugar sin su consentimiento.

CONDICION RESOLUTORIA. En los acuerdos de voluntad que celebre la Universidad
de Narifio, podra pactarse de manera expresa la condicion resolutoria, de que habla el
articulo 1546 del Cédigo Civil, la cual faculta a las partes para solicitar la resoluciéon o el
cumplimiento del contrato con indemnizacién de perjuicios, la cual en todo caso se
entendera incluida de manera tacita en toda la actividad contractual de la Universidad.
Para que se produzca la resolucion del contrato, ser4 necesario observar el
procedimiento dispuesto mediante Reglamentacion Rectoral.

DE LA PUBLICACION DE LA CONTRATACION. En aplicacion de los principios de
publicidad y transparencia, la Universidad publicara su contratacion en la Pagina Web
Institucional y en SECOP Il 0 la que haga sus veces. Las publicaciones se efectuaran
asi: En un primer momento, la Solicitud de Oferta. Una vez se hayan recibido las ofertas
y se haya seleccionado formalmente una, se publicaran las ofertas, la valoracién y
decision de seleccion frente a la cual no procederan recursos. En caso de generarse
documentos post-contractuales, estos se publicaran en la medida en que se vayan
generando.

La publicacién en SECOP Il o la que haga sus veces, sera obligatoria siempre y cuando
de este modo lo ordene la normatividad aplicable para el efecto.

UTILIZACION DE MEDIOS ELECTRONICOS. El proceso contractual y los tramites
administrativos concomitantes se realizaran a través de medios electrénicos.
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ARTICULO 12:

ARTICULO 13:

ARTICULO 14:

ARTICULO 15:

a1
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Por regla general, todos los documentos en el marco del proceso contractual deberan
constar en formato digital. La Universidad de Narifio establecera las medidas necesarias
para la preservacion, inmutabilidad y seguridad de dichos documentos.

AUTORIZACION DEL CONSEJO SUPERIOR. En los términos fijados por el Estatuto
General, el Consejo Superior autorizara al Rector para la celebracion de acuerdos de
voluntad cuya cuantia exceda lo alli establecido, cuando la Universidad asuma la
condicion de Contratante.

CAPITULO I
DEL PROCEDIMIENTO Y MODALIDAD CONTRACTUAL.

SOLICITUD Y ACEPTACION DE LA OFERTA. La contratacién de bienes y servicios
que celebre la Universidad de Narifio con el objeto de cumplir su misién institucional,
procesos académicos, de investigacion, proyeccion y de funcionamiento se hara
mediante la modalidad contractual de solicitud y aceptacion expresa de oferta,
independientemente de su cuantia, por regla general.

Para todos los efectos la solicitud de oferta, la cotizacion y la aceptacion de la misma,
constituirén el contrato.

SOLICITUD DE OFERTA. Documento por medio del cual la Universidad manifiesta su
intencién de contratar bienes o servicios y en el cual establece las condiciones en la cual
se va a efectuar la adquisicion.

La solicitud de oferta se remitird al Departamento de Contratacion o la dependencia
encargada del proceso precontractual y contendrd como minimo la siguiente informacion:

Justificacién de la necesidad del bien o servicio

Objeto a contratar

Especificaciones técnicas

CDP

Valor y forma de pago

Plazo

Otros requerimientos

Supervisor

Términos en los cuales sera comunicada la aceptacién de oferta.

Los términos de publicacion de las ofertas segun la cuantia de los asuntos seré definido
en el Manual de Contratacion que profiera la Rectoria.

La solicitud de oferta se publicara a través de SECOP Il o el que haga sus veces,
adicionalmente, podra publicarse en la pagina web de la Universidad, dirigirse a los
proveedores registrados o habituales de la Udenar, o remitirse directamente a un
proveedor de quien se tiene noticia, por las condiciones del mercado o por la publicidad
respectiva, que puede ofrecer el bien o servicio. Estas comunicaciones se realizaran via
mensaje de datos.

OFERTA. Propuesta de negocio juridico que formulen los interesados en respuesta a la
solicitud de oferta. La oferta contendra la informacion relacionada en el formato publicado
y sera enviada segun el procedimiento que para ello disponga esta Institucién. Los
proponentes seran responsables por el cumplimiento de las condiciones de la misma,
con respecto de las caracteristicas minimas exigidas por la Universidad.

La propuesta sera irrevocable durante la vigencia de la misma, por consiguiente, una vez
comunicada, no podra retractarse el proponente, so pena de indemnizar los perjuicios
gue con su revocacion cause al destinatario.

La oferta debera remitirse hasta dentro de los 5 dias siguientes a la publicacién de la
misma, segun se disponga en la solicitud.

Si dentro del periodo dispuesto para la recepcion de ofertas, al menos dos (02) MiPymes
manifiestan su interés, el proceso contractual serd limitado en favor de MiPymes
estrictamente. Si con posterioridad, la totalidad de quienes generaron la limitacién en
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ARTICULO 16:

ARTICULO 17:

ARTICULO 18.

ARTICULO 19:

ARTICULO 20:

ARTICULO 21:

ARTICULO 22:

i

mencién no se presentaren a la oferta, seran de recibo ofertas presentadas por oferentes
gue no acrediten tal condicion.

ACEPTACION DE OFERTA. Manifestacion escrita de la Universidad por medio de la
cual acoge la propuesta que, cumpliendo con todos los requerimientos técnicos, presente
mayor idoneidad o cumpla con los parametros de seleccion definidos en la solicitud de
oferta.

El Departamento de Contratacion sera la dependencia encargada de recibir, direccionar
y asesorar la oferta y proyectar la aceptacion de la misma segun los criterios definidos
en la solicitud, recomendar al ordenador del gasto la suscripcién de la misma y comunicar
al proponente dicha aceptacion. Sera la Unidad Gestora la que se encargara de evaluar
las ofertas realizadas y seleccionar la mas adecuada conforme a los criterios de: 1.
Calidad, 2. Idoneidad. 3. Experiencia del contratista. 4. Respaldo o garantias. 5. Precio.
6. Tiempos de cumplimiento.

CRITERIO DE DESEMPATE. En caso de presentarse un empate entre las ofertas, sera
seleccionada la oferta presentada primero en el tiempo, en caso de persistir el empate,
se aplicaran los criterios definidos por ley.

REGISTRO PRESUPUESTAL. Con la aceptacion de la oferta la dependencia
responsable asignara y autorizara el registro presupuestal correspondiente al valor del
acto contractual.

DESARROLLO DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES. Los acuerdos de voluntades
suscritos por la Universidad de Narifio, estaran integrados por las etapas precontractual,
contractual y poscontractual del mismo.

La etapa precontractual y poscontractual se encontraran a cargo de los Ordenadores del
Gasto y los supervisores, respectivamente.

PARAGRAFO: Con el objeto de garantizar el adecuado desarrollo de los procesos, las
actividades de supervisibn se encontraran apoyadas por el Departamento de
Contratacion.

ATENCION A LA GESTION CONTRACTUAL. Buscando garantizar el cumplimiento de
los principios adoptados en el presente acuerdo y en especial el principio de planeacion,
el Departamento de Contratacion se encargara de:

Acompanar la verificacion de la necesidad gue sustenta la celebracion de los diferentes
acuerdos de voluntades.

Adelantar estudios constantes que garanticen el uso eficiente de los recursos de la
institucion.

Garantizar el principio de planeacion por medio de la consolidacion del formato de
solicitud de oferta, pues no seran necesarios mayores estudios de mercado, siempre que
aquellos se encuentren bien fundamentados.

Consolidar y sistematizar bases de datos centralizadas que garanticen la observancia
del principio de eficiencia.

Identificar la procedencia de adquirir bienes y servicios por medio de compras globales.
Apoyar a la Oficina de Planeacion y Desarrollo en las actividades de elaboracion y
seguimiento al Plan Anual de Adquisiciones.

GARANTIAS. El Departamento de Contratacién, en consideracion al objeto, al plazo o
al valor de la contratacién, analizara la necesidad de exigir al contratista las garantias
gue estime convenientes.

CARACTERIZACION DE LOS CONTRATOS. La Universidad de Narifio, con el objeto
de satisfacer sus necesidades y dar alcance a los fines misionales que le son propios,
podra celebrar los contratos contenidos en el presente titulo bajo la modalidad de
aceptacién de oferta.

PARAGRAFO. En todo caso, la enunciacién realizada en el presente titulo no es
taxativa, por lo mismo no puede entenderse excluyente de otros instrumentos
contractuales nominados o innominados que requiera celebrar la Universidad de Narifio.
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CAPITULO llI

TIPOLOGIAS CONTRACTUALES.

CARACTERIZACION DE LOS CONTRATOS. La Universidad de Narifio, con el objeto
de satisfacer sus necesidades y dar alcance a los fines misionales que le son propios,
podra celebrar los contratos contenidos en el presente titulo bajo la modalidad de
aceptacion de oferta.

PARAGRAFO. En todo caso, la enunciacién realizada en el presente titulo no es
taxativa, por lo mismo no puede entenderse excluyente de otros instrumentos
contractuales nominados o innominados que requiera celebrar la Universidad de Narifio.

CONTRATO DE COMPRAVENTA. El contrato de compraventa es aquel por medio del
cual una parte, denominada vendedor, se obliga con otra, denominado comprador, a
transferir la propiedad de un bien mueble o inmueble, comprador que a su vez se
compromete a realizar el pago de una suma de dinero previamente acordada.

PARAGRAFO. Cuando el precio consiste parte en dinero y parte en otra cosa, se
entendera permuta si la cosa vale mas que el dinero; y venta en el caso contrario.

CONTRATO DE SUMINISTRO. El contrato de suministro es un contrato por el cual una
parte en forma periddica e independiente, realiza una prestacion periddica o continuada
de un bien o servicio a otra parte que se obliga a realizar los pagos acordados y bajo las
condiciones pactadas.

CONTRATO DE OBRA. EIl contrato de obra consiste en un acto juridico en virtud del
cual una persona se obliga para con otra a realizar una obra material determinada, como
las actividades de construccion, bajo una remuneracion y sin mediar subordinacion.

CONTRATO DE CONSULTORIA. Son contratos de consultoria los que celebre la
Universidad de Narifio referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos
de inversién, estudios de diagnéstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o
proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacién, control y
supervision. Estas consultorias se contrataran por contratacion Directa.

CONTRATO DE CONCESION. Un contrato de concesion es aquel contrato entre dos
personas con el objeto de otorgar a una persona llamada concesionario, la prestacion,
operacion, explotacién, organizacién y/o gestion, total o parcial, de un producto, marca o
servicio, o la construccién, explotacidn o conservacion de una obra o bien destinados al
servicio o0 uso publico.

CONTRATO DE INTERVENTORIA. La interventoria es el contrato que permite el
seguimiento técnico a la ejecucion de distintas tipologias contractuales, realizado por una
persona natural o juridica contratada para ese fin por la Universidad de Narifio en
cualquiera de los siguientes casos:

Cuando la ley ha establecido la obligacion de contar con esta figura en determinados
contratos.

Cuando el seguimiento del contrato requiera del conocimiento especializado en la
materia objeto del mismo.

Cuando la complejidad o la extensién del contrato lo justifique.

Cuando la Universidad de Narifio lo encuentre justificado, puede determinar que la

interventoria no sélo se refiera al seguimiento técnico, sino también a los aspectos
administrativos, financieros, contables y/o juridicos del contrato.

CAPITULO IV.

CONTRATACION DIRECTA O SIN SOLICITUD DE OFERTA.

CONTRATACION DIRECTA. En los contratos contenidos en el presente articulo la
seleccién del contratista se realizard mediante Contratacién Directa, con fundamento en
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las condiciones propias de los contratos. Para ello, sera necesaria la solicitud remitida
por la dependencia que necesita el servicio para que el Departamento de Contratacion
genere por medio electronicos el contrato pretendido:

1. PRESTACION DE SERVICIOS. La Universidad de Narifio puede contratar directamente
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, de forma excepcional y
en los casos dispuestos por ley y jurisprudencia.

2. CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE BIENES Y SERVICIOS. La Universidad de
Narifio puede dar y tomar en arrendamiento bienes o servicios mediante Contratacién
Directa. Cuando se trate de tomar en arrendamiento, se deben seguir las siguientes
reglas: (i) Verificar las condiciones del mercado inmobiliario en la ciudad en la que la
institucion requiere el inmueble; y (ii) Analizar y comparar las condiciones de los bienes
inmuebles que satisfacen las necesidades identificadas y las opciones de arrendamiento,
lo cual sera precisado en la solicitud de oferta.

3. ADQUISICION DE INMUEBLES. La Universidad de Narifio puede adquirir bienes
inmuebles mediante oferta Gnica y posterior acto incorporado en escritura publica, para
lo cual debe avaluar con una persona especializada el bien o los bienes inmuebles
identificados que satisfagan las necesidades.

4, PROVEEDOR EXCLUSIVO. La Universidad de Narifio podra celebrar contratos
mediante Contratacion Directa en el evento de que el bien o servicio que se busca
contratar sea ofertado por proveedor exclusivo. Se considera que no existe pluralidad de
oferentes cuando existe solamente una persona que puede proveer el bien o el servicio
por ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, o por
ser proveedor exclusivo en el territorio nacional.

5. CONTRATACION INTERADMINISTRATIVA. Todos los convenios o contratos que se
celebren entre autoridades publicas, seran formalizados a través de la Contrataciéon
Directa.

6. CONTRATACION CON OFERTA PREVIA INSATISFACTORIA. Cuando surtida una
invitacion a presentar ofertas no se hubieren recibido o ningln oferente hubiera sido
seleccionado, se procedera mediante contratacion directa.

7. CONTRATACION POR FUERZA MAYOR. Cuando se acrediten hechos constitutivos de
fuerza mayor o caso fortuito, avalados conceptualmente por el Departamento de
Contratacién, se procedera a la Contrataciébn Directa de todo lo necesario para
restablecimiento del orden o normal funcionamiento institucional.

8. CONTRATACION DE BIENES O SERVICIOS DE SALUD. Cuando se trate de la
contratacion de bienes o servicios relacionados con la proteccién del derecho a la salud,
incluyendo los servicios farmacéuticos o el suministro de medicamentos, sin
consideracion a su cuantia, pero respetando los principios contractuales establecidos en
el estatuto de contratacion vigente de la Universidad de Narifio, se procedera mediante
contratacion directa.

9. ADQUISICION DE PRODUCTOS AGROPUECUARIOS Y SIMILARES. Cuando se trate
de adquisicién de productos, suministros, o equipos de origen o destinacién agropecuaria
o de salud o produccién animal, asi como la adquisicién o venta de animales o productos
agricolas, se procedera a través de contratacién directa.

10. CONTRATOS DE EDICION O QUE INVOLUCREN MATERIAL BIBLIOGRAFICO:
Cuando se requiera contratar publicaciones, material bibliografico, audiovisual,
multimedia, bases de datos, entre otras, se podra recurrir a la contratacion Directa, asi
como también cuando se pretenda la publicacién o distribucién de obras institucionales
resultantes de labores de docencia, investigacion e interaccion social.

Para los contratos de Edicion se perfeccionard con la suscripcién de un acuerdo de
voluntades entre El (a) Rector (a), el titular de la obra y el supervisor.

11. INVESTIGACION. La actividad investigativa de la Universidad serd materializada a
través de Contratacion Directa, incluyendo la compra de bienes muebles requeridos para
llevar a cabo este tipo de actividad. Se incluye dentro de esta categoria la contratacion
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gue deba realizarse para atender actividades cientificas, de innovacion o tecnologia
institucional.

SEGUROS: La adquisicion de pdlizas de seguros se realizara con Compafias
Aseguradoras legalmente constituidas en Colombia, especialmente aquellas que
amparen riesgos de estudiantes de la Institucién y cuando la Universidad deba constituir
garantias para garantizar contratos frente a terceros, y se materializara mediante
contratacion directa.

DOTACIONES DE PERSONAL: Contratacion de dotaciéon para el personal de la
Universidad que por mandato legal o estatutario tenga derecho a ella.

CONTRATACION INTERNACIONAL: Toda la contratacion internacional a cargo de la
Universidad de Narifio se sometera al procedimiento de contratacion directa de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 de este Estatuto, particularmente en lo
relativo al pacto de ley aplicable.

CONTRATO DE CESION DE DERECHOS DE OBRA. El contrato de cesion de derechos
es aquel por medio del cual una parte denominada cedente transfiere los derechos
patrimoniales sobre una obra material o inmaterial a otra parte denominada cesionario,
para que esta Ultima pueda usufructuar la obra correspondiente. La presente se
perfeccionara con la suscripcién de un acuerdo de voluntades entre El (a) Rector (a), €l
titular de la obra y el supervisor.

ADQUISION POR MEDIOS DISPUESTOS PARA ENTIDADES SOMETIDAS A
E.G.C.P. Cuando se pretenda efectuar compras a través de los sistemas de bolsa de
bienes, grandes superficies, tienda virtual del Estado Colombiano 6 similares, se
procederd a través de contratacion directa.

BIENES O SERVICIOS ACADEMICOS EN PREGRADO, POSTGRADOS,
DIPLOMADOS, Y CAPACITACIONES. Se contratara de forma directa los bienes o
servicios académicos que requieran los pregrados, postgrados, diplomados, cursos o
capacitaciones que tengan como finalidad (i) el normal y correcto funcionamiento del
pregrado, posgrado, diplomado o curso, asi como el de las unidades que los administran,
proponen o desarrollan; (ii) asegurar los procesos de mejoramiento de la calidad del
programa, adquisicién o renovacion de registro o de acreditacion, la interaccion social e
internacionalizacién; (iii) asegurar la correcta publicidad y prestacién del posgrado, curso,
diplomado en condiciones adecuadas, técnicas, logisticas, tecnolégicas y académicas;
(iv) cuando se pretenda la adquisicion de bienes o servicios académicos que apoyen a
los programas de pregrado en sus procesos misionales, académicos, investigativos o de
internacionalizacién.

CONCURSOS DESARROLLADOS PARA VINCULACION DOCENTE: La contratacion
gue se realice a solicitud de la Vicerrectoria Académica con la finalidad de garantizar el
desarrollo normal de los concursos para proveer docentes de tiempo completo, hora
catedra o servicios prestados, segun las necesidades del caso.

TRANSPORTE: Compra de tiquetes bajo cualquier modalidad, nacionales o
internacionales.

La Universidad de Narifio podra celebrar acuerdos de voluntad en calidad de contratista
con personas haturales o personas juridicas nacionales o extranjeras, de derecho
publico o privado y los mismos seran regidos por la normatividad aplicable o adoptada
por la respectiva entidad contratante. Lo propio ocurrird en los contratos o convenios
interadministrativos y en los comodatos.

ADQUISICIONES A TRAVES DE ACTO ADMINISTRATIVO. Los contratos que se
encuentren contenidos en el presente articulo podran realizarse mediante acto
administrativo debidamente motivado, los cuales corresponden a los anunciados a
continuacion:

Adquisicion de pdlizas.

Compras en linea o con pagos electronicos.

Contratacion internacional o con proveedor extranjero.

Adquisicion de bienes o servicios entre dependencias universitarias.
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ARTICULO 32. DE LOS ACUERDOS MARCO DE PRECIOS, LAS ADQUISICIONES EN GRANDES
SUPERFICIES Y LAS ADQUISICIONES GLOBALES. La Universidad de Narifio podra
adquirir bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion,
que corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas con
independencia de su disefio o de sus caracteristicas descriptivas, y comparten patrones
de desempefio y calidad objetivamente definidos, a través del uso de instrumentos de
compra por catalogo derivados de la celebracion de los Acuerdos Marco de Precios, sin
perjuicio de la contratacidn directa, caso en el cual deberan seguirse los procedimientos
previstos para el efecto en las normas que regulan la materia, en todo aquello que no
resulten incompatibles con las disposiciones contenidas en el presente Acuerdo. Lo
propio ocurrira en el caso de adquisiciones en grandes superficies.

De igual manera, se podran realizar adquisiciones globales a través de presentacion y
aceptacion de oferta. Las adquisiciones globales procederan cuando se trate de bienes
y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién y consistiran en
la suscripcién de contratos de suministro sin cuantia determinada, con cargo a los cuales
los diferentes centros de gastos deberan satisfacer sus necesidades.

CAPITULOV.
DE LOS CONVENIOS Y SU TRAMITE.

ARTICULO 33: CONVENIOS. Son aquellos acuerdos de voluntades mediante los cuales las partes
establecen compromisos e intenciones generales o especificas de cooperacién mutua,
para desarrollar en forma planificada actividades de interés y beneficio comuan, en el
marco de sus objetivos misionales y sus competencias. Los convenios podran
materializarse mediante acuerdos, memorandos, actas o cartas de entendimiento y de
intencién, toda vez que cumplan las condiciones propias de los convenios. La
Universidad podré celebrar convenios con personas naturales o juridicas de derecho
publico o privado; nacionales o extranjeras.

La Universidad de Narifio con el fin de dar alcance a sus objetivos misionales podra
celebrar las clases de convenios expuestos a continuacién. La clasificacion realizada
cuenta con un caracter enunciativo y no restringe otras tipologias:

1. CONVENIOS MARCO. Son aquellos mediante los cuales las partes establecen
compromisos e intenciones generales de cooperacion y se ejecutan a través de
convenios especificos.

2. CONVENIOS ESPECIFICOS. Son aquellos mediante los cuales se definen de manera
clara las actividades de cooperacion a desarrollar entre las partes; estos acuerdos
pueden ser el resultado de un acuerdo marco suscrito con anterioridad o un acuerdo la
necesidad de desarrollar una actividad especifica en un tiempo determinado.

Un convenio marco o especifico puede proponer el desarrollo de actividades de
docencia, investigacion y/o proyeccion y puede vincular a toda la Universidad o alguna
de sus dependencias.

3. CONVENIOS DE COOPERACION. Son aquellos acuerdos de voluntades con otros
entes estatales y con personas juridicas y naturales privadas para el desarrollo conjunto
de proyectos académicos, de investigacién o de extension, cuando las actividades deban
realizarse a riesgo compartido, en virtud del esfuerzo conjunto de las partes, el cual
puede estar representado en dinero o en especie, incluido el aporte del talento humano,
informacién o conocimiento, susceptibles de valoracién econémica.

4, CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS. Son aquellos acuerdos en los que concurre
la voluntad de dos o més personas juridicas de derecho publico con la finalidad de
cumplir, en el marco de sus objetivos misionales y sus competencias, con los fines del
Estado.

5. CONVENIOS DE ASOCIACION. La normatividad de la Universidad de Narifio distingue
dos tipologias de convenios de asociacion:

a) ENTRE ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS: Son aquellos acuerdos de que trata el
articulo 95 de la ley 489 de 1998 en los cuales las entidades publicas se asocian con el

L
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fin de cooperar en el cumplimiento de funciones académicas, investigativas,
administrativas, de interaccién social o para prestar conjuntamente servicios que se
hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos o la
conformacion de personas juridicas sin animo de lucro. Estos estaran regulados por la
legislacion aplicable.

CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO. Son aquellos acuerdos en los que la
Universidad se asocia con una o varias entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad para el desarrollo conjunto de actividades en relacién con los
cometidos y funciones que la ley le asigna a esta primera.

Estos convenios de asociacidn se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 355 de la Constitucion Politica, y de forma directa.

DEL TRAMITE DE LOS CONVENIOS. La iniciativa de los convenios partira de la unidad
académica o administrativa gestora de la Universidad. Seran tramitados por un
funcionario de la Universidad, quien actuara como supervisor del mismo y responsable
de su ejecucion al interior de esta Institucién. Para su tramite, deberé presentar el formato
de solicitud diligenciado, la documentacion de las entidades convinientes, presupuesto
(cuando este aplique), certificado de disponibilidad presupuestal (cuando se
comprometan recursos en dinero por parte de la Universidad) y el aval de las
dependencias competentes para autorizar los compromisos que se pretenda adquirir
(cuando apligue). En esta tipologia contractual, no sera necesaria la presentacion de
oferta.

En todo caso, la suscripcion de convenios académicos correspondera a los decanos de
Facultad conforme al Estatuto General. En caso de que impliguen comprometer recursos,
requerirdn viabilidad por parte de la Vicerrectoria Administrativa, salvo en lo relativo a
ARL.

PARAGRAFO. La publicacion de los convenios celebrados por la Universidad de Narifio,
sera realizada en la pagina web institucional, una vez finalice el tramite de
perfeccionamiento y ejecucion de los mismos y en las plataformas que por ley proceda
dicha publicacion.

CAPITULO VI
DE LA SUPERVISION.

DE LA SUPERVISION E INTERVENTORIA DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS.
Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de
corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, la Universidad esta
obligada a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través
de un supervisor o un interventor, segun corresponda.

La supervisién consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico que sobre el cumplimiento del objeto del contrato es ejercida por la misma
Universidad cuando no se requieren conocimientos especializados. Para la supervision,
se podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion de servicios
gue sean requeridos.

La interventoria consistira en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del
contrato realice una persona natural o juridica contratada para tal fin por la Universidad,
cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento especializado en la materia,
o cuando la complejidad o la extensién del mismo lo justifiquen. Cuando se encuentre
justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podra contratarse el
seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable y juridico del objeto o contrato
dentro de la interventoria.

Por regla general, no seran concurrentes en relacion con un mismo contrato las funciones
de supervision e interventoria. Sin embargo, la Universidad puede dividir la vigilancia del
contrato principal, caso en el cual en el contrato respectivo de interventoria se deberan
indicar las actividades técnicas a cargo del interventor y las demas quedaran a cargo de
la Universidad a través del supervisor.
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El contrato de interventoria sera supervisado directamente por la Universidad.

DE LA DESIGNACION DE LOS SUPERVISORES. La designacion de los supervisores
se realizara en la solicitud de oferta, para el efecto el funcionario designado suscribira el
formato de solicitud y la aceptacién de oferta, en sefial de conocimiento de la
designacion, de sus obligaciones y del contenido de la actividad contractual.

Cuando se trate de convenios y contratos interadministrativos, la designacion del
supervisor se realizard en la solicitud del acuerdo de voluntades. Adicionalmente, el
funcionario designado como supervisor debera suscribir la minuta del acuerdo de
voluntades, en las eventualidades en que no pueda ser realizada la designacién en la
minuta del acuerdo de voluntades, el ordenador del gasto respectivo realizara la
designacion de la supervision por medio de oficio que sera notificado oportunamente,
una vez suscrita la correspondiente minuta.

El supervisor o interventor sera el que otorgara certificacion de que el bien o servicio fue
cumplido. Dicha certificacion serd necesaria para tramitar el pago respectivo.

CAPITULO VII.
DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES.

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES. La Universidad de Narifio, por medio de la Oficina
de Planeacion y Desarrollo y con acompafamiento del Departamento de Contratacién,
disefiaran el formato del plan anual de adquisiciones. Para su construccion, anualmente
cada centro de gastos enviara a la Oficina de Planeacion la proyeccion de su plan, de
acuerdo a los requisitos minimos de (i) presupuesto asignado y (ii) histérico de sus gastos
e inversiones.

Con el fin de establecer y analizar las especificaciones técnicas, comerciales,
econdmicas Yy juridicas de lo que se requiere contratar, para satisfacer de la mejor
manera las necesidades de la institucion de acuerdo con las tendencias y condiciones
del mercado, se realizaran estudios de mercado y analisis del sector de manera
consecutiva, que permitan determinar a su vez los precios de referencia. Esto servira de
insumo para la construccién del Plan Anual de Adquisiciones.

El Plan deber& ejecutarse de acuerdo con las disponibilidades presupuestales. El Plan
se constituird en una guia que facilite a la institucion identificar, registrar, programar y
divulgar la proyeccion de su contratacion, asi como de su ejecucion.

La Universidad de Narifio debera publicar su Plan Anual de Adquisiciones y las
actualizaciones del mismo en su portal web y en las plataformas dispuestas por ley para
el mismo efecto.

El Plan Anual de Adquisiciones, asi como sus actualizaciones, sera aprobado por la
Oficina de Planeacion.

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES VARIAS

ADICION DE LOS CONTRATOS. El valor inicial de los contratos podra adicionarse
siempre que exista certificado de disponibilidad presupuestal para el efecto y dicha
adicién tenga por propdsito la satisfaccion de la necesidad planteada en la solicitud de
oferta inicial y sus documentos soportes, guardando con ello identidad frente al objeto
inicialmente contratado.

Los contratos y convenios sobre los cuales busquen suscribirse adiciones, no podran
adicionarse en mas del cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial.

PRORROGA DE LOS CONTRATOS. El plazo inicial de los contratos podra prorrogarse
siempre que la necesidad o la conveniencia asi lo determinen.

En ningln caso podran pactarse prdrrogas automaticas, asi como tampoco podran
pactarse cuando el contrato se encuentre vencido.
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ARTICULO 41:

ARTICULO 42;

ARTICULO 43:

ARTICULO 44:

i
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SUSPENSION DE LOS CONTRATOS. Podra pactarse la suspension del contrato como
medida excepcional, encaminada a reconocer la ocurrencia de situaciones de fuerza
mayor, caso fortuito, autonomia negocial o de interés publico que impiden la ejecucion
temporal del negocio juridico.

En todo caso, la suspension del contrato debe estar sujeta al vencimiento de un plazo o
al cumplimiento de una condicién.

Superadas las causas que ocasionaron la suspension, las partes suscribiran un acta que
sefialara la fecha y forma como se reanudara el contrato.

MODIFICACIONES A LOS CONTRATOS. Los contratos podran modificarse por las
partes. La modificacién debe ser excepcional, encontrarse debidamente justificada y no
corresponder a objetos nuevos.

Los interventores o supervisores, de oficio o a solicitud del contratista, serdn los
encargados de justificar ante el responsable de contratacion la necesidad o conveniencia
de adicionar los contratos, prorrogarlos, suspenderlos o, en general, modificarlos.

CESION DE LOS CONTRATOS. Los contratos no podran cederse sin previa
autorizacién expresa y escrita de la Universidad.

CAPITULO IX
DE LA LIQUIDACION

OCURRENCIA Y CONTENIDO DE LA LIQUIDACION. Los contratos de tracto sucesivo,
aquellos cuya ejecucién o cumplimiento se prolongue en el tiempo y los demés que lo
requieran, seran objeto de liquidacion.

También en esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a
gque haya lugar.

En el acta de liquidacion constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que
llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a
paz y salvo.

Para la liquidacién se exigir4 al contratista la extension o ampliacién, si es del caso, de
la garantia del contrato a la estabilidad de la obra, a la calidad del bien o servicio
suministrado, a la provisién de repuestos y accesorios, al pago de salarios, prestaciones
e indemnizaciones, a la responsabilidad civil y, en general a cualquier otra garantia
constituida, para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincién
del contrato.

La liguidacion a que se refiere el presente articulo no sera obligatoria en los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

PLAZO PARA LA LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS. La liquidacién de los contratos
se hara de mutuo acuerdo dentro del término fijado en la en la solicitud de oferta o dentro
del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacién se
realizard dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracién del término previsto
para la ejecucién del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la
terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion
0 convocatoria que le haga la Universidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre
su contenido, la Universidad podra realizar la liquidacion, dentro de los dos (2) meses
siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma
podra ser realizada en cualquier tiempo dentro del término previsto para la caducidad de
las acciones que correspondan.

Las partes tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacion bilateral.
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ARTICULO 46:

ARTICULO 47:

ARTICULO 48:
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DE LA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE
INCUMPLIMIENTO. La Universidad podra declarar el incumplimiento, cuantificando los
perjuicios del mismo, imponer las multas y sanciones pactadas en el contrato y hacer
efectiva la clausula penal. Para tal efecto observara el procedimiento previsto en el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demés normas que la modifiquen.

CAPITULO X
DISPOSICIONES FINALES.

El (a) Rector (a) deberd expedir los actos administrativos reglamentarios, las
modificaciones y adiciones que garanticen la ejecucion de este Estatuto. El (a) Rector
(a) de la Universidad de Narifio reglamentara lo concerniente con el procedimiento de
contratacion para la ejecucién de los recursos del Sistema General de Regalias acorde
con la normatividad aplicable a dicho Sistema.

En la ejecucién de contratos y/o convenios podran participar docentes o0 administrativos
quienes recibirdn estimulos econdmicos por dicha participacion, conforme con la
normatividad aplicable para el efecto.

VIGENCIA Y DEROGATORIAS. El presente Acuerdo rige a partir del 1 de noviembre de
2022 y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias, especialmente el Acuerdo
No. 126 de 2014. Los procesos contractuales que se encuentren en curso al momento
de entrada en vigencia del presente Acuerdo continuaran su curso con la norma con la
que iniciaron.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en San Juan de Pasto, a los veintinueve (29) dias del mes de septiembre

%

del afio dos mil veintidés (2022).

CARLOS EMILI
PRESIDENTE

Director Juridico.

s )
JiMI BENAVIDES CORRALES
SECRETARIO GENERAL

CHAVES MORA

laboré: Carlos Esteban Cajigas Alvarez
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Universidad de Nariino
RECTORIA

RESOLUCION No. 1848 DE 2022
(OCTUBRE 25)

Por medio de la cual se reglamenta el Estatuto Contractual de la Universidad de Narifio aprobado

mediante Acuerdo Superior No. 050 de 2022.

LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DE NARINO
En uso de atribuciones legales, reglamentarias y estatutarias, y

CONSIDERANDO

Que mediante Acuerdo No. 050 de 2022 proferido por el Consejo Superior de la Universidad de
Narifio se expidié el Estatuto Contractual de la Universidad de Narifio, instrumento que previé su
entrada en vigencia a partir del dia 1 de de noviembre de 2022.

Que el articulo 46 del mencionado Acuerdo 050 de 2022 establecio que “el (a) Rector (a) debera
expedir los actos administrativos reglamentarios, las modificaciones y adiciones que garanticen la

ejecucion de este Estatuto”.

Que mediante el presente instrumento se ha previsto expedir la reglamentacién necesaria para
generar la operatividad y entrada en vigencia del Acuerdo 050 de 2022 — Estatuto Contractual de la
Universidad de Narifio -, bajo las siguientes reglas, por lo cual:

RESUELVE:

EXPEDIR REGLAMENTACION DEL ESTATUTO CONTRACTUAL DE LA UNIVERSIDAD DE

ARTICULO 1:

NARINO, BAJO LAS SIGUIENTES REGLAS:

CAPITULO 1: CONTRATACION CON SOLICITUD DE OFERTA.

ETAPA 1: ELABORACION DE ESTUDIOS DE PRECIO O
MERCADO Y SOLICITUD DE OFERTA. Los Estudios de Precio o
Mercado seran elaborados por la Dependencia Gestora y consistira
en un estudio que soporte el valor de la adquisicion. En la cadena
de correos electronicos que se disponga debera existir constancia
de estos estudios de precio, asi como en el expediente contractual.
En caso de no poder obtener cotizaciones escritas o formales (al
menos dos), quien haga los estudios debe suscribir un certificado en
el que consten 1. La descripcion de los bienes, obras o servicios
cotizados. 2. El valor cotizado. 3. El nombre del cotizante. 4. Los
datos de contacto y domicilio de este.

Los estudios de mercado no consistiran en cotizaciones en los casos
en que las disposiciones normativas superiores internas determinen
una manera diferente para definir el valor del contrato, como en el
caso de adquisicidn de inmuebles que se define con un avallio
comercial expedido por una persona autorizada.

Conjuntamente con ellos, debera radicar ante el Departamento de
Contrataciéon, la Solicitud de Oferta con el lleno de requisitos
establecidos en el Estatuto Contractual, la cual debe tener como
minimo la siguiente informacién: 1. Justificacion de la necesidad del
bien o servicio. 2. Objeto a contratar. 3. Especificaciones técnicas.
4. CDP. 5.Valor y forma de pago. 6. Plazo. 7. Otros requerimientos.
8. Supervisor. 9. Términos en los cuales sera comunicada la
aceptacion de oferta. 10. La forma como se generara la seleccién o
criterios de seleccion.

El gestor de la contratacion fungira como Supervisor contractual, sin
perjuicio de la designacién que se pudiera efectuar.




ARTICULO 2:

ARTICULO 3:

ARTICULO 4:

ARTICULO 5:

ARTICULO 6:

ETAPA 2: RADICACION Y DESIGNACION DE RESPONSABLE.
Una vez la solicitud sea recibida, al interior del Departamento de
Contrataciéon se designara a un abogado para que asuma el
conocimiento y la orientacién sobre la solicitud de contratacion. Este
profesional sera el encargado de asesorar el proceso hasta la etapa
postcontratual inclusive.

El abogado designado debera llevar una base de datos donde se
evidencien los procesos a su cargo y el estado de los mismos, sin
perjuicio de la base de datos que para el mismo efecto y de forma
consolidada lleve la Secretaria del Departamento de Contratacion.

ETAPA 3: ESTUDIO DE DOCUMENTOS Y AJUSTES DE
SOLICITUD DE OFERTA. El abogado designado para asesorar el
asunto contractual debera revisar los documentos presentados y
colaborar en el ajuste de los mismos. Una vez se encuentren en
orden y cumpliento los requisitos estatutariamente establecidos,
procedera a disponer la publicacion de la Solicitud de Oferta en el
formato correspondiente. En caso de que se presenten errores de
forma o fondo en la Solicitud de Oferta y sus documentos soporte y
estas no puedan ser corregidas por la persona designada para
adelantar el proceso contractual, la documentacion sera devuelta
dentro del término dispuesto para agotar esta etapa, para la
correspondiente modificacién o adecuacion.

Si no hubiere errores o los que existieran pudieran ser corregidos
por el abogado designado para adelantar el proceso contractual,
dentro del término establecido para adelantar esta etapa se
realizaran los ajustes que correspondan.

ETAPA 4: PUBLICACION DE SOLICITUD DE OFERTA Y
RECEPCION DE OFERTAS. La solicitud de Oferta sera suscrita por
quien la elabord, significando con ello que el documento es técnica,
administrativa y financieramente correcto; por el abogado designado
para acompafar y asesorar la realizacion del proceso, significando
con su firma la revision legal del procedimiento y del instrumento; y
del ordenador del gasto, quien de esa manera, ademas de cumplir
la labor propia de quien ordena el gasto, contribuye al cumplimiento
de su obligacion de seguimiento permanente a la actividad
contractual a su cargo.

La solicitud de oferta se publicara por los medios dispuestos en el
Estatuto Contractual a efectos de que cualquier proveedor del bien
o0 servicio pueda manifestar publicamente su interés de satisfacer la
necesidad institucional. Dentro de ese mismo término dispuesto
para su publicacion, se recibiran ofertas. Las ofertas que se reciban
por fuera de tiempo o sin el cumpimiento de requisitos establecidos
en la Solicitud de Oferta, no seran tenidos en cuenta.

Concomitantemente con esta solicitud de oferta, se publicara lo que
seria la minuta contractual a suscribir, con el objetivo de que los
oferentes puedan conocer los términos y condiciones que implica
presentar oferta y que la misma pueda ser aceptada.

ETAPA 5: REMISION A ORDENADOR DE GASTO Y
ENCARGADOS DE SELECCION. El abogado encargado del
asunto, remitira via correo electronico, con destino al ordenador del
gasto, al gestor de la contrataciéon y a todos aquellos que deban
intervenir en el tramite del asunto, todas las ofertas recibidas
oportunamente y de forma completa para que quienes deban
seleccionar al contratista diligencien los formatos de seleccion
correspondientes.

El profesional designado por el Departamento de Contratacion para
la sustanciacion y asesoria del asunto, debera encargarse de remitir
y recibir todos los mensajes electrénicos en una misma cadena de
correos.

ETAPA 6: SELECCION CONTRATISTA. Sera la Unidad Gestora la
que se encargara de evaluar las ofertas realizadas y seleccionar la
mas adecuada conforme a los criterios contenidas en la Solicitud de



ARTICULO 7:

ARTICULO 8:

oferta y especialmente a los de: 1. Calidad, 2. Idoneidad. 3.
Experiencia del contratista. 4. Respaldo o garantias. 5. Precio. 6.
Tiempos de cumplimiento. 7. Otros factores adicionales. El gestor de
la Contratacion debera diligenciar el formato de seleccion de
contratista, en el que dejara expresa constancia de los motivos por
los cuales se selecciona a determinado Contratista.

ETAPA 7: SUSCRIPCION DE CONTRATO. De encontrarse todo
ajustado, se comunicara al contratista y se suscribira el formato
contractual. De no concurrir el contratista seleccionado dentro del
término dispuesto, se procedera a contratar con quien le siga en
orden descendiente de puntaje o valoracion de seleccion. Una vez
suscrito el contrato, el Departamento de Contratacion debera dar
publicidad al tramite conforme lo establece el Estatuto.

Con la aceptacion de la oferta, la Secciéon de Presupuesto asignara
y autorizara el registro presupuestal correspondiente al valor del
acto contractual. En caso de exitir pdlizas, las mismas deben ser
aprobadas antes de dar inicio a la ejecucion contractual.

ESQUEMA DE TERMINOS Y ETAPAS DEL PROCESO DE
CONTRATACION CON SOLICITUD DE OFERTA. El proceso de
contratacion a través de oferta publica contendra las siguientes
etapas y los siguientes términos:

1

2

3

4

5

Elaboraciéon
de Estudios
de Precioy
solicitud de
oferta.

Radicacion
y
designacion
de
responsable

Estudio de
documentos
y Ajustes de
Solicitud de

Oferta

Publicaciéon
de Solicitud
de Oferta y
recepcion
de ofertas.

Remisién a
ordenador
de gasto y
encargados
de
seleccion.

Seleccién

Contratista.

Suscripcion
Contrato

A cargo del
solicitante

Depart. de
Contratacion.

Depart. de
Contratacion

Depart. de
Contratacion

Depart. de
Contratacion,
ordenador de
gasto, gestor

de la

Gestor de

Contratacion.

Depart. de
Contratacioén
y Contratista
seleccionado

contratacion.

Sin término.

3 dias. Hasta 3 dias. 1 dia. 1 dia. 1 dia.

ARTICULO 9:

Los términos contenidos en el cuadro anterior no contemplan la
devolucion de la solicitud de adquisiciéon y sus documentos soporte
por razon de errores en forma o fondo, ni tampoco las adendas que
se pudieran proferir por parte del Director de Contratacion, ni el plazo
que se concede al contratista para iniciar ejecucion contractual.

En caso de contratacion de obras, los términos de publicacion y
revision sera mayores a los aqui dispuestos.

CAPITULO 2: CONTRATACION DIRECTA.

ETAPA 1: ELABORACION DE ESTUDIOS DE MERCADO Y
SOLICITUD DE OFERTA. Los Estudios de Mercado o Precio seran
elaborados por la Dependencia Gestora y consistira en un estudio
que soporte el valor de la adquisicidon. En la cadena de correos
electronicos que se disponga debera existir constancia de estos
estudios, asi como en el expediente contractual. En caso de no
poder obtener cotizaciones escritas o formales (al menos dos), quien
haga los estudios debe suscribir un certificado en el que consten 1.
La descripcion de los bienes, obras o servicios cotizados. 2. El valor
cotizado. 3. El nombre del cotizante. 4. Los datos de contacto y
domicilio de este.

Los estudios de mercado no consistiran en cotizaciones en los casos
en que las disposiciones normativas superiores internas determinen
una manera diferente para definir el valor del contrato, como por
ejemplo, en el caso de adquisicion de inmuebles que se define con
un avaluo comercial expedido por una persona autorizada.



ARTICULO 10:

ARTICULO 11:

ARTICULO 12:

Conjuntamente con ellos, debera radicar ante el Departamento de
Contratacion, la Solicitud de Contrataciéon con el lleno de requisitos
establecidos en el Estatuto Contractual, la cual debe tener como
minimo la siguiente informacion: 1. Justificacion de la necesidad del
bien o servicio. 2. Objeto a contratar. 3. Especificaciones técnicas.
4. CDP. 5.Valor y forma de pago. 6. Plazo. 7. Otros requerimientos.
8. Supervisor. 9. Datos contratista seleccionado. 10. Criterios
empleados para la seleccion del Contratista: A. Calidad, B.
Idoneidad. C. Experiencia del contratista. D. Respaldo o garantias.
E. Precio. F. Tiempos de cumplimiento. G. Otros factores
adicionales. El gestor de la Contratacion debera diligenciar el
formato de seleccion de contratista, en el que dejara expresa
constancia de los motivos por los cuales se selecciona a
determinado Contratista. Sera indispensable que el solicitante de la
contratacién determine en el Formato, por qué dicha contratacion se
enmarca en la causal de contratacion previa alegada, certificando su
ocurrencia con la firma de dicho formato.

La solicitud de Contratacién sera suscrita por quien la elaboro,
significando con ello que el documento es técnica, administrativa y
financieramente correcto; por el abogado designado para
acompanar y asesorar la realizacién del proceso, significando con
su firma la revision legal del procedimiento y del instrumento; y del
ordenador del gasto, quien de esa manera, ademas de cumplir la
labor propia de quien ordena el gasto, contribuye al cumplimiento de
su obligacion de seguimiento permanente a la actividad contractual
a su cargo.

El gestor de la contratacion fungira como Supervisor contractual, sin
perjuicio de la designacién que se pudiera efectuar.

ETAPA 2: RADICACION Y DESIGNACION DE RESPONSABLE.
Una vez la solicitud sea recibida, al interior del Departamento de
Contratacién se designara a un abogado para que asuma el
conocimiento y la orientacion sobre la solicitud de contratacion. Este
profesional sera el encargado de asesorar el proceso hasta la etapa
postcontratual inclusive.

El abogado designado debera llevar una base de datos donde se
evidencien los procesos a su cargo y el estado de los mismos, sin
perjuicio de la base de datos que para el mismo efecto y de forma
consolidada lleve la Secretaria del Departamento de Contratacion.

ETAPA 3: ESTUDIO DE DOCUMENTOS Y AJUSTES DE
SOLICITUD DE CONTRATACION. El abogado designado para
asesorar el asunto contractual debera revisar los documentos
presentados y colaborar en el ajuste de los mismos. Una vez se
encuentren en orden y cumpliento los requisitos estatutariamente
establecidos, procedera a disponer la publicacion de la Solicitud de
Oferta en el formato correspondiente. En caso de que se presenten
errores de forma o fondo en la Solicitud de Contrataciéon y sus
documentos soporte y estas no puedan ser corregidas por la
persona designada para adelantar el proceso contractual, la
documentacién sera devuelta dentro del término dispuesto para
agotar esta etapa, para la correspondiente maodificaciéon o
adecuacion.

Si no hubiere errores o los que existieran pudieran ser corregidos
por el abogado designado para adelantar el proceso contractual,
dentro del término establecido para adelantar esta etapa se
realizaran los ajustes que correspondan.

ETAPA 4: REMISION A ORDENADOR DE GASTO Y
ENCARGADOS DE SELECCION. El abogado encargado del
asunto, remitira via correo, con destino al ordenador del gasto, al
gestor de la contratacion y a todos aquellos que deban intervenir en
el tramite del asunto,la solicitud de contratacion y la minuta
contractual elaborada y diligenciada conforme a la solicitud, para
obtener el visto bueno por parte del ordenador del gasto y del gestor
contractual.



ARTICULO 13:

ARTICULO 14:

El profesional designado por el Departamento de Contratacion para
la sustanciacion y asesoria del asunto, debera encargarse de remitir
y recibir todos los mensajes electronicos en una misma cadena de
correos.

ETAPA 5: SUSCRIPCION DE CONTRATO. De encontrarse todo
ajustado y habiendo obtenido el visto bueno del ordenador del gasto
y del gestor contractual, se comunicara al contratista y se suscribira
el formato contractual. De no concurrir el contratista seleccionado
dentro del término dispuesto, se procedera a reiniciar el proceso
contractual. Una vez suscrito el contrato, el Departamento de
Contratacién debera dar publicidad al tramite confrome lo establece
el Estatuto.

Con la aceptacion de la oferta la Seccién de Presupuesto asignara
y autorizara el registro presupuestal correspondiente al valor del
acto contractual. En caso de exitir pdlizas, las mismas deben ser
aprobadas antes de dar inicio a la ejecucion contractual.

TERMINOS Y ETAPAS DEL PROCESO DE CONTRATACION
POR CONTRATACION DIRECTA. El proceso de contratacién a
través de Contratacion Directa contendrd las siguientes etapas y los
siguientes términos:

1 2 3 4 5
Elaboracion de
Estudios de precio L Estudio de Remision a
o mercado, Radicaciéon y
. . . s documentos y ordenador de L
solicitud de designacién . Suscripcion
iz ajustes a gastoy
contrataciéon y de - Contrato.
solicitud de encargados de
formato de responsable s L 2
s e oo contratacion. seleccion.
justificacion de
seleccion.
Departamento de | Departamento
A cargo del Departamento Departamento Contratacion, de
arg de P . ordenador de Contratacion y
solicitante . de Contratacion ;
Contratacion. gasto, gestor de la Contratista
contratacion. seleccionado
Sin término. 1 dia. 2 dias. 1 dia. 1 dia.

Los términos contenidos en el cuadro anterior no contemplan la
devolucién de la solicitud de adquisicion y sus documentos soporte
por razén de errores en forma o fondo, ni tampoco las adendas que
se pudieran proferir por parte del Director de Contratacién, ni el plazo
que se concede al contratista para iniciar ejecucion contractual.

CAPITULO 3: ADQUISICIONES A TRAVES DE ACTO ADMINISTRATIVO.

ARTICULO 15:

ARTICULO 16:

Cuando se pretenda la adquisicion de polizas, compras en linea o
con pagos electronicos (incluyendo tiquetes aereos), contratacion
internacional o con proveedor extranjero o la adquisicion de bienes
o servicios entre dependencias universitarias, la compra se podra
disponer mediante acto administrativo emitido por el ordenador del
gasto autorizando avance, pago o autorizacién de gasto en favor de
funcionario o docente para materializar el negocio juridico. El
avance, pago o autorizaciéon de gasto deberéa ser legalizado dentro
de los términos que disponga el acto que lo concedio.

ETAPA 1: ELABORACION DE ESTUDIOS DE MERCADO O
PRECIO Y RADICACION DE SOLICITUD DE AVANCE O
AUTORIZACION DE PAGO. Los Estudios de Mercado seran
elaborados por la Dependencia Gestora y consistira en un estudio
que soporte el valor de la adquisiciéon. En la cadena de correos
electronicos que se disponga debera existir constancia de estos
precios, asi como en el expediente contractual. En caso de no poder
obtener cotizaciones escritas o formales (al menos dos), quien haga
los estudios debe suscribir un certificado en el que consten 1. La
descripcion de los bienes, obras o servicios cotizados. 2. El valor




ARTICULO 17:

ARTICULO 18:

ARTICULO 19:

cotizado. 3. El nombre del cotizante. 4. Los datos de contacto y
domicilio de este.

Conjuntamente con ellos, debera radicar ante el Departamento de
Contratacion, la Solicitud de Avance con el lleno de requisitos
establecidos en el Estatuto Contractual, la cual debe tener como
minimo la siguiente informacioén: 1. Justificacion de la necesidad del
bien o servicio. 2. Objeto a contratar. 3. Especificaciones técnicas.
4. CDP. 5.Valor y forma de pago. 6. Plazo. 7. Otros requerimientos.
8. Supervisor. 9. Datos contratista seleccionado. 10. Criterios
empleados para la seleccion del Contratista: A. Calidad, B.
Idoneidad. C. Experiencia del contratista. D. Respaldo o garantias.
E. Precio. F. Tiempos de cumplimiento. G. Otros factores
adicionales. El gestor de la Contratacion debera diligenciar el
formato de seleccion de contratista, en el que dejara expresa
constancia de los motivos por los cuales se selecciona a
determinado Contratista.

La solicitud de Contratacion sera suscrita por quien la elaboro,
significando con ello que el documento es técnica, administrativa y
financieramente correcto; por el abogado designado para
acompanfar y asesorar la realizacién del proceso, significando con
su firma la revision legal del procedimiento y del instrumento.

ETAPA 2: RADICACION Y DESIGNACION DE RESPONSABLE.
Una vez la solicitud sea recibida, al interior del Departamento de
Contrataciéon se designara a un abogado para que asuma el
conocimiento y la orientacién sobre la solicitud de contratacion. Este
profesional sera el encargado de asesorar el proceso hasta la etapa
postcontratual inclusive.

El abogado designado debera llevar una base de datos donde se
evidencien los procesos a su cargo y el estado de los mismos, sin
perjuicio de la base de datos que para el mismo efecto y de forma
consolidada lleve la Secretaria del Departamento de Contratacion.

ETAPA 3: ESTUDIO DE DOCUMENTOS Y ELABORACION DE
RESOLUCION DE AVANCE O DE AUTORIZACION DE PAGO. El
abogado designado para asesorar el asunto contractual debera
revisar los documentos presentados y colaborar en el ajuste de los
mismos. Una vez se encuentren en orden y cumpliento los requisitos
estatutariamente establecidos, procedera a la eleboracion del acto
administrativo que concede avance o que autoriza un pago.

En caso de que se presenten errores de forma o fondo en la Solicitud
de avance y sus documentos soporte y estas no puedan ser
corregidas por la persona designada para adelantar el proceso
contractual, la documentacion sera devuelta dentro del término
dispuesto para agotar esta etapa, para la correspondiente
modificacion o adecuacion. Si no hubiere errores o los que existieran
pudieran ser corregidos por el abogado designado para adelantar el
proceso contractual, dentro del término establecido para adelantar
esta etapa se realizaran los ajustes que correspondan.

ETAPA 4: REMISION A ORDENADOR DE GASTO Y EXPEDICION
DEL ACTO. El abogado encargado del asunto, remitira via correo,
con destino al ordenador del gasto, al gestor de la contratacién y a
todos aquellos que deban intervenir en el tramite del asunto, la
proyeccién del acto y sus soportes necesarios, para obtener su
suscripcion por parte del ordenador del gasto autorizando el gasto.

El profesional designado por el Departamento de Contratacién para
la sustanciacion y asesoria del asunto, debera encargarse de remitir
y recibir todos los mensajes electrénicos en una misma cadena de
correos.

Una vez el acto adminisitrativo sea expedido por el ordenador del
gasto, se seguira el procedimiento para el desembolso dispuesto en
materia presupuestal y financiera. Finalmente el avance o
autorizacién de pago o gasto debera ser legalizado.



ARTICULO 20:

El beneficiario de avance, encargado del pago o autorizado para
efectuar el gasto fungira como Supervisor contractual, sin perjuicio
de la designacion que se pudiera efectuar.

TERMINOS Y ETAPAS DEL PROCESO DE CONTRATACION
POR ACTO ADMINISTATIVO DE ORDENACION DE GASTO. El
proceso de contratacion a través de Contratacion Directa contendra
las siguientes etapas y los siguientes términos:

1 2 3 4

Elaboracion de

Precios, solicitud
de avance o de de acto.

Estudio de
documentos y
elaboracion del

Estudios de Radicacién y

designacion Expedicién del

autorizacion de responsable re?'r(l:it:ign
gasto o pago. '
A cargo del Depar(tja;mento Departamento Ordenador del
solicitante Contratacion. de Contratacion gasto.
Sin término. 1 dia. 2 dias. 1 dia.

Los términos contenidos en el cuadro anterior no contemplan la
devolucion de la solicitud de avance y sus documentos soporte por
razén de errores en forma o fondo, ni tampoco las adendas que se
pudieran proferir por parte del Director de Contratacion, ni el plazo
que se concede al contratista para iniciar ejecucion contractual.

CAPITULO 4: PROCEDIMIENTO EN CELEBRACION DE CONVENIOS.

ARTICULO 21:

ARTICULO 22:

ARTICULO 23:

ETAPA 1: SOLICITUDES PREVIAS Y AVALES. Para su tramite,
debera presentar el formato de solicitud diligenciado, Ia
documentacion de las entidades convinientes, presupuesto (cuando
este aplique), certificado de disponibilidad presupuestal (cuando se
comprometan recursos en dinero por parte de la Universidad, mismo
que hara las veces de visto bueno por parte Vicerrectoria
Administrativa) y el aval de las dependencias competentes para
autorizar los compromisos que se pretendan adquirir (cuando

aplique).

Sin perjuicio de la tipologia del convenio del que se trate, cuando el
ambito de ejecucion del convenio sea nacional, requerira concepto
previo de viabilidad por parte de la Direccién de Interaccién Social;
cuando el ambito de ejecucién sea internacional, incluyendo
movilidad estudiantil, docente o administrativa, el convenio requerira
concepto previo de viabilidad de la Direccion de Relaciones
Internacionales. Sin perjuicio de lo anterior, cuando se incorporen
compromisos pecuniarios, distintos de los de ARL, se requerira
viablidad Administrativa y Financiera expedida por la Oficina de
Planeacién y Desarrollo.

ETAPA 2: RADICACION Y DESIGNACION DE RESPONSABLE.
Una vez la solicitud sea recibida, acompafiada del proyecto de
convenio y sus soportes, al interior del Departamento de
Contrataciéon se designara a un abogado para que asuma el
conocimiento y la orientaciéon sobre la solicitud de celebracién del
convenio. Este profesional seréa el encargado de asesorar el proceso
hasta la etapa postcontratual inclusive.

El abogado designado debera llevar una base de datos donde se
evidencien los convenios a su cargo y el estado de los mismos, sin
perjuicio de la base de datos que para el mismo efecto y de forma
consolidada lleve la Secretaria del Departamento de Contratacion.

ETAPA 3: ESTUDIO DE DOCUMENTOS, ADECUACION DEL
CONVENIO Y REMISION PARA FIRMA. El abogado designado
para asesorar el convenio debera revisar los documentos
presentados y colaborar en el ajuste de los mismos. Una vez se
encuentren en orden y cumpliendo los requisitos estatutariamente
establecidos, procedera a la remision ante la autoridad competente
para la suscripcién del instrumento.



ARTICULO 24:

ARTICULO 25:

En caso de que se presenten errores de forma o fondo en el
convenio y sus documentos soporte y estas no puedan ser
corregidas por la persona designada para adelantar el proceso
contractual, la documentacion sera devuelta dentro del término
dispuesto para agotar esta etapa, para la correspondiente
modificacion o adecuacion. Si no hubiere errores o los que existieran
pudieran ser corregidos por el abogado designado para adelantar el
proceso contractual, dentro del término establecido para adelantar
esta etapa se realizaran los ajustes que correspondan. El abogado
realizara los ajustes que se le indiquen.

ETAPA 4: SUSCRIPCION DEL CONVENIO. La autoridad
competente para la suscripcion del Convenio, una vez lo suscriba, lo
remitirda nuevamente a Contrataciéon. El abogado encargado de su
tramite dispondra el archivo documental del mismo y sus anexos y
remitira copia para lo pertinente ante las Direcciones de Interaccion
Social y Relaciones Internacionales, segun corresponda, quienes
deberan generar la gestién documental de su competencia.

El profesional designado por el Departamento de Contratacion para
la sustanciacion y asesoria del asunto, debera encargarse de remitir
y recibir todos los mensajes electrénicos en una misma cadena de
correos y gestionar el avance y desarrollo del proceso hasta generar
su archivo definitivo.

TERMINOS Y ETAPAS DEL PROCESO DE CELEBRACION DE
CONVENIOS. El proceso de celebracion de convenios contendra las
siguientes etapas y los siguientes términos:

1 2 3 4 5
Estudio de
Radicacién y documentos, Remision a
Solicitudes designacion adecuacion del Suscripcion DRI - DIS
Previas y avales. de convenio y Contrato. 1Y
C s archivo.
responsable remisioén para
firma.
Departamento
A cargo del Departamento Departamento de By Departamento
solicitante de de Contratacion Contratacion y de
Contratacion. Contratista Contratacioén
seleccionado
3 dias cada aval. 1 dia. 3 dias. 1 dia. 1 dia.

ARTICULO 26:

ARTICULO 27:

Los términos contenidos en el cuadro anterior no contemplan la
devolucion de la solicitud y sus documentos soporte por razon de
errores en forma o fondo.

CONVENIOS PARA PRACTICAS ACADEMICAS, PASANTIAS Y
SIMILARES. Los convenios de naturaleza académica como los
relativos a practicas, docencia servicio, pasantias, judicaturas, entre
otros de similar naturaleza, se regiran por lo dispuesto en el Acuerdo
028 de 2019 proferido por el Consejo Académico o la norma que lo
modificare, sustituyere o derogare.

CAPITULO 5: REGIMEN DE GARANTIAS EN CONTRATOS.

El Departamento de Contratacién debera imponer la constitucién de
garantias segun lo determine, pero sera de forma obligatoria en los
siguientes casos:

1. Cuando el valor del Contrato sea superior a 30 s.m.m.Lv.

2. Cuando en la forma de pago de disponga anticipos o pagos
anticipados (100% del valor correspondiente por el término del
contrato y 4 meses mas).

3. En contratacién de obras, independientemente de su cuantia,

minimo las garantias de cumplimiento (vigencia del contrato y 4
meses mas) y estabilidad de obra (3 afios desde entrega de
obra).




ARTICULO 28:

ARTICULO 29:

ARTICULO 30:

ARTICULO 31:

ARTICULO 32:

4. Cuando por el razonamiento efectuado por el Departamento de
Contratacion, se considere prudente, razonable o necesaria la
constitucién de garantias.

CAPITULO 6
DISPOSICIONES COMUNES.

Sera necesaria la expedicién de Certificado de Disponibilidad
Presupuestal como requisito previo para la ejecucién de todo
proceso contractual o de convenios que implique la ejecucion de
Recursos, sin perjuicio del correspondiente Registro presupuestal.

LEY DE GARANTIAS ELECTORALES. En vigencia de la Ley de
Garantias Electorales o la norma que hiciera sus veces, el
procedimiento de “Solicitud de Oferta Publica” establecido en el
Capitulo | de este Acto Administrativo, sera el autorizado para la
seleccion de contratistas.

COMITE DE CONTRATACION: El Comité de Contratacion de la
Universidad de Narifio estara integrado por 1. Director de
Contrataciéon, quien lo preside. 2. Vicerrector Administrativo 3.
Director Juridico. 4. Director de Planeacion. 5. Delegado de
Rectoria. 6. Control Interno, con voz pero sin voto. Tendra como
funcion asesorar los tramites contractuales a peticion del
Departamento de Contratacién y requerir los informes queconsidere
pertienentes. Comparecera igualmente el ordenador del gasto,
cuando sea persona diferente al Vicerrector Administrativo.

Sera necesaria la consulta antes de publicar ofertas o proceder a
adelantar el tramite de contrataciones directas y también para
comunicar al contratista su seleccion, cuando la cuantia del
Contrato supere los 300 s.m.m.l.v.

PRESTACION DE SERVICIOS: En nigiin caso podran coexistir dos
0 mas contratos de prestacién o arrendamiento de servicios al
interior de la Universidad de Narifio. Esta prohibicién no aplica para
contratos como consultorias y otros tipos contractuales. La
contratacion de prestacion de servicios para apoyo a procesos
misionales requerird Unicamente su tramite en la plataforma
SAPIENS, como toda la contratacion a cargo de Recursos
Humanos.

VIGENCIA Y DEROGATORIAS. La presente Resolucion rige a

partir del 1 de noviembre de 2022 y deja sin efecto toda disposicién
que le pueda ser contraria.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Juan de Pasto, el 25 de octubre de 2022.
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MARTHA SOFiA GONZALEZ INSUASTI

RECTORA
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Elaboré: Carlos Esteban Cajigas Alvarez

Reviso:

Director Juridico
Julian Guerrero Calvache.
Director Contratacion.
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