ACUERDO NUMERO No 121
(24 de junio de 2014)

Far el t;ua! se modifica el Plan de Estudios del Programa de Administracion de Empresas en 10
concerniente a la intensidad horaria semanal en los niveles de inglés e incluir fos créditos de
formacion humanistica y practica investigativa.

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DE NARINO,
en uso de sus atribuciones legales y reglamentarias, v,

CONSIDERANDC:

Que el Consejo de Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas analizo y aval6 la Proposicion
No. 018 de febrero 25 de 2014 del Comité Curricular y de Investigaciones del Departamento de
Administracion de Empresas y Finanzas, por medio de {a cual se solicila se realice las gestiones
pertinentes ante el Honorable Consejo Académico para que apruebe la modificacion del plan de
estudios en 1o concerniente a la intensidad horaria semanal en los niveles de inglés e incluir fos
créditos de formacion humanistica y practica investigativa en la estructura curricular del Programa de
Administracion de Empresas”; &

Que segin Resoluciéh No. 7219 del 27 de junio de 2012 el MEN l¢ otorgé al Programa de
Administracion de Empresas la renovacion del Registro Calificado por siete (7} afos;

Que el Consejo Académico mediante Acuerdo Numero 084 de agosto 16 de 2012 aprobé la reforma
del Plan de Estudios del Programa de Administracion de Empresas, en aras de la renovacion de
Registro Calificado del Programa y conforme a la Ley 1188 de 2008 y al Decreto Reglamentario 1285
de 2010, para las nuevas cohorles a partir del semestre B de 2012;

Que en el Acuerdo 084 de Agosto 16 de 2012, emanado del Honorable Conssjo Académico, no se
relaciond, los doce (12) créditos de formacion humanistica y competencias basicas vy los tres (3)
créditos de la “Préclica investigativa”™, para un lolal de quince (15) créditos;

Que segtin el Arliculo 42, del Decreto 1295, de Abril 20 de 2010, del Ministerio de Educacion
Nacional, no se requiere la aprobacion previa, en virtud de que la modificacion aludida no afecla la
estructura de un programa que modifique una o méas condicienes de calidad, en cuanio a: numero de
créditos y denominacion del Programa,

Que en reunion realizada el dia 19 de febrero de 2014, con el asesor de Desarrollo Acadérmnico de 1a
Vicerrecloria académica, el técnico responsable del Frograma de Administracién de Empresas, de la
Oficina Central de Admisiones, Control vy Registro Académico - OCARA, y el Director det
Departamento de Administracion y Finanzas, se solucionaron las inquietudes relacionadas con la
modificacion del plan de estudios, acordando los términos consignados en el presente documento, en
retacién a la intensidad horaria de los niveles de ingiés, es necesario ofrecer los cursos segun lo
astipulado en el Marco Comun Europeo.

Que por otra parle, es oportuno citar que se evidencio que el contexto nacional e internacional
reciama la formacién de profesionales bilingiies; el nuevo Proyecto Educalive Institucional establece la
necesidad de fortalecer a los educandos en esle aspecio; es necesario que el programa este acorde
con la propuesta del Departamento de Lingiistica e ldiomas, la cual prevé "gue para obtener
eficiencia, es preciso cursar seis (6) niveles de inglés”, en razdn a lo anterior se amplio 1a intensidad
horaria en la asignatura de inglés, que equivale a (2) créditos académicos por nivel, con una
intensidad horaria de 6 horas semanales;

Que en suma, el plan de estudios consta de 155 créditos disciplinares, 3 créditos de practica
invesligativa del programa y 12 de Formacion Humanistica y de Competencias Basicas, segin o
reglamentado en el Estatuto Estudiantil de la Universidad de Narifio, los cuales debera cursar el
estudiante para optar el titulo de Administrador de Empresas;




Que par todo lo anterior el Consejo de Facultad de Cienclas Econdmicas y Adminisirativas mediante
Proposicidn No. 015 del 17 de junio de 2014, recomienda auterizar los ajustes al Plan de Estudios del
Programa Administracion de Empresas.

Que mediante oficio ADA-292-14 del 27 de Enero de 2014, la Vicemectoria Académica y el Asesor de
Besarrolio Académico, emiten concepto favorable por las siguientes razones:

- Considerando que Vicerrecioria Académica estd Fortaleciendo el Sistema interno de
Aseguramienio de la Calidad y que a través de este proceso se adelanté una auditoria interna
con el fin de sincronizar el namero de créditos académicos de los Programas de la Institucion,
entre la Oficina de Control vy Registre Académico -OCARA- el Sistema Nacional de
Informacién de Educacion Superior -SNIES- y el Sisterna de Aseguramiento de la Calidad en
Educacion Superior -SACES- respetuosamente, recomendamos aprobar fa Proposicién
Niamero 015 del 17 de junio de 2014, proferido por el Consejo de Facultad de Ciencias
Economicas y Administrativas, en aras de proceder en concordancia con lo establecido en el
Decieto 1295 de 2010 - Arliculo 34-.

- Lo anterior, en razén que el Programa de Administracién de Empresas debe formalizar ante la
Ofigina de Registro y Control Académico -OCARA- ei nimero de créditos con base en el cual
el Programa obtuvo el registro calificado, segin Resolucion Namero 7219 de 27 de junio de
2012 proferida por ¢l Ministerio de Educacion Nacional -MEN- es decir, con ciento setenta
(170} crédifos académicos.

- Es oportuno mencionar que actualmente el Programa se desarrolia con ciento cincuenta y
ginco (155) créditos, segan Acuerdo 084 de 16 de agosto de 2012 del Consejo Académico,
siendo menester agregar los siguientes oréditos académicos: Fn competencias Basicas: dos
(2) créditos de lenguaje y herramientas informaticas, dos (2) créditos de Lectura y Produccion
de Textos; ocho (8) créditos de formacién humanistica; tres (3) creditos de Practica
investigativa; asi mismo es preciso aclarar que no se relacionan los ocho (8) créditos de
Ingiés reglamentados en el Estatuto Estudiantil, en virtud que el Programa contempla en su
estructura curricular seis cursos de inglés que suman doce (12) créditos, con el fin de que ios
estudianies desarrollen competencias comunicativas en segunda lengua, Guya eficiencia se
conslituye en requisito de grado

Que este Organisma teniendo en cuenta las consideraciones anteriores,
ACUERDA:

ARTICULO 1.- Modificar el Acuerdo No. 084 de Agosto 16 de 2012 por el cual se aprobo el
Plan de Estudios del Programa de Administracion de Empresas de la
Universidad de Narifio, para los estudiantes matriculados a primer semestre,
a pattir del semestre B de 2014, asi:
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Gerencia del Talento Humano 1l 4 4 3
Gerencia de las Operaciones y la Produciividad ! 4 4 3
Legislacion i.aboral 4 2 2
Legislacion Comercial y Tributaria 4 2 2
Negocios internacionales 4 4 3
Electiva iV 3 3 2
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Practica Empresarial
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Practica Investigativa

Formacion Giudadana

Formacién en Humanismo _ 2
Forrnacion en Culiura Artistica y Cullura Fisica 2
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Formacidn en Problematica de contextio
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Lenguaje vy Herramientas Informaticas.

Lectura y Produceion de Textos |




Articulo 2°.  Vicerrectoria Académica, ia Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas,

Deparlamento de Administracion de Empresas y Finanzas y OCARA, anotaran lo
de su cargo.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en San Juan de Pasto, a los veinticuatro (24) dias del mes de junio del dos mil catorce (2014).
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