FUNDADA EN 1204
Universidad de Marifie

Consejo Académico

ACUERDO NUMERO 004
{febrero 4 de 2020)

Por la cual se recomienda al Consejo Académico de la Universidad de Narifie aprobar los
microcurriculos de las asignaturas comunes de Facultad a desarrollarse a partir del periodo A del
2020 en sus programas de pregrado, identificadas dentro del proceso de flexibifidad académica.

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DE NARING,
En uso de sus atribuciones estatutarias y reglamentarias y

CONSIDERANDO

Que mediante Acuerdo 080 del 10 de diciembre de 2019, el Consejo Académice aprobd las
asignaturas comunes de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas, del periode A de
2020 y su aplicacién se hara de manera gradual, a partir del periodo A del 2020, habilitando en
orincipio las asignaturas que se contemplan en los cinco programas de pregrado, ast
INTRODUCCION A LA ECONOM[A, MICROECONOMIA,  MACROECONOMIA, ECONOMIA
COLOMBIANA, FUNDAMENTOS DE MERCADEQ, FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS Y
ADMINISTRACION,

Que iguaimente se establecid que, para el desarrcllo de las asignaturas de ciclos comunes de
Facultad, se unificarén objetiva general, objetivos especificos, contenidos minimaos. por asignatura
y una bibliografia basica, mismos que deberan contemplarse por los programas de pregrado en fos
documentos maestros que vienen adelantando en los procesos de autoevaluacion con fines de
acreditacion y Reacredifacion;

Que, en consecuencia de este procesc, el Consejo de Facultad de la FACEA, solicitd a cada uno de
los Departamentos, por su especialidad, definir los microcurriculos para las asignaturas comunes
de Facultad e igualimente establecer la nomenclatura genérica para cada una de elias;

Que en fundamento de o anterior, el Consejo de Facultad de la FACEA determina proponer ante el
Consejo Académico los microcurriculos gue hacen parte del presente Acto Administrativo para su
desarrclic en los programas de pregrado a partir del pericde A del 2020, a través de la Proposicidn
No. 032 del 13 de diciembre de 2020.

Que mediante oficio ADA-0336 del 20 de diciembre de 20189, el Asesor de Desarrolio Académico vy
ia Vigcerrectoria Académica, emite concepto favorable sobre la Proposicion 032 del 13 de
diciembre del 2019, por la cual el Consejo de la Facultad de Ciencias Fcondmicas y Administrativa,
recomienda aprobar los microcurriculos de las asignaturas comunes de la Facultad, a desarroilarse
a partir del periodo A del afio 2020, indicando que la propueste esté acorde al Acuerdo 035 de
2017, sobre la conceptualizacion y clasificacion de asignaturas de flexibilidad vy el Acuerdo 074 de
2019, que aprobo la asignaturas comunes para las areas de matemdticas y estadistica, hiologia,
fisica y quimica, donde se establece que se requiere que las facultades identifiquen o
Implementen las asignaturas comunes y qgue las mismas dispongan de microcurriculos
estructurados de manera consensuada con los programas de la facultad.

Que por los considerandos anteriormente expuestos,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Aprobar los microcurriculos de las asignaturas comunes de Facultad de
Ciencias Economicas y Administrativas, a desarroliarse a partir dei periodo
A del 2020 en sus programas de pregrado, segun el documento adjunto
gue hace parte integral del presente Acuerdo:




ARTICULO SEGUNDO: Aprobar iz denominacién genérica y los microcurriculos de las asignaturas:
INTRODUCCION A LA ECONOMIA, MICROECONCMIA, MACROECONOMIA,
ECONOMIA COLOMBIANA, FUNDAMENTOS BE MERCADEOQ,
FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS Y ADMINISTRACION.

ARTICULO TERCERQ: Vicerrectoria Académica, OCARA, FACEA, Departamentos de Economia,
Administracicn de Empresas y Comercio Internacional vy Mercadeo,
anotaran lo de su cargo,

PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE

Dado en San Juan de Pasto, a los 4 dias del mes de febrero de 2020.
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VIUNES DE LA FACULTAD DE
NOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

RAMAS DE PREGRADO-

RE 2019




AREA ECONOMIA
ASIGNATURA: INTRODUCCION A LA ECONOMIA

{intensidad Horaria: 4 horas) (No. de créditos: 3)

OBJETIVO GENERAL

Este curso proporcionara al alumno una visién general del campo vy ambito de la
economia. Al finallzar e curso los alumnos deberin conocer y ulilizar &l isnguae
basico de la economia, comprender de manera general el contenido, el alcance ¥
reievancia de esta disciplina y sus fimitaciones mas importantes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Situer al estudiante ante los conceptos basicos de la teoria econdmica v ia
comprension de las leyes econdmicas como instrumento eficaz para el andlisis
critico de la problematica econdmica.

- Ayudar al estudiante a desarrollar una forma de pensar que e permita
comprander of funcionamientoe de la economia de una manera accesible.

- Comprender e objeto esencial de la stondmiia, en concretn, 18 problematica
fundamental de ia sociedad actual 2 Ia cual la economia como discipling social
podria dar respuesta,

UNIDADES TEMATICAS

Unidad 1. GConceptos fundamentales de ia disciplina econdmica: la economia y la
necesidad de elegir; la frontera de posibilidades de produccién vy el cosio de
oportunidad; la especializacion y el intercambio y la economia de mercado v ef Estado.

Unidad 2. Una aproximacion rapida a fa historia del pensamiento econdmico:
mercantiiismo; la fisiocracia; escuela clésica; escuela marxista; escuela marginalista;
escuela  histhrica alemana; escuela keynesiana; escuela  estructuralisia
neoliberalismo.

Unidad 3. introduccién a la microeconomia: ia oferta, Iz demanda y el mercado: fa
demandsa, el comporamiento del consumidor y la elasficidad; la empresa: ia
produccién, los costos y beneficios; y fa competencia perfecta.

Uniidad 4. introduccion 8 18 macroeconomia’ conceptos Hasicos de masroeconomia; el
modelo keynesiano y la politica fiscal; las funciones del dinero; y el banco central, el
equilibrio del mercado del dinero v la politica monetaria,

Unidad 5. introduccién a la economia internacional: el comercio internacional v el
mercado de divisas; ef crecimiento econdimico v el desamoilo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

= Barros de Castro, Antonio (1982). Infreduccion a la economia: Un enfoque
astructurglista. Siglo XX Editores.

s Begg, David; Fisher, Stanley, Dombusch, Rudiger v Femandez D., Andrés
(20086}, Economia. Octava edicién, Mc Graw Hill,



» Dobb, Maurice Herbert (1958). Introduccitn a ia economia. Traduccién de
Antonio Castro Leal. Fondo de Cultura Econdmica. México.

s Cuevas, Homero {2004). Fundamentos de sconomia de mercado. Editorial
Universidad Externado de Colombia. Segunda edicion, Bogotd, Colombia.

e Gonzalez Gonzalez, m. |.; Pérez Zabaleta, a.; Casiején Mentejano, r.; Méndez
Perez, e, Martinez mering, j. 1; Gdmez Barroso, |. ; mochén Séez, a. (20081
Infroduccion a la sconomia. Pearson educacién, s.a., UNED. Madrid.

s lLandreth, Harny y David C. Colander (1998), Hisioria del pensamienio
econdmico, Compafifa Editorial Continental, México.

s Mankiw, N Gregory (2012). Principios de la economia. 6° Edicién, Cengage
Learming Dditores, S A. de CV.

» Mochén, Francisco (2008). Principios de Economia. Tercera edicién. Madrid,
Mc Graw Hill, 2008,

s Parkin, Michael (2009). Economia. Pearson Addison- Wesley. 8% Edicion.
Mexico.

e Samuelson y Nordhaus (2002}, Economia. 17% edicidn. Mc Graw-Hili,

ASIGNATURA: MICROECONOMIA

(intensidad Horaria: 4 horas) (No. de créditos: 3)

OBJETIVO GENERAL

Lograr que los estudiantes interpreten las distintas decisiones de consumidores v
productores en el proceso de formacidn de precios de una economia, tanto en un
mercado perfecio como imperfects.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Lograr que los estudiantes comprendan el procese de formacion de precios,
mediante ef funcionamiento de los mercados de factores y de bienes y servicios.

- Aplicar al andlisis microscondmico a situaciones concretas ianto de las empresas
como de los consumidores,

- Gomprender las bases del enfoque microecondmico v su utilidad en el analisis de las
devisiones que toman las unidades econdmicas

UNIDADES TEMATICAS

Unidad 1. El objeto y el método del enfoque microecondémico: concepte, método v
modelos econdmicos.

Unidad 2. La oferts, la demanda y el mercado: la demanda, la cferta, el equilibrio dal
mercado, el funcionamienio de los mercados v la asignacion de recursos; ia oferta, ia
demanda v la politica micreecondmica,

Unidad 3. La demanda, el comportamiento del consumidor v la elasticidad; la eleccion
y la utilidad; 1a paradoja del valor v el excedenie del consumidor; Iz elasticidad de la
demanda; Ia slasticidad de ia oferta,

Unidad 4. La empresa: la produccion, los costos v los beneficios: La empresa vy ¢
empresario; la funcidn de produccion: el corlo v el largo plazo; los cosios de

produccion; las decisiones de produccién y maximizacion de beneficios.



Unidad 5. La competencia perfecta: la maximizacion de los beneficios v Ia decisidn de
produccion de la empresa competitive; la curva de oferta a corto plazo de ia Bmpresa

competitiva; la curva de oferta de un mercado competitivo; fos mercados competitivos
y i eficiencia econamica.

Unidad 6. EL monopolio v los mercados no compedtitivos: la competencia imperfecta; e
monopolio; el oligopolio; ia competencia monopolistica y 1a diferenciacidn del producio.

Lintdad 7. El mercado de factores productivos: el mercado de trabaio

Unidad 8. Los fallos de! mercado y ef papsl del Estado: externalidades; bienes piiblicos
y ios bienes comunes; la informacién imperfecta; los impuestos; la regulacién.

EBLIOGRAFIA BASICA

= Powles, Samuel (2010} Microeconomia: comportamiento, instituciones y
evolucian, Edicion virtual.

e Landreth, H., & Colander, D. C. (20068). Historia del pensamiento econdmico.
Cuarla edicidn. Madnid: McGrave-HHl,
Frank, H. Robert (2005). Microeconomia y congucta. Madnid: McGraw-Hill.
Guerrien, Bemard {1998). Microeconomia: una presentacion critica. Primera
edicién. Madrid; MAJA Ediciones

e Mankiw, Gregory (2002). Principios de economia. Segunda edicién. Madrid:
McGraw-Hill,

= Martinez-Giralt, Xavier (2008), Microeconomia Avanzada., Universidad
Autérioma de Barcelona.

= Nicholson, Waller (2008). Teoria Microecondmica: principios basicos y
ampliacionas. Novena Edicidn. México: CENGAGE Leaming.

s Nicholson, Watler. (2005). Microeconomia intermedia v sus aplicaciones.
Movena Edicion. Bogota: McGrave Hill

¢ Parkin, Michael y loria, Eduardo (2010). Microsconomia, versién para
Latinoamérica. Novena edicidn. México: Addison-Wesley.

+ Pindyck, Hobert y Rubinfeld, Daniel (2013). Microeconomia. Octava edicion.
Madlrid: Pearson Educacion, S.A

» Siightz, Joseph v Waish, Carl (2008). Microeconomia. Tercera edicion.
Barcelona: Ariel, :

= Varan, Hal (20186). Microeconomia Intermedia. Movena Edicién. Bogotéa:
Alfaomega.

ASIGNATURA: MACROECONOMIA

(infensidad Horaria: 4 horas) (No. de créditos: 3)

OBJETIVO GENERAL

Al terminar ef curso el estudiante estard en capacidad de entender el enfomo
macrogconémice y utilizar modelos sencilios para analizar los principales problemas
que aborda la macroeconomia itaies como la inflacién, sf desemplec y el ciclo
aconémico,

ORJETIVOS ESPECIFICOS

- Desarrofiar jos Opicos macroecondmicos de corto plazo definidos en la teoria
de la oferta v la demanda agregada.



- introducir at estudiante en la comprensién de problemas como &l desempleo, &
crecimiento econdmico y la inflacion a través de la comprensién de modelos
macroecondmicos,

UMIDADES TEMATICAS

Unidad 1. Introduccidn a la macrosconomia: conceplos basicos: Ia importancia de ia
macroeconamia; los modelos macroecondmicos.

Unidad 2. La medicion econdmica: crecimiento, precios y empleo

Unidad 3. Las grandes actividades econdmicas: seclores econdmicos ramas de
actividad econdmica.

Unidad 4. Los mercados de bienes y servicios y de activos (1S-LM): oferta v demanda
agregadas, dinero, interés v el ingreso.

Unidad 5. La politica monetaria y la politica fiscal: politica monetaria; politica fiscal y
efecto expuision; combinacion de productos v politicas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

¢ Barro R, Grilli V. con R. Febrero, Macroeconomia: Teoria y Politica. McGraw-
- HilL 1987,
Bianchard, C. (2008). Macroeconomia. 4 ed. Espafia; Pearson Educacion.
Bombusch R, Fischer 5. y 8tartz R. {2015). Macroeconomia. Doceava edicidn.
McGraw Hill.

+  Mankiw, G. (2007}, Macroeconomia. 6 ed. Barcelona: Antoni Bosch editor.
Mendoza B., Waldo (2018). Macroeconomia intermedia para América Latina.
Fondo Lditorial Universidad Catdlica def Penl. Lima.

s Lora, E. y Coampo, J. A (1988). infroduccion 2 la Macroeconomia Colombiana.
Tercer Murdo Edifores -~ FEDEBARRCLLO. Tercerg edicion revisads
actualizada, Santafé de Bogota.

« Lora, E. (edilor). (1998). Lecturas de macrosconomia colombiana. Tercer
Mundo editores — Fedesarrolic. Bogotd, Colombia,

= Sachs, Jeffrey y Lamain, Felipe {2013). Macrceconomia en la economia global,
Prentice Hall. Tercera edicidn. Busnos Alres.

ASIGNATURA: ECONOMIA COLOMBIANA
(intensidad Horaria: 4 horas) (No. de créditos:; 3)
OEBIETIVO GENERAL

Famiiarizar al estudiante con los fenémencs y caracteristicas més relevantes de Ia
economia colombiana.




OBJETIVOS ESPECIFICOS
- Anglizar los principales determinantes del acontecer econdmico nacional,

- Brindar las herramientas analiticas necesarias para el entendimiento de ia realidad
sconémica colombiana,

- Analizar los piincipales temas v hechos econdmicos de la economia colombiana,

UNIDADES TEMATICAS

Unidad 1. Produccion e ingresos: produccion y bienestar; composicion del producio;
demanda agregada, factores de produccion.

Unidad 2. Crecimiento econdmico: factores productivos; tecnologia; determinantes de
la productividad, funcidn de produccién v contabilidad def crecimiento.

Unidad 3. Economia e insfituciones: imporfancia de las instifuciones; instituciones
poiiticas; instituciones politicas colombianas; calidad de las instituciones: conflicto
armado en Colombia; impacio econdmico del deteriore institucionsal.

Unidad 4. Sector extermno: comercio intemacional; exportaciones; imporiaciones;
érminos de intercambio; politica comercial,

Unidad 5. Finanzas piblicas: el sector pdblico en la economia; estructura de! Estado

presupuesto pliblico come instrumento de asignacién de recursos.

Unidad 6. Dinero, precios y tasa de cambio: inflacion; agregados monetarios; tipo de
cambio.

Unidad 7. Mercado financiero: politica monetaria; fasas de interés; legislacién
financiera,

Unidad B. EI mercade de trabajo: empleo y salarios; lendencias demogréficas;
participacion laboral; la demanda de trabaje; el desempleo: la regulacién en el
mercado de trabalo.

Unidad 9. Pobreza y desigualdad: pobreza monetaria, indigencia v desigualdad;
medicion de la pobreza.

Unidad 10. La politica social; mecanismos de proteccidn sccial, programas de
transferencias monetarias condicionadas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

s« Banco de ia Republica (2007). infroduccion al anglisis econdmico: Bl caso
colombiang. Bogotéa: Bance de la Repiiblica.




= (Cardenas, Mauricio (2013). La economia colombiana. Tercera edicion. Editorial
Alfaomega.

e Kalmanovitz, Salomén (2010}, Nueva historia econdmica de Colombia.
Editorial: Penguin Random House.

« Qcampo Gaviria, José Antonio (2017). Historia econdmica de Colombia. Fondo
de Cuitura Econdmica,

e Tirado Mejia, Alvaro (2019). Introduccidn a la historia econdmica de Colombia.
23% Edicion, Editorial Universidad de Antioguia.

d

ASIGNATURA: FORMULACION Y  EVALUACION DE
PROYECTOS

{intensidad Horaria: 4 heras) (No. de créditos: 3)

OBJETIVO GENERAL

Suministrar los conocimientos indispensables para la formulacién v evaluacion de un
proyecto.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Comprender las etapas vy fases del ciclo de un proyecto.
- Entender ia relacién entre un estudio de factibilidad y un plan de empresa.

- Planificar el desarrolio de las diferentes stapas del proyecto: desde el origen de ta
idea, su analisis hasta la evaiuacion ex ante.

- Formular un proyecte como herramienta para la innovacion y el emprendimiento.
UNIDADES TEMATICAS

Unidad 1. Componentes basicos de un proyecio en el nivel de prefactibilidad o de
factibilidad: estructura de un estudio a nivel de perfil; estructura de un estudio a nivel
de prefactibiiidad; estructura de un estudio a nivel de factibilidad.

Unidad 2. B Enfoque del Marco logico (EML): identificacidn; anslisis de participantes,
analisis de problemas. andlisis de obietives v andlisis de alternativas; disefic o
formuiacion: matriz de planificacion de un proyecto, cronograma de actividades y
presupuasio.

Unidad 3. Estudio de mercade y comercializacidn: componentes de estudio de
mercado; tipologia de bienes y servicios; stapas de un estudio de mereada: analizis de
la demanda; andiisis de ia oferta; andlisis de predios; distribucion.

Unidad 4. Localizacidn de un proyecto: Faclores de localizacion: métodos de
locallzacién,

Unidad 5. Tamafio de un proyecto de desarrolio: tamafio Optimo, tamafio v mercado;
tarmnafio v tecnologia; tamafio vy iocalizacion; tamafio e inversiones; tamafio v offos
factores,




Unidad 6. ingenieria del proyecio: especificaciones del bien o servicio; seleccitn ¥
descripcion del proceso productivo; deferminacién del programa de produccién o
prestacion de servicios; seleccion y descripeidn de iz magquinaria y SR,

Unidad 7. Aspecios legales y administrativos: Tipo de organizacion: estruciura
organizacional; aspectos jegales,

Unidad B. lnversiones y financiamiento: componentes basicos del horizonte de un
proyecto; tipos de inversiones; altemativas de financiacién.

Unidad 9. Presupuesto de ingresos, gasios y costos: delsrminacion de ingresos,
costos y gastos; estado de resultados; flujo de efectivo; fivjo neto de efective; fuentes v
uso de fondos de efectivo; razones financieras.

Unidad 10, Evaluacion financiera o privada del proyecto: inflacién, precios corriantes:
precios constantes; punto de equilibric; criterios de evaluacion financiera; andlisis de
sensibilidad v fiesgo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

¢ Arboleda Veélez, German (2013). Proyecios. identificacidn, formulacién,
evaluacion y gerencia, Alfaomega editores. Bogots, Colombia.

e Méndez, Rafael (2016). Formulacion y evaluacion de provecios: Enfoque para
emprendedores, novena edicidn. ECOE ediciones. Bogots, Colombia,

= Sapag Chain, Nassir, Sapag Chain, Reinaido y Sapag, José Manuel (2013).
Preparacion y evaluacién de proyectos. McGraw Hill, sexia edicion. Santiago
de Chile.




ASIGNATURA: FUNDAMENTOS DE MER

AREA MERCADEO
XCADEQ

{(intensidad Horarla: 4 horas) (No. de crédifos: 3)

OBJETIVO GENERAL

Gonacer los elementos basicos que constituye el concepto modemo de marketing v,
lograr el dominio de sus principios fundameniales que se centra en e desarollc ds
procesos estratégicos basados en un profundo conocimiento del cliente v de los
mercados, para estimular el desarrclic de habilidades de interpretacién v anélisis de
tas situaciones esiratégicas de marketing de las organizaciones empresariales v ia
sociedad, en los estudiantes de los programas de la Facullad de Ciencias Econdmica,
Administrativas v Contables.

ORJETIVOS ESPECIFICOS

- Desperiar en el sstudiante el interés por el Marketing, entendido como
un sistema de accidn y pensamiento presente en todas las esferas de ia
sociedad, destacando la funcién que cumple en las organizacionas
gmpresariales.

- Entender a las organizacicnes y su entorno desde la perspectiva del
Marketing.

- Presentar a los estudiantes los fundamentos del Marketing vistos en su
perspectiva estratégica v operativa.

- Mostrar e conjunito de decisiones relacionadas con la mezcla de
marketing gue satisfaga las necesidades de los consumidores y lograr
fos cbietivos de la organizacion.

- Enfatizar la aplicacion de los principios de Marketing que permitan
aplicar la teoria al caso de nuastra regidn v pais.

UNIDADES TEMATICAS

1.

=2

Conceptos fundamentaies y funcién del Marketing:

1.1.En la economia global,

1.2.En las instituciones y empresas.

1.3. En ias organizaciones lucrativas,

1.4, En las organizaciones no lucrativas,

Evaluacion de oporunidades en el ambiente cambiante de Marketing.
Fundamentos para ia investigacion de mercados: consecucion y utilizacion
de la informacion de mercados para mejorar las decisionas de Marketing.
Dimensiones conductuales de los mercados de consumidores vy
empresariales

estructuracion del proceso estratégico de Marketing que involucre la
segmentacion, el posicionamiento, planeacién y ejecucion de la mezcla de
Marketing: producto, precio, promocién vy distribucion.




BIBLIOGRAFIA BASICA

@

2 & @ 9

TEXTG GLHA: McCarthy E. Jerome; Perreault Wiliam I Jr.

MARKETING UN ENFOQUE GLOBAL. McGraw Hill, Edition 13, 2000,
KOTLER, Philp, ARMOSTROMG, Gary. Fundamentos de Mercadotecnia, Ed.
A Simon & Schuster Company.

STANTON, William J., ETZEL, Michael J. y WALKER Bruce J. Fundamentos de
Markeating, Ed. Mc Graw Hill, 11a edicién.

CESPEDES SAENZ, Alberto. Principios de mercadeo, Ed. ECOE 2002,
KOTLER, Philip y Otros, Direccién de marketing, Bd. Prentice Hall 2000
FUSCHE, Laura r. Mercadotecnia, Ed. Mc Graw Hill, 2 edicién

SCHANRCH, Alejandro. Nuevo Producto: Estrategias para su  oreacion,
desarrolio vy lenzamiento, Ed. Mo Graw ~ Hill.

TAYLOR, Jame W. Planeacién de Mercadolecnia: una guia paso a paso, Ed.
Prentice Hall Hispanoamericana, 8.A.

JACQUES LAMBIN, Jean ~. Marketing estratégico, Mc Graw — Hill.

SEGLIN, Jeffrey L. Curso de Mercadofecnia Mc Graw Hill 36 horas.

OROZCO J. Arturo. investigacidén de Mercados: Concepto ¥ practica, £Ed
Porma.

JANY G, José Nicolgs. Invesfigacion Integral de mercados: un enfogue
aperative, Ed. Me Graw — Hill

CUBILLO José Maria, BLANCO Alicia. Estrategias de Marketing sectorial,




AREA ADMINISTRATIVA
ASIGNATURA: ADMINISTRACION

{intensidad Horaria: 4 horas) (No. de créditos: 3)

CBJETIVO GENERAL

Desarrollar en los estudiantes de pregrado de ios programas de Administracion de
Empresas; Contaduria Plblica; Comercio Internacional; Mercadeo y Economia, que
inician su espacio de formacion académica, competencias, actitudes, habilidades y
destrezas en el conocimienio y manejo de los aspectos més fmponanies da la
administracién, gue les perimitan identificar de una manera integral las diferentes
- actividades que se desarrolian en el diario que hacer de las empresas, contrastando
situaciones con las vivencias en las diferentes épocas del desarrolic de la teoria
general de la adminisiracion, lo cual pannitird, Iz adecuada comprensidn de los
fendmenos det enfomo, facilitando de esta manera, su desarrolio profesional.

ORJETIVOS ESPECIFICOS -

- Definir que es la administracién, sus enfogues, explicando sus propdsitos e
importancia en la actualidad v cdmo su aplicacién se vuelve imprescindible en af
manejo de cualquier tipo de organizacin, sin importar su tamafio ni el sector al que
pertenezca. Analizar diferentes conceptos del lenguaje administrativo.

- Estudiar los antecedentes historicos de fa administracién desde la antigliedad hasta
finales del siglo XiX sefialando la influencia de los fildsofos, calolicisme, organizacién
militar, los economistas fiberales, v ia revolucién indusirial.

- Explicar y describir algunas generalidades empresariales, su clasificacién, sus
recursos y sus diferentes areas funcionales, analizando cémo se pueden afectar. Los
estudiantes se familiarizaran con los elementos basicos gue conforman una empresa,
su manejo v &l logro de los objetivos propuestos por ia adminisiracion.

= Analizar y comprender el papel del enforne en la vida de las organizaciones, y cémo
su incidencia es tal, que permite detectar a tiempo las oporiunidades vy amenazas para
su supervivencia, lo que ayuda a identificar los cambios que una empresa tiene que
poner en marcha para mejorar su relacion con ef entorno v facilitar su adaptacion a &l

- Comprender ias fases del proceso administrativo v por qué es importante en la toma
de decisiones. ldentificar v anslizar los diversos tipos de planes v la relacion entre
eflos y explicar los distintos pasos que se deben seguir para una buena planeacion.

- Definir v establecer la importancia de la funcitn de organizacién a través del andlisis
de su estruciura y disefio, ideniificande las caracteristicas, los principios, los tipos de
crganigramas, determinar ef papel de la entidad, distinguiendo los tipos de autoridad
lineal, staff y funcional, su forma de aplicacion en la empresa,

- Describir ias habilidades duras y biandas, en las empresas de la ciudad de Pasto,
para la toma de decisiones.
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