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UNIVERSIDAD DE NARISO

ACUERDO NUMERO-O79fDE 1995
(Marzo 16)

‘ﬂﬁbual se aprueba el Reglamento del Centro de Estudios en
o niversidad de Narifio "CESUN".
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: ;,EL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DE NARIRNO,
en uso de sus atribuciones legales y estatutarias,y,
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e reunién de la fecha esta Corporacién conocié el Proyecto
Reglamento del Centro de Estudios en Salud Universidad de
- “CESUN",creado mediante Acuerdo 046 de lo. de marzo de

2;ﬂsr el Honorable Consejo Superior;

" atencién a lo establecido en el literal p) del Articulo 25
E8tatuto General, le corresponde a este Conselo aprobar o
i oar los reglamentos de las Facultades y demds Organismos de
S versidad, en consecuencia y luego del andlisis del caso se

b5 el Reglamento mencionado;

ik, ACUERDA:

L0 10.~ Aprobar el Reglamento del Centro de Estudios en

R Salud Universidad de Narifio "CESUN",adscrito a la

;@» Vice-Rectoria de Investigaciones, Postgrados vy

: Relaciones Internacionales, el cual se regird por
las siguientes disposiciones:

"DE LA MISION

B%ulo 1.- Contribuir a la Transformacidn de los Servicios de

b Salud v Educacién mediante la capacitacién integral
y permanente de los Profesionales vinculados al
sector salud; fomentar y estimular la investigacién
en el Marco de la eastrategia de la Atencidn

Primaria v la Modernizacién del Estado.

DEL PROPOSITO %

Woulo 2.- Tiene como fin gestionar, canalizar , fomentar vy
jos: administrar tanto proyectos de investigacién del
sector salud, como programas de postgrado Yy
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educacién permanente para los profesionales

7 vinculados a este sector.

l

b DE LOS OBJETIVOS

qJﬁulo 3.- El1 Centro de Estudios en Salud Universidad de
. Narifio "CESUN",tendrd como objetivos dentro de su

~ 4rea”
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a) Fomentar la investigacién estableciendo
relaciones con el Sistema Nacional de Ciencia ;
y Tecnologia a través del Programa de Ciencisa vy

Tecnologia de la Salud.
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Mantener actualizadas las necesidades de
capacitacién e investigacién del Departamento
de Narifio, en el Area de la Salud.

b)

Ejecutar Proyectos de Investigacién con el
recurso humano que se adscriba al Centro.

c)

Desarrollar Programas de Postgrado a través de
Convenios con otras Instituciones de Educaciébn
Superior vy aquellos que conjuntamente con otras
Instituciones de la regidtn se programen.

d)

e) Planear y ejecutar Cursos, Talleres y
Seminarios para profesionales del Area.

Buscar las oportunidades de Convenios para la
ejecucién de proyectos, tanto de Investigacidn
como de docencis para gestionarlos a través de
las instancias pertinentes en la Universidad.

f)

DEL. FUNCIONAMIENTO

Establecer para su funcionamiento las siguientes

actividades:

Administracién y/o ejecucién de programas de
Postgrado en Ciencias de la Salud que ofrezca
la Universidad de Narifio, los cuales pueden ser
propios o0 en Convenio con otras Universidades.

a)

Administracién y/o0 ejecucidn de Proyectos de
Investigecién en Ciencias de la Salud, que
pueden ser presentados por docentes de la
Universidad de Narifio, Profesionales del
Sector Salud o vinculados a é1 a través del
drea de investigacién, los cuales se
adscribirdn al Centro mediante Convenios.

b)

Administracién y/o ejecucién de eventos de
Educacién permanente como Cursos, Seminarios o

Talleres.

DE LA ESTRUCTURA ORGANICA DEL CESUN
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El Centro funcionard con el siguiente personal:

a) Director |

b) Coordinadores de Programas de Postgrado vy de |
Educacién Permanente

c) Docentes de los Programas

d) Investigadores

e) Secretaria y Auxiliar contable

I.a Secretaria sera nombrada por el Rector a

recomendacién del Director del CESUN.



La Auxiliar contable serd nombrada por el Rector en
1a modalidad de servicios prestados, cuyo valor se
jmputara proporcionalmente a los presupuestos en
los Programas que estén en funcionamiento.

DE LA DIRECCION

El1 Director sera nombrado por el Rector de 1la
Universidad a recomendacién del Vice-Rector de
Investigaciones, Postgrados y Relaciones
Internacionales, para un periodo de tres (3) afios.

Para ser Director del CESUN se deberé acreditar
Titulo Universitario, Magister o Doctorado,
Experiencia docente e investigativa.

Igualmente se requiere eatar adscrito al CESUN,
bien sea ejerciendo la docencia o la investigacidn
o coordinando uwno de sus PpProgramas de pre o
postgrado.

El Director del CESUN, tendrd derecho a descarga
sacadémica y Prima técnica.

DE LAS FUNCIONES DEL DIRECTOR

Las funcioﬁes del Director del CESUN, serdn las
siguientes:

a) Coordinar las actividades del Centro.

b) 'Dirigir y mantener sctualizado el diagnéstico
de necesidades de capacitacién e investigacioén
en Salud.

Establecer mecanismos de comunicacién con las
diferentes Instituciones del Sector Salud para
cubrir sus necesidades de capacitacién e
investigaciédn.

Proponer a los organismos competentes la
celebracién de Convenios.

Elaborar propuestas de programas de formaciébn
avanzada y educacibn permanente en Salud, y
presentarlas ante los Organismos competentes.

Velar por el cumplimiento de las actividades
planificadas en los programas de formacién
avanzada.

Asumir la cocordinacidn de los Programas de
Postgrado en el &Area.

Establecer conjuntamente con los responsables
de los Programas de Postgrado las lineas de
jnvestigacion del Centro.

Fomentar entre los profesionales del sector de
1a Salud la elaboracibén vy presentacién de
proyectos de investigacién.

s e i o e e B e
i - ~ s R Lo




jJ) Servir de enlace entre los investigadores
adscritos al CESUN y la Universidad.

k) Presentar ante la VIPRI las propuestas de
financiacidn de los proyectos de Investigacién.

1) Tramitar ante los Organismos competentes los
proyectos de investigacién aprrobados por el
CESUN.

11) Realizar periédicamente reuniones con los
investigadores adscritos al CESUN para valorar
los avances de los proyvectos propuestos.

m) Elaborar el Presupuesto del CESUN y presentarlo
ante los Organismos competentes de la
Universidad y ejecutarlo.

n) Asumir las funciones que le designe el Vice-
Rector de la VIPRI.

o) Rendir cuentas a la Contraloria Departamental.

p) Organizar los sistemas Financiero vy
Presupuestal del Centro de Estudios en Salud

Universidsd de Narifio CESUN.

q) Organizar el sistema contable del Centro de
Estudios en Salud Universidad de Narifio y
consolidarlo mensualmente con la VIPRI.

DE LOS COORDINADORES DE POSTGRADO Y EDUCACION
PERMANENTE.

Los Coordinadores de Programas de Postgrado
ofrecidos por el CESUN bajo 1la modalidad de
Convenio, s8seréan nombrados por el Rector de la
Universidad a propuesta del Director del Centro vy
Visto Bueno del Vice-Rector de Investigaciones,
Postgrados y Relaciones Internacionales.

Para ser Coordinador del Programa de Postgrado, se
debers acreditar titulo profesional con postgrado
en el &rea del programa respectivo o en una rama
afin, experiencia docente e investigativa.

Cuando el Coordinador sea un docente de 1a
Universidad de Narifio, se le reconocera una
bonificacién cuyo monto se establecerd en el
Presupuesto del Programa.

Cuando se trate de un profesional externo, se
vinculara a través de Contrato de prestacién de
servicios con una dedicacién de medio tiempo. El
valor del contrato se establecerd en el Presupuesto

del Programa.
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ticulo 11.-

DE LAS FUNCIONES DE LOS COORDINADORES DE POSTGRADO
Y EDUCACION PERMANENTE

Sefialar lae siguientes funciones:

s) Planear, ejecutar y evaluar semestralmente,las
actividades propias del programa.

b) Orientar y supervisar las actividades tanto de
jos docentes como de los estudiantes de
Postgrado. '

c) Presentar ante el Director del CESUN, las
necesidades tanto de recurso humano como fisico

del programa.

d) Hacer una revisién permanente de las
necesidades de bibliografia del programa y
tramitar el pedido oportunamente.

e) Promover y fomentar la elaboracidén y ejecucidn
de proyectos de investigacién.

f) Presentar las propuestas de investigacién al
Director del Centro para el tramite
correspondiente de aprobacidn.

g) Planear y ejecutar talleres y cursos para
profesionales vinculados al Sector Salud.

h) Tramitar ante el Director del Centro, la

aprobacién de las actividades a ejecutar con su
respectivo presupuesto.

i) Elaborar el informe semestral de actividades
tanto de coberturas como financieras.

j) Las demés que le sean asignadas.
Cuando el Postgrado se desarrolle en convenio con

otra Institucién, deberd cumplir vy hacer cumplir
los compromisos adquiridos.

DE LOS DOCENTES ADSCRITOS AL CESUN

Los profesionales que desarrollen actividades

.académicas en los diferentes Programas, podran

adscribirse al CESUN.El reconocimiento econémico de
su labor docente se establecerd en el presupuesto
de cada Programa de Postgrado.Su vinculacidn se
formalizard mediante Resolucién Rectoral de la
Universidad, con el Visto Bueno de la VIPRI.

DE LOS INVESTIGADORES ADSCRITOS AL CESUN
Todos los profesionales que deseen vincularse al

CESUN como investigadores,deberén presentar para su
aprobacién uno o més proyectos de investigaciodn.
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wﬂpulo 16.-
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fticulo 17

¥ culo 18.-

La relacién entre el Investigador y el Centro, se
legalizard mediante la celebracién de Convenios, en
los cuales quedaré explicitado el proyecto a
ejecutar, las obligaciones del Investigador y la
contraprestacidn que la Universidad de Narifio
recibird por la adscripciodn del proyecto.

Cuando se solicite asesoria y/o administracién de
un Proyecto de Investigacién, la Universidad a
través del CESUN establecerd el Convenio con el
profesional responsable del Proyecto en la regibn,
especificéndoze las funciones que la Universidad de
Narifio desarrollaré, asi como la contraprestacidn

que 8se recibirs por el servicio.

Los Proyectos de Investigacién se presentardn al
Director del Centro, quien 1o someterd a aprobacildn
del Comité Curricular y de Investigaciones, el cual
recomendard a la VIPRI el Proyecto y 1la fuente de
financliacién para su legalizacidn.

A todo Proyecto de Investigacién que presenten
profesionales externos a 1a Universidad de Narifio,
se integrarén profesionales vinculados laboralmente
a la Universidad v/o estudiantes de pre Vy/0

postgrado.

El tramite de aprobacién de un Proyecto nunca
excederd de 10 dias hdbiles.

DE LA FINANCIACION

Las fuentes de financiacién del Centro estaran
constituidas por los dineros provenientes de sus
inscripciones, matriculas y otros recursos de los
Programas de Postgrado; inscripciones a
talleres,cursos y/o0 seminarios, administracién de
actividades de Educacién permanente ¥y proyectos de
jnvestigacién; y los aportes que obtenga el CESUN
por la presentacién de Proyectos de Investigacidén o
de desarrollo a entidades Nacionales o Extranjeras.

.-L.os gastos B8erén de inversidén Yy funcionamiento

teniendo como objetivo fundamental el desarrollo
del Centro, de una manera 6ptima, tendientes a la
creacién de una infraestructura necesgaria para una
Facultad de Ciencias de 1la Salud o el Instituto de

Investigaciones.

Log dineros del Centro se manejarédn a través de una
cuenta corriente oficial, cuyo ordenador del gasto
serd el Vice-Rector de la VIPRI.El control fiacal

lo ejerceri la Contraloria Departamental’.
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1ﬂéULO 20.—- Rectoria,Vice-Rectorias Académica,Administrativa,

3 Vipri,Departamento de Biologia,Divisi6on de Recursos
X: Humanos, Oficina de Planeacién y Desarrollo vy
' Auditoria Interna, anotaran lo de su cargo.
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COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, en el salén de sesiones
de los Consejos Universitarios, el dia 16 de marzo

de mil novecientos noventa y cinco (1995).
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