Universidad de Narino

Consejo Superior

ACUERDO NUMERO 008
(29 de enero de 2015)

Por el cual se crea y reglamenta la comision de investigacién post-doctoral

El Consejo Superior de la Universidad de Narifio
en uso de sus facultades legales y considerando,

Que es deber de la Universidad de Narifio comprometerse con la cualificacién del personal docente en
los mas altos niveles de formacién y desempefio investigativo.

Que los docentes de la Universidad de Narifio con formacion doctoral propician relaciones académicas e
investigativas a nivel nacional e internacional con comunidades homélogas, que posibilitan la realizacién
de procesos de intercambio y movilidad en doble via.

Que la Universidad de Narifio debe promover el fortalecimiento de procesos de investigacién en las
diferentes areas del conocimiento.

Que en concordancia con el proyecto educativo institucional PEI, la participacién en comunidades
académicas de reconocido prestigio genera el fortalecimiento de grupos y lineas de investigacion
disciplinares, inter o transdisciplinares, que soportaran la formacién profesional, produciran nuevo
conocimiento y promoveran la solucién de problemas del entorno.

Que el PEI plantea como politica articular redes de investigacién que permitan desarrollar proyectos de
gran impacto, incentivar la difusién de resultados de investigaciones ante las comunidades cientificas y la
institucionalizacidon de programas de investigacion para lograr que la Universidad de Narifio aporte al
desarrollo cientifico de la regidn, la naciéon y el mundo.

Que como producto de la formacion doctoral, se promueve la generacidn de nuevas iniciativas de
investigacion que se pueden abordar a través del desarrollo de post-doctorados.

Que el desarrollo de los procesos académicos post-doctorales debe ser una politica de estimulo a
docentes destacados por su aporte a la formacion de nuevos investigadores, al fortalecimiento de grupos
y lineas de investigacion, a la resolucién de los problemas del entorno, al avance de la ciencia, a la
visibilidad nacional e internacional a través de la produccién cientifica y a la consolidacion de redes del
conocimiento.

Que la comisién de investigacidn post-doctoral no esta reglamentada en el estatuto del personal docente
de la Universidad de Narifio.

Que es necesario garantizar que el esfuerzo institucional requerido para que un docente pueda realizar
la investigacidn post-doctoral, redunde en indicadores concretos de produccidn cientifica de alto nivel.

Que en la comunidad de docentes doctores se planted la necesidad de reglamentar y constituir las
condiciones para viabilizar las comisiones de investigacion post-doctoral, en virtud de lo cual

presentaron esta propuesta, la cual fue discutida y complementada por este organismo.

Que el Consejo Académico mediante Proposicion No. 061 del 2 de diciembre de 2014, recomienda a este
Organismo, aprobar la reglamentacion de la comisidn de investigacion post-doctoral.

Que este Organismo acoge la propuesta; en consecuencia,



ACUERDA:

Articulo 1. Crear la Comisidn de Investigacion Post-Doctoral, destinada a profesores de tiempo completo
de la Universidad de Narifio, para llevar a cabo procesos relacionados con el fortalecimiento de Ia
investigacion, la consolidacidn de alianzas estratégicas, el fomento a la produccién académica, el impulso
a los grupos de investigacién y la formacidon de nuevos investigadores, en instituciones nacionales o
extranjeras reconocidas por su trayectoria en el campo de accién del docente.

Articulo 2. Duracién: La Comisidn de Investigacion Post-Doctoral tendra una duraciéon minima de 6 meses
y maxima de dos (2) afios, no prorrogables.

Articulo 3. Un docente podra solicitar Comision de Investigacion Post-Doctoral por una Unica vez.

Articulo 4. Requisitos. Para acceder a la Comision de Investigacion Post-Doctoral, el docente solicitante
requiere:

a) Ser profesor de tiempo completo escalafonado.

b) tener titulo de doctor en el area en la que solicita la comisién.

c) Estar admitido para llevar a cabo una estancia de investigacion post-doctoral.

d) Pertenecer a un grupo de investigacion clasificado minimo en la categoria C del listado vigente
de reconocimiento de grupos de Colciencias.

e) Ser lider de un grupo de investigacién o de una linea de investigacion.

f) Haber participado en los ultimos cinco afios como investigador en un proyecto financiado
externamente por un periodo minimo de dos afios, o en dos proyectos de duracidon menor a dos
afios financiados interna o externamente.

g) Haber asesorado minimo cinco trabajos de grado de pregrado, o dos de maestria o uno de
doctorado, o haber sido asesor de un joven investigador patrocinado por entidades externas.

h) Tener como produccidn académica en los Ultimos cinco afios: tres 0 mas articulos cientificos en
revistas homologadas o indexadas en publindex de Colciencias, o un libro de investigacion, o dos
capitulos de libros de investigaciéon reconocidos por el Comité de Asignacion de Puntaje de la
Universidad de Narino.

i) No haber sido sancionado disciplinariamente en el ejercicio de su cargo en los dos (2) afios
anteriores a la presentacion de la solicitud de comision.

j) Estar al dia en el cumplimiento de los compromisos adquiridos en proyectos de investigacion.

Paragrafo: Puede beneficiarse simultdneamente de la Comisidn de Investigacidon Post-Doctoral, hasta el
10% (aproximado al entero superior) de los profesores de tiempo completo, con doctorado de cada
departamento. La asignacién de estos cupos, es independiente del nimero de cupos asignados para
comisiones de estudios en cada unidad académica, seguln la reglamentacion vigente.

Articulo 5. Procedimiento. El procedimiento para la aprobacién de una Comision de Investigacion
Post-Doctoral es el siguiente:

a) El docente debera presentar al Comité Curricular y de Investigaciones de su unidad académica la
solicitud de Comisién de Investigacion Post-Doctoral, en la que debe contemplarse:

1. Resumen del proyecto de investigacién que el docente pretende realizar en la comisidn,
anexando el cronograma y las fuentes de financiacion, (maximo 10 paginas).

2. Documento oficial de la Institucion receptora en la que acepta la estancia de
investigacion post-doctoral del docente solicitante.

3. Hoja de vida o CvLAC que incluya productividad cientifica y participacion en proyectos de
investigacion en areas relacionadas con la propuesta de post-doctorado.

4. Informacidn de la institucion acreditada que ofrece el post-doctorado.

5. Sintesis de la trayectoria del asesor del post-doctorado, en la que se debera evidenciar su

experiencia y productividad cientifica en el drea de investigacion (maximo 3 paginas).



6. Sustentacién de los beneficios académicos y cientificos que el grupo de investigacién al
que estd adscrito, el departamento y la Universidad recibirdn del post-doctorado a

realizar.

7. Constancia expedida por la Unidad de Control Disciplinario Interno, en la que se
certifique que el docente no ha sido sancionado disciplinariamente en los ultimos dos
anos.

8. Certificacion de la Vicerrectoria de Investigaciones, Postgrados y Relaciones

Internacionales en la que conste que el docente estda a Paz y Salvo por concepto de
postgrados y que estd al dia en el cumplimiento de sus compromisos con proyectos de
investigacion.

9. Paz y salvo de Almacén

b) La asamblea de profesores del departamento al que esté adscrito el docente, se pronunciara
sobre la solicitud. Si la respuesta es afirmativa, el Presidente del Comité Curricular remitira la solicitud y
la documentacién al Consejo de Facultad. Este a su vez, recomendard la comisién al Comité de
Investigaciones, quien a su vez, propondrd la comision de investigacion post-doctoral al Honorable
Consejo Superior. Para el andlisis de la comisidn, los distintos organismos tendran en cuenta:

1. Calidad académica y cientifica de la Institucién en la que se llevara a cabo la investigacion
post-doctoral.

2. Pertinencia del proyecto con el plan de capacitacién docente y las lineas de investigacion
del grupo al que esta adscrito el docente.

3. Impacto que el post-doctorado puede tener en el desarrollo académico de la universidad

y del departamento al que se encuentra adscrito el docente.

c) El H. Consejo Superior estudiard la solicitud y emitird el respectivo acuerdo. De ser aprobada la
comisién, Secretaria General remitira dicho acuerdo con los documentos de soporte y el certificado de
disponibilidad presupuestal a la Division de Recursos Humanos.

d) Corresponde a la Divisién de Recursos Humanos, con el visto bueno de la Asesoria Juridica, elaborar el
Contrato de Complementacién Académica Post-doctoral y supervisar que se llenen las garantias
reglamentarias, y a la Vicerrectoria de Investigaciones, Postgrados y Relaciones Internacionales ejercer el
control y llevar los registros de entrega de informe semestral durante todo el tiempo que dure la
comisidn.

Articulo 6. Compromisos. El profesor beneficiario de una Comision de Investigacion Post-Doctoral
remunerada o parcialmente remunerada, se compromete con la Universidad de Narifio a:

a) Entregar constancia institucional de cumplimiento del proyecto de investigacién post-doctoral.

b) Prestar sus servicios a la Universidad por un tiempo equivalente al doble de la comisidn
concedida .

c) Publicar o presentar constancia de aceptacion de al menos un articulo cientifico (en revista
indexada Al o A2) o presentacidn de un libro o capitulo de libro (con ISBN), por cada afio de
comisidn otorgado (aproximado al entero superior).

d) Socializar los resultados de su investigacién post-doctoral en un evento académico organizado
por la universidad.

e) Cumplir los términos oficialmente establecidos para los convenios de complementacion
académica.

f) Fortalecer los procesos de investigacion que permitieron acceder a la comisidn posdoctoral.

Paragrafo1l. El docente tendra hasta un afio a partir de la fecha del reintegro a sus funciones en la
Universidad, para el cumplimiento de los literales (c) y (d).

Paragrafo 2. Si el solicitante se encontrara en periodo de contraprestacion de una comisién de
estudios previa, esta contraprestacion se suspenderd para ser reanudada una vez culmine la Comision de
Investigacion Post-Doctoral.

Articulo 7. Si el profesor a quien la Universidad de Narifio le conceda comisién de investigacién post-
doctoral no cumple con los términos establecidos en el Convenio de Complementacién Académica Post-
Doctoral, descritos en el Articulo 5, literal d) del presente acuerdo, la Universidad podra realizar los



tramites de cobro establecidos por la Ley, de los valores descritos en el convenio y garantizados
mediante pdliza de cumplimiento u otra garantia real.

Articulo 8. Modificar el articulo 61 del estatuto del personal docente, en el sentido de insertar el
literal d), el cual quedara asi: “d) De Investigacion Post-Doctoral”.

Articulo 9. Modificar el paragrafo IV del articulo 64 del estatuto del personal docente, el cual
guedara asi: “La Universidad de Narifio, para efectos del apoyo econdmico que otorgue a los docentes
en comisién de Estudios o de Investigacion Post-Doctoral, lo hara teniendo en cuenta las siguientes
condiciones:

a) 100% del salario.

b) Un apoyo econdmico para los pasajes nacionales del 100% y para los internacionales del
75%, por una sola vez.

c) Un apoyo econdmico en s.m.m.l.v., que se desembolsara mensualmente mientras el

docente se encuentre fuera de la ciudad de San Juan de Pasto y en cumplimiento de sus
labores investigativas de la siguiente manera:

1. Dos (2) s.m.m.Lv. para comisiones en Sur Ameérica (Excepto Brasil, Chile y
Uruguay), Centroamérica y Caribe.
2. Tres (3) s.m.m.Lv. para comisiones en Norteamérica (Estados Unidos, Canad3,
México y Puerto Rico), Europa, Asia, Oceanfa, Africa, Brasil, Chile y Uruguay.
3. Un (1) s.m.m.Lv. para comisiones nacionales y en el Ecuador.
e) La Universidad suscribird una pdliza de seguro médico que ampare al docente que sea

beneficiario de comisidon en el exterior. Los docentes pagaran el 50% de su valor.

Paragrafo: La Universidad de Narifio podra conceder Comision de Investigacion Post-Doctoral sin los
apoyos econdmicos descritos en el articulo 9 del presente acuerdo diferentes al 100% de su salario y
prestaciones de ley, al docente que no cumpla con los requisitos descritos en los literales e), f) 6 g) del
articulo 4 del presente acuerdo, siempre y cuando una entidad externa le conceda una beca, una
pasantia o un postdoctoral research fellow financiado o se contemple la financiacidn de la investigacion
post-doctoral en un proyecto de investigacién aprobado.

Articulo 10. Modificar el articulo 66 del estatuto del personal docente, el cual quedara asi: “Todo el
tiempo de las comisiones de estudios y de Investigacion Post-Doctoral se tendra como de servicio
activo”.

Articulo 11. Modificar el paragrafo del Articulo 68 del Estatuto del personal docente, adicionado por
Acuerdo No. 075 del 15 de octubre de 2009, asi: "El Rector de la Universidad de Narifio adelantara la
actuacién administrativa que se requiera para la ejecucién, cumplimiento, liquidacién y demas actos y
obligaciones que se deriven de las Comisiones Académicas, Comisiones de Estudio, Comisiones de
Investigacion Post-Doctoral y los Convenios de Complementacion Académica”.

Articulo 12. Rectoria, VIPRI, Vicerrectoria Académica, Facultades y Departamentos, anotaran los de
su cargo.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en San Juan de Pasto a los 29 dias del mes de enero de 2015.
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MARIO FERNANDO BENAVIDES JIMENEZ JOR ON L ACIAS
President Se ario General

Elaborado por: Consejo Académico
Revis6: JNLM, Secretario General






